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IL DIRETTORE GENERALE

Vista la legge 7 aprile 2014, n. 56 “Disposizioni sulle Citta metropolitane, sulle Province, sulle
unioni e fusioni di comuni”;

Vista la legge regionale 3 marzo 2015, n. 22, recante “Riordino delle funzioni provinciali e
attuazione della legge 7 aprile 2014, n. 56 (Disposizioni sulle Citta metropolitane, sulle Province,
sulle unioni e fusioni di comuni). Modifiche alle leggi regionali 32/2002, 67/2003, 41/2005,
68/2011, 65/2014”;

Vista la delibera di Giunta Regionale n. 528 del 9 aprile 2015 “Disposizioni sugli accordi e sulle
attivita degli uffici regionali, delle Province e della Citta metropolitana per il trasferimento del
personale, dei beni e dei rapporti alla Regione a norma dell’art. 6, commi 2 e 3 della L.R.
22/2015”, in particolare il punto 7) del dispositivo, ove si dispone di identificare per mezzo di
Avviso regionale il personale svolgente funzioni di natura tecnica, contabile, legale, giuridica e
amministrativa da trasferire presso la Regione Toscana, nel limite del 10% del costo complessivo
del personale relativo alle funzioni trasferite dagli enti;

Vista la legge regionale 30 ottobre 2015, n. 70, recante “Disposizioni in materia di riordino delle
funzioni provinciali. Approvazione degli elenchi del personale delle Province soggetto a
trasferimento. Modifiche alle leggi regionali 22/2015, 39/2000 e 68/2011”;

Richiamato in particolare I’art. 19, comma 1 della citata l.r. 70/2015, che dispone, ove necessario al
completamento del personale di cui all’art. 7, comma 6 della L.r. 22/2015 nel limite massimo
previsto dall’Avviso pubblico di cui al punto 7 della Delibera G.R. 528/2015, si puo procedere ad
integrare il personale da trasferire alla Regione secondo le modalita e i requisiti stabiliti dalla
Giunta Regionale, anche estendendo la procedura alle generalita del personale delle Province e
della Citta metropolitana;

Preso atto della delibera di Giunta Regionale n. 1032 del 30 ottobre 2015 “Individuazione del
personale provinciale impiegato nello svolgimento delle funzioni trasversali e trasferimento nei
ruoli regionali” ed in particolare I’allegato C) con il quale e stato individuato il personale
provinciale da trasferire in Regione Toscana dal 01/01/2016 per singole funzioni trasversali, con
indicazione della relativa sede di assegnazione;

Richiamato il decreto n. 6208 del 21/12/2015 con cui si approva l'avviso per manifestazione di
interesse al trasferimento presso la Regione Toscana riservato ai dipendenti delle Province della
Toscana e della Citta Metropolitana di Firenze ai sensi della DGR n. 1032/2015;

Dato atto che nella scheda, allegata al suddetto decreto, relativa alla funzione trasversale
“Patrimonio e logistica” identificata dal codice 15/2015/M é stato indicato quale titolo di studio
richiesto la laurea in architettura e in ingegneria con abilitazione professionale per la copertura di
un posto di categoria D;

Rilevato che, ai fini della copertura del suddetto posto, & necessario unicamente il possesso del
diploma di laurea in architettura in quanto la figura professionale dell'ingegnere e stata acquisita
con il precedente avviso di cui al decreto n. 4390/2015;

Ritenuto pertanto necessario modificare la scheda relativa alla funzione trasversale “Patrimonio e
logistica” identificata dal codice 15/2015/M prevedendo quale titolo di studio richiesto la sola



laurea in architettura con abilitazione professionale, Allegato 1) parte integrante e sostanziale del
presente decreto;

DECRETA

1) di modificare, per i motivi di cui in narrativa, la scheda, allegata al decreto n. 6208 del
21/12/2015, relativa alla funzione trasversale “Patrimonio e logistica” identificata dal codice
15/2015/M prevedendo quale titolo di studio richiesto la sola laurea in architettura con
abilitazione professionale, Allegato 1) parte integrante e sostanziale del presente decreto.

Il Direttore Generale



Allegati n. 1

1 Allegato 1
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