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Alia Regione Toscana

Direzione Affari legislativi, giuridici ed
istituzionali
regionetoscana@postaceri.toscana.it

Oggetto: Dichiarazione annuale sulla insussistenza di cause di inconferihilita efo di _cause di
incompatibilith sopravvenute, af sensi deqgli articoli 3 e 20, del Decreto legisiativo B aprile
2013, n. 39 (Disposizioni i materia di inconferibilitad e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli _entl privati _in controllo pubblico, & norma
dell’articolo 1, commi 49 e 50, della leqge 6 novembre 2012, n. 190)

LA sottoscrittord (L B pwI _ AR \‘}}DIKN
oida_SAR aio Y YALpamto CARY i o4 fog] a5y

in relazione allincarico di Direttore Generale

0 dely’ Azienda Usl

0 dell’ Azienda Ospedaliero-universitaria
X dell’Ente \9TITOTO =z LO STHDIO A PREJENLCNIE & Ly RET
OCLWLOGICA (I1SPRO)

e presa visione del D, Lgs, 39/2013,
| DICHIARA

- al sensi degli articoli 46 e 47 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445 (Teslo unice delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di docurmentazione amministrativa); )

- consapevole dei controlli sulla veridicita delle dichiarazieni che I'amministrazione procedente e tenuta ad
effetiuare, ai sensi dell'art. 71 dello stesso DPR 445/2000, e delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 dello
stesso DPR 445/2000;

- consapevole che, ai sensi dell'artticolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013, la dichiarazione mendace
comporta la inconferibitita di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativa per un periodo di &
-annt;

e
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Con riferimento alle cause dj INCONFERIBILITA' sopravvenute

‘l.ﬂ Di non ir;ncorrere in alcuna delle cause di inconferibilita previste dall'art. 3 del D, Lgs.
39/2013"

- QUVEID

[1 diincorrere nella seguente causa di inconferibilita prevista dall'art. 3 del D. Lgs. 39/2013

Art. 3 Inconferibilita di incarichi in casa di condanna per reati contro pubblica amminisirazione '
1. A coloro che siano stati condannati, anchie con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsii
dat capo I det titolo {I del libro secondo del codice penale, non possono essere altribuiti: .

a} gh incarichi amministrativi di vertice neile amministrazions statali, regionali e locali;

b} gli incarichi di amministratore di ente pubblico, di livello nazionale, regionale e locale;

c) gli incarichi dirigenziali; interni ¢ esterni, comungue denominati, nelle pubbliche amministrazioni, negli
enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo pubblica di livello nazionate, regionale ¢ locale;

d) gli incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controlto pubblico, di fivello nazionate, regionale
e locale; ‘

e) gli incarichi di direltore generale, dircttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie locali
del servizio sanitario nazionale. :

2. Ove la condanna riguardi uno dei reati i cui all'articolo 3, comma 1, della legge 27 marzo 2001, n, 97
I'inconferibilita di cui al comuna | ha carattere permanente nei casi in cui sia stata inflita la pena accessoria
del¥interdizione perpetua dai pubblici uffici ovvero sia intervenuta la cessazione del rapporto di lavoro a seguito dj
procedimento disciplinare o la cessazione del rapporte di lavoro autenomo. Ove sia stata flilla una interdizione
temporanea, l'inconferibilitd ha la stessa durata deliinterdizione. Negli altri casi inconferibilita degli incarichi ha ia
durata di 5 anni. ) ‘

3. Ove la condanna riguardi uno degli altri reats previsti dal capo 1 del titole 11.del libra i1 del codice penale,
Finconferibilita ha carattere permanente nei casi in cui sia stata inflita la pena accessoria dellinterdizione perpetua dai
pubblici uffici ovvero sia intervenuta la cessazione del rappotto di favoro a seguito di procedimento disciplinare b Ja
cessazione del rapporto di lavoro autonomo. Ove sia stata inflitta una interdizione temporanea, incoaferibilita ha la
stessa durata dell'interdizione. Negli altri casi Mnconferibilitk ha una durata pari al doppio deila pena inflitta, per un
pertodo comungue nen superiore a S anni,

4. Nei casi di cui all'ultime periode dei commi 2 e 3. salve Le ipotesi di sospensione ¢ cessazione del rappotio,
al dirigente di ruole, per la dwata del periode di inconleribilita, possono essere conferiti incarichi diversi da quelli che
comportine lesercizio delle competenze di amministrazione e gestione. E in ogni caso escluse il conferimento di
incarichi refativi ad uffici preposti alla gestione deile risorse finanziarie, all'acquisizione di beni. servizi ¢ forniture,
nonché alfa concessione o all'erogazione di sovvenzioni, contributi. sussidi, ausili finanziari o atribuzioni di vantaggi
ecenomici a soggetti pubblici e privati, di incarichi che comportano esercizio di vigilanza o controllo. Nel caso in cui
Famministrazione non sia in grado di conferire incarichi compatibili con le disposizioni del presente comma. il dirigente
viene posto a disposizione del ruole senza incarico per il periodo di inconferibilita dell'incarice,

5. La situazione di inconferibilith cessa di dirito ove venga pronunciata, per il medesimo reato. sentenza
anche non definitiva, di proscioglimento. ' .

6. Mel caso di condanna. anche non definitiva, per uno dej reati di cui ai commi 2 e 3 nei confronti di un
soggetlo esterno all'amministrazione, ente pubblico o ente di diritto privato in controflo pubblico cui & state conferito |
uno degli incarichi di cui al comma I, sono sospesi Fincarico e l'elficacia del coniratto di tavoro subordirato o di lavoro
autonemo, stipulato con ['amministrazione, Penle pubblico o Pente di diritto privato in controllo pubblico. Per tutto il
periodo delle sospensione non speita aleon frattamento cconcmico. in entrambi i casi fa sospensione ha fa stessa durata
delt'inconferibiiita stabilita nei commi 2 ¢ 3. Fatto salvo il termine finule det contratio, all'esito delia sospensione
Fanuministrazione valuia fa persistenza defl'interesse all'gsecuzione dellincarico, anche in relazione al EEMPo trascorso.

7. Agli effetti detla presente disposizione, la sentenza i applicaziene della pena ai sensi deil'art. 444 c.p.p.. &
equiparala alla sentenza di condanna, i ! S
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Con riferimento alle cause di INGOMPATIBILITA

2. IE( Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita di incariehi di cui alfart. 10?
del D. Lgs. 39/2013

ovvero

1 di trovarsi nella seguente situazione di incompatibilita di cui alfart. 10 del D, Lgs. 38/2013
(indicare Ia data da cui si e verificata la situazione)

ovvers

O che il contuge/parente/afiingsenire condo grade (indicare nome, cognome e grade di parentela)

si lrova nella seguente situazione d¥ncompatibilita di cui all'art. 10 del D. Lgs. 39/2013
(indicare la data da cui si é verificata la situazione)

3. }Q Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita di incarichi di cui all'articolo
14° del D. Lgs. 38/2013.

z Ari. 10 “Incompatibilita tra te cariche direttive nclle aziende sanitarie locali. Ie cariche in enti di diritto privale

regolati o finanziati ¢ lo svolgimento di attivilh professionalt
. Glt incarichi di direttore generale. dircttore sanitario ¢ direttore amministrativo neile aziende sanitarie locali

di una medesmﬂ regione sono mcompatlblh.

a) con gli incarichi o le cariche in enti di diritto privato regotati o finanziali dal servizio sanitario regionale;

b) con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto incaricato, di attivita pm&ssson'ﬂc se questa é regolata
o finanziata dal servizie sanitario.regionale.

2. LYincompatibilita sussiste altresi allorché gli incarichi, le cariche e ie attivita professionali indicate nei ”
presente articolo siano assunte o mantemte dal coniuge e dat parente o affine entro it secondo grado.”
? Art. 14 “Incompatibilita tra incarichi di direzione nelle Aziende sanitarie locali ¢ cariche di componenti degli
oreani di indirizza politico nelle amministrazioni statali. regionali ¢ locali

. Gl incarichi di direttore generale. diretiore sanitario e direttore amnsinistrativo nelle aziende sanitarie locali
sone incompatibili con la carica i Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro. Vice Ministro, sottosegretario di
Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'art. 1§ della fegge 23 agosto 1988, n. 400, di amminisiratore di
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avvero

00 di trovarsi nella seguente situazione di incompatibilita di cui allart. 14 del D. Lgs. 38/2013
(indicare la data da cui si é verificata ia situazione)

L /X di non trovarsi in alcuna altra situazione di incompatibilita di cui aj D.Lgs. 39/2013
ovvero

[0 ditrovarsi neila seguente situazione di incompatibiiita di cui af D. Lgs. 39/2013
{indicare la dala da cui si é verificata ia situazione)

pata +. 06, IC18

HilA sottoscrittols

ARV ALY

DICHIARA INOLTRE

1. di essere a conoscenza del fatio che, ai sensi dell'articolo 18 del Brlgs. 39/2013, in seguito alla
contestazione di una eventuale causa di incompatlibilita da parte del responsabile per la prevenzione
della corruzione, decadra dalla nomina, ed il contratic di iavoro eventualmente sottoscritto sara

ente pubblico o ente di diritto privato in controlla pubblico nazionale che svoiga funzioni di controllo, vigitanza o
finanziamento del servizio sanitario nazionale o di parlamentare.

2. Gli incarichi di dircttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nefle aziende sanitarie focali
di una regione sone incampatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata ovvero con In carica di
amaninistratore di ente pubbiico o ente di diritto privato in controllo pubblico regionale che svolga funzioni di controtio,
vigilanza o linanziamento del servizio sanitario regionale;

bY con la carica di componente della giunia o del consiglio di una pravincia, di un comune con bopolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima
regione:

¢} con la carica di presidente & amministratore delegato di enti i diritto privato in controllo pubblico da parte
della regione, nonché di provinee, comuni con popolazioie superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra
comuni aventi fa medesima popelazione detla stessa regione.”
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Data tF 06. 2018 -

risollc, qualora non operi, entre i termine perentorio di 15 giorni dafla contestazione, la scelta fra la
permanenza_nell'incarico_in corso £ lo svolgimento deqli_incasichi_e/o cariche sisultati. con esso

incompatibili:

2. di essere a conoscenza dei fatto che, qualora l'incompatibiliia dichiarata al punic 2 deila precedente

dichiarazione riguardi il coniuge e/o un parenle o affine entro il seconde grado, decadra dalla nemina
se il soggetto inleressato non avrd provveduto. entro 15 giorni dalla_contestazione ad opera del
responsabile per la prevenzione della corruzione, a_ dimettersi dallincarico ¢ dalla carica

incompatibile;

3. di impegnarsi a comunicare tempestivamente it soprayvenire_di_cause di inconferibilita e/o

incompatibilitad di cui ai punti da 1 a 4 della precedente dichiarazione (comprese quelle riguardanti il
coniuge efo un parente o affine entro il secondo grado), dandone immediato avvise a Regione
Toscana, Direzione  ARari legislativi, giuridici ed istituzionali, casella PEC
regionetoscana@postacert.toscana.it.

4. diessere a conoscenza dei fatto che, ai sensi del'articolo 3, comma 6, del D.lgs. 39/2013, nel caso di

condanna, anche non definitiva, per uno dei reati di cui ai commi 2 e 3 dello stesso art. 3, sono
sospesi ncarice e l'efficacta del contratio di lavero eventualmente stipulato, con le consequenze
previste dal medesimo articolo. :

Allegati:

- copia non autenticata di un documento di identita in corso di validita

Informativa per if frattamento dei dati personali ex d. Igé. n.196/2003

Ai sensi deli'articolo 13 del D.lgs 196/2003, si informa che:

1.

! dali da fornire da parte dellinleressato vengono traltatf per [ asso!wmen!o dei fini istituzionali in matera di nomine e
designazioni regionali; :

I conferimento dei dati & obbligalorio, in quanto richieste dal D. Lgs. 39%/2013;

Il trattamento riguarda anche dali giudiziari, come previsto dalle norme cilate nella dichiarazione medesima, | quali
verrarno trattali esclusivamenie daghi incaricali, individuall nei dipendenti assegnali alla Direzione Affari legisiativi,

" giuridici ed istituzionali, & potranno essere comunicali al Responsabile della prevenzione della coruzione delfa

Regione Toscana;

i dali fomiti saranno pubblicati suf sitc web della Giunta regionale secondo fa normativa stalale di riferimente (Digs.
38/2013); ‘

i dali sono tratfati manuvaimente e con lausilio di mezzi informatici e per il fempo shrettamente necessario a
conseguire gli scopi per i quali sono stali raccolfi;

ai soggelti interessali sono riconosciuli | dirfiti di cui all'art. 7 del citalo Cedice (d.fgs. n.196/2003), in pariicolare, il
diritta di accedere ai dali personali che i riguardano, di chiedeme Ia rellifica, I'aggiomamento e la cancellazione, se
incompleli, erronei ¢ raccolli in violazione della legge, nonché di opporsi &l lore Wralfamento per motivi legitlimi
rivolgendo e richieste al Tiolare dsf trattamenic;

Titolare del traftamento def dali € la Regione Toscana — Giunta Regionale;

Responsabile del fraftamento dei dafi é it Diretlore della Direzione Affari fegistalivi, giuridici ed istituzionali.







