
CURRICULUM VITAE Ultimo aggiornamento CV in data 2018-03-19

DATI GENERALI

Cognome e nome PUCCETTI LUCA

Data di nascita 24/01/1971

E-mail luca.puccetti@regione.toscana.it

Matricola 0016524

Anzianità aziendale (anno) 13

Direzione di appartenenza DIRITTI DI CITTADINANZA E COESIONE SOCIALE

Area di coordinamento di appartenenza

Settore di appartenenza QUALITA' DEI SERVIZI E RETI CLINICHE

Rapporto di lavoro INDETERMINATO

Tipologia contratto FULL TIME

Indicazione % di impiego R. TEMPO PIENO

Posizione giuridica D

Durata nella posizione giuridica (anno)
(Il dato si riferisce alla posizione

attuale in RT)

13

Incarico attualmente assegnato RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione dell'incarico RETE EMERGENZA E URGENZA OSPEDALIERA E RETI CLINICHE REGIONALI

Ruolo ricoperto GESTORE RETI DI GOVERNANCE -

Tipologia di struttura POSIZIONE ORGANIZZATIVA DI COORDINAMENTO STRUTTURA 
(MEDIO-BASSA)

Declaratoria Attività di programmazione, indirizzo, e coordinamento degli interventi di supporto 
all'organizzazione del sistema regionale di emergenza urgenza ospedaliera; 
monitoraggio e valutazione degli assetti organizzativi dei Pronto
Soccorso. Attività di indirizzo e supporto all'implementazione delle reti cliniche 
regionali ed in particolare delle reti tempo-dipendenti e coordinamento della 
progettualità finalizzate alla loro attuazione. Indirizzi e promozione delle azioni 
progettuali per lo sviluppo delle risposte assistenziali rivolte ai bisogni speciali.

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(le esperienze in elenco si 

riferiscono agli ultimi dieci anni)

Date (da - a) 01/2018 -  12/2022

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento QUALITA' DEI SERVIZI E RETI CLINICHE

Ruolo GESTORE RETI DI GOVERNANCE -

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA



Denominazione PO RETE EMERGENZA E URGENZA OSPEDALIERA E RETI CLINICHE REGIONALI

Date (da - a) 03/2016 -

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento QUALITA' DEI SERVIZI E RETI CLINICHE

Ruolo GESTORE RETI DI GOVERNANCE -

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a) 09/2015 -  03/2016

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento GOVERNANCE E PROGRAMMAZIONE DEL SISTEMA INTEGRATO DEI 
SERVIZI SOCIALI

Ruolo GESTORE RETI DI GOVERNANCE -

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a) 08/2015 -  09/2015

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento POLITICHE DI SOLIDARIETA' SOCIALE E INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA

Ruolo GESTORE RETI DI GOVERNANCE -

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a) 04/2014 -  07/2015

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento POLITICHE DI SOLIDARIETA' SOCIALE E INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA

Ruolo GESTORE RETI DI GOVERNANCE -

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a) 03/2014 -  04/2014

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento POLITICHE DI SOLIDARIETA' SOCIALE E INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA

Ruolo GESTORE RETI DI GOVERNANCE -

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a) 10/2012 -  03/2014

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento



POLITICHE SOCIALI DI TUTELA, LEGALITA', PRATICA SPORTIVA E 
SICUREZZA URBANA. PROGETTI INTEGRATI STRATEGICI

Ruolo GESTORE RETI DI GOVERNANCE -

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a) 07/2010 -  09/2012

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento INCLUSIONE SOCIALE

Ruolo GESTORE RETI DI GOVERNANCE -

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a) 11/2009 -  07/2010

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento GOVERNO SOCIO-SANITARIO

Ruolo GESTORE RETI DI GOVERNANCE -

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a) 04/2007 -  10/2009

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento GOVERNO SOCIO-SANITARIO

Ruolo GESTORE RETI DI GOVERNANCE -

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a) 04/2007 -  08/2009

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento GOVERNO SOCIO-SANITARIO

Ruolo FUNZIONE AMMINISTRATIVA

Denominazione incarico

Denominazione PO

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data conseguimento 06 / 1999

Nome istituto

Tipologia di studio LAUREA

Titolo di studio SCIENZE POLITICHE            LAUREA



FRANCESELingua

Livello generale ELEMENTARE

Capacità di lettura BUONO

Capacità di scrittura ELEMENTARE

Capacità di espressione orale ELEMENTARE

Frequenza di utilizzo BASSA

INGLESELingua

Livello generale BUONO

Capacità di lettura BUONO

Capacità di scrittura BUONO

Capacità di espressione orale BUONO

Frequenza di utilizzo BASSA

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza Office

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto ALTA

Competenza Internet

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto ALTA

Competenza Applicazioni Gestionali

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto ALTA

Competenza Accesso banche dati

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto ALTA

CORSI SVOLTI IN REGIONE
(i corsi in elenco si riferiscono

agli ultimi cinque anni)

Date (da - a) 10/2014 -  10/2014

Titolo iniziativa NORMATIVA ANTICORRUZIONE E CODICE DI COMPORTAMENTO

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 4

Date (da - a) 10/2013 -  10/2013

Titolo iniziativa RISCHI SPECIFICI: ATTIVITA' AL VIDEOTERMINALE (VDT)



Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 4

Date (da - a) 03/2012 -  03/2012

Titolo iniziativa SIBEC - NUOVO SISTEMA INFORMATIVO DI BILANCIO E CONTABILITA' - 
CONSULTAZIONE DATI

Area tematica TECNOLOGIE COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE

Durata corso (ore) 2

Date (da - a) 09/2011 -  03/2012

Titolo iniziativa LINGUA FRANCESE A GRUPPI

Area tematica LINGUE

Durata corso (ore) 40

Date (da - a) 10/2011 -  10/2011

Titolo iniziativa ANALISI FABBISOGNI FORMATIVI

Area tematica COMUNICAZIONE

Durata corso (ore) 2

Date (da - a) 03/2011 -  04/2011

Titolo iniziativa INTRODUZIONE ALLE TEORIE E METODOLOGIE VALUTATIVE

Area tematica PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

Durata corso (ore) 84

COMPETENZE ORGANIZZATIVE
CARATTERIZZANTI IL TUO PROFILO

Soluzione problemi

Orientamento al cliente

Negoziazione

Comunicazione


