Mod_39_ente_pubblico

Alla Regione Toscana

Direzione Affari legislativi, giuridici
ed istituzionali

Piazza dell’Unita lfaliana, 1

50123 Firenze

Oggetto: dichiarazione di eui allarticolo 20 del D. Lgs. 39/2013 (Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
190). : '

Em:q‘sottoécritt&a TABRRI2w MpRELL] _
nato¥a a LwWerNe : i 48.04 1960

ai fini della nomina nela carica di Amministratore/Direttore/Presidente dell’ente pubblico
SEGRETVARLO AUTWRTA PVoRTUALE REGIONALE ¢ presa visione del D.Lgs. 30/2013

DICHIARA

- al sensl degli articoli 46 e 47 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n, 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa); . .

- consapevole dej controlii sulla veridicita delle dichiarazioni che 'amministrazione procedante & tenuta ad ’
effeftuare, ai sensi dell'art. 71 dello stesso DPR 445/2000, e delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 dello
stesso DPR 445/2000;

- consapevole che, ai sensi delfarticolo 20, comma 5, del D, Lgs. 39/2013 Ia dichiarazione mendace comporia
la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cul allo stesso decreto legisiativo per un periodo di § anni
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Con riferimento alle cause di INCONFERIBILITA’ previste dal D. Lgs. 39/2013

1, )K DI non incorrere in alcuna delle cause di inconferibility previste dagli artt. 3, 4 e 7 del D. Lgs.
3%8/2013

Con riferimento-alte cause di INCOMPATIBILITA’ previste dal D. Las. 39/2013"

2, ji( Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incormnpatibilita previste dall’ art. 9 del D, Lgs. 39/2013
oVvEero

[ ditrovarsi nella seguente situazione di incompatibilita prevista dall'art. 9 del D, Lgs, 39/2013

3 ﬂ Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’ art. 11 del D. Lgs. 3912013
OVVEro -

[0 ditrovarsinsila seguenfe situazione di incompatibilita prevista dall'art. 11 def D. Lgs. 3972013

4 ,\& Di non trovarsi in alcuna alira situazione di incompatibifita di cui al D. Lgs. 39/2013
ovvero

OO0 ditrovarsi nella sequente situazione di incompatibilita di cui al D. Lgs. 39/2013'

pata_ A merize I01€

b Ai sensi dell'aiticolo 20, comma 2, del D.Lgs. 39/2013, I'interessato dovrd presentaré annualmente, dietro apposita
richiesta della Regione Toscana, una dichiarazione sulla insussistenza de[1§ cause di incompatibilith previste dallo stesso
decreto legislativo, .
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Whasottoscrittotn,____ PARRAZL MoRe Lt

DICHIARA INOLTRE

1. di impegnarsi, se nominato, a scegliere, a pena di decadenza, entro il termine perentorio di 15 giorni
dalla nomina, tra la permanenza nell'incarico oggetfo della nomina e lo svolgimento di altri incarichi elo
cariche con esso_incompatibili in base a quanto dichiarato ai precedenti punti 2, 3 ¢ 4 la scelia,
unitaménte a copia della lettera di dimissioni, dovra essere comunicata entro il termine sopra indicato a
Regione Toscana, Direzione Affari legislativi, giuridici ed istituzionali, Piazza dell'Unita 1, 50123 Firenze
{oppure alla casella PEC regionstoscana@postacert.toscana.if)

2. diimpegnarsi, se nominato, a comunicare tempestivamente il sopravvenire di cause di Inconferibilita efo
incompatibilita di cuf ai punti da 1 a'4 della precedente dichiarazione, dandone immediato avviso alla
Regione Toscana, Direzione Affari legislativi, giuridici ed istituzionali, Piazza dellUnita 1, 50123 Firenze
(oppure alla casella PEC regionetoscana@postacert.toscana.it)

pata 2402, 9018

Allegati:
- copla non autenticata di un documento di identita in corso di validita
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ELENCO DEGLI INCARICGH! E DELLE CARICHE RICOPERTE IN ENTI E ORGANISMI VARI

1I7ka sottoscritto/a. MeoRewrtr TFARUZw
natofq a LWWe R 2 i oF. 0k, L‘f &7

© - ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa), consapevole dei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni che Famministrazione procedente & tenuta ad effettuare, ai sensi delfart. 71 dello stesso DPR
445/2000 e delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 dello stesso DPR 445/2000

DICHIARA

dl aver ricoperio 1 seguenti incarichilcariche:

DATA INIZIO | DATA FINE NOMINATO/

ENTE/ SOGIETA/ALTRO (go/mm/aaaa) | (gg/mm/aaaa} | DESIGNATO DA

espressa in
anni o mesi)

e RO SR GENRE <5 leou, 9013 | 00.04,90 18| DPGR 4S04

Data ‘9“{'0%'9’0'@ " Firma
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informativa per if trattamento del dati personali ex d. Igs. n.196/2003

Al sensi delfarticolo 13 de! D.Igs 196/2003, si informa che:
1. 1 dafi da fornire da parte delf’ mz‘eressato vengono {raftali per 'assolvimento dei fini fsiftuzzonah in materia di nomine e
designazioni regionali;

2. Il conferimento dei dali & obbligalorio; if mancato conferimento comporta Fimpossibilita di definire if procedimento di
nomina o designazione;

3. | traftamento nguarda anche dati giudiziari, come previsio dalle norme ct!ate nella dmhlarazrone medssima, | quali
verranno fraftali esclusivamente dagli Incaricati, individuai nei dipendenti assegnati alfa Direzione Affari Iegfs!a{fw
giuridici ed istituzlonali, e potranno essere cormunicali af Responsabrle per la Prevenzione della corruzione deila Giunta
regionale Toscana, .

4. I dali fornili saranno pubblicali sul sito web delfa Giunta regionale secondo la hormativa statale di nferimento (Digs.
C 39/2013);

5. | dali sono tratiali manualmente e con Fausflio di mezzi informalici e per il tempo stretz‘amente necessatic a conseguire
gii scopi per i quali sono stati raccolfl;

6. Al soggetli interessal{ sono riconosciuli I diritfi di cul allart. 7 del citato Codice (d.lgs. n.196/2003), in paﬂico!are, il
diritfo of accedere af dati personal[ che I riguardanoc, df chledeme Ia retiifica, Faggiomamento e fa cancellazione, se
incompleli, erronel o raccolli in violazione della legge, nonché di opporsi al lforo frattamento per motivi legittimi
rivolgendo le richieste al Titolare del fraftamento; '

~N

Titolare del trattamento dei daff & la Regione Toscana — Giunta Reglonals;

i)

Responsablle del Irattamento dei dafi é if Diretiore della Direzione Affari legistaiivi, giuridici ed istituzionali.

Decreto legistativo 8 aprile 2013, n. 39 (Disposiziont in materia di inconferibilith e incompatibiliti di incarichi presso
le pubbliche amministrazioni e presso gii enti privati in cantrolio pubblico, a norma dell’articolo 1, contmi 49 ¢ 50,
della legge 6 novemmbre 2012, n. 190)

Articoli estratti

Art. 3 Inconferibilita di incarichi in caso di condanna per reati contro Ia pubblica amministrazione
1. A coloro che siano stati condannati, anche con senfenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo [ de] ‘
titelo I del libro secondo del codice penale, non possono essere atiribuiti:

a} gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statali, regionali e locali;

b) gli incarichi di amministratore di ente pubblico, di livello nazionale, regionale ¢ locale;

¢) gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, comunque denominati, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e
negli enti di diritto privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale € locale;

d} gli incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controllo pubblico, di livello nazionale, regionale e locale;

) gl incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie locali del servizio .
sanitario nazionale.

2, Ove la condanna riguardi uno dei reati di cui ali'artlcote 3, comma 1, della legge 27 marzo 2001, n. 97 linconferibilif
di cui al comma 1 ha carattere permanenie nei casi in cui sia stata mfhﬁa fa pond accessoria dell'interdizione perpetua dai
pubblici uffici ovvero sia intervenuta la cessazione del rapporto di lavore a seguito di procedimento disciplinare o la
cessazione del rappoito di lavoro autonomo. Ove sia stata inflitta una interdizione temporanea l'inconferibilita ha la stessa
durata dell'interdizione, Negli altri casi linconferibilita degli incarichi ha la durata di 5 anni.

3. Ove la condanna riguardi uno degli aliri reati prewstl dal capo I del titolo 11 del libro II del codice pena]e,
l'inconferibilitd ha carattere permanente nei casi in cui sia stata inflitta la pena accessoria dellinterdizione perpetua dai
pubblici uffici ovvero sia intervenuta la cessazione del rapporto di lavoro a seguito di procedimento disciplinare o la
cessazione del rapporto di lavoro autonoma. Ove sia stata inflitta una interdizione temporanea, linconferibiliti ha la stessa
durata dell'interdizione. Negli altri casi l‘mconfeilblhté ha una durata pari al doppio della pena inflitta, per un perlodo
comungue non supermre a5 anni,

4. Nei casi di cui all'ultimo periodo dei commi 2 e 3, salve le ipotesi di sospensione o cessazione del rapporto, al dirigente
di ruolo, per la durata del periodo di mconferlblhté possono essere conferiti incarichi diversi da quelli che comportine
l'esercizio delle competenze di amministrazione e gestione. ¥ in ogni caso escluso il conferimento di incarichi refativi ad
uffici preposti afla gestione delle risorse finanziarie, all'acquisizione di beni, servizi e forniture, nonché alla concessione o
all'orogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantag'gi economici a soggetti pubblici e
privati, di incarichi che comportano esercizio di vigilanza o controllo. Nel caso in cui 'amministrazione non sia in grado di
conferire incarichi compatibili con le disposizioni del presente comma, il dirigente viene posto a disposizione del ruola
senza incarico per il periedo di incoriferibilitd dell'incarico.




Mod_39_ente_pubblico , )

5. La situazione di inconferibilith cessa di diritto ove venga pronunciata, per i} medesimo reato, senfenza anche non
definitiva, di proscioglimento. .

6. Ne! caso di condanna, anche non definitiva, per uno dei reati di cui ai commi 2 3 nei confronti di un soggetto esterno
allamministrazione, ente pubblico o ente di diritto privato in controllo pubblico cui & stato canferito uno degli incarichi di
cui 2l comma 1, sono sospesi lincarico ¢ T'efficacia del contratto di lavore subordinato o di lavoro autonomo, stipulato con
I'amministrazione, ente pubblico o Iente di diritto privato in controllo pubblico. Per tutto il periodo della sospensione non
spetta aleun trattamento economico. In entrambi i casi la sospensione ha la stessa durata deli'inconferibilitd stabilita nei
commi 2 & 3. Fatio salvo il termine finale del conratto, all'esito defla sospensione I'amministrazione valuia la persistenza
dell'interesse all'esecuzione dell'incarico, anche in relazione al fempo trascorso.

7. Agli effetti della presente disposizione, la sentenza di applicazione della pena ai sensi dell'art. 444 ¢.p.p., & equiparata
alla sentenza di condanna.

Art. 4 Inconferibilith di incarichi nelle amministrazioni statali, regionali ¢ tocali a soggetti provenienti da enti di
diritte privato regolati o finanziati- - :

1. A coloro che, nei due.aimi precedenti, abbiano svolto incarichi e ricoperfo cariche in enti di dirifto privato o finanziati
dalPamrinistrazione o dalPente pubblico che conferisee 'incarico ovvero abbiano svolto in proprio attivitd professionali,
se queste sono regolate, finanziate o commque retribuite dafll'amministrazione o ente che conferisce l'incarico, non
possono essere conferith:

a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statali, regionali e focali;

b) gli incarichi di amministratore di ente pubblico, di livello nazionale, regionale ¢ locale;

¢) ghi incarichi dirigenziali esterni, comunque denominati, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici che siano
relativi allo specifico settore o ufficio dell’amministrazione che esercita i poteri di regolazione e finanziamento.

Art. 7 Inconferibilita di incarichi a componentl di organo politico di livello regionale e locale

I.A coloro che nei due anni precedenti siano stati componenti della giunta o del consiglio della regione che conferisce
Pincarico, ovvero nell’anno precedente siano stali componenti della giunta o del consiglio di una provincia o di un comune
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti della medesima regione o di una forma associativa tra comuni avente la
medesima popolazione della medesima regione, oppurs siano stati presidente o amministratore delegato di un cnte di
diritto privato in controllo pubblico da parte delia regione ovvero da parte di uno degli enti locali di cui al presente comma
non possono essere conferiti: ' '

a) gli incarichi amministrativi di vertice della regione;

b) gli incarichi dirigenziali nell’amministrazione regionale;

¢) gh incarichi di amministratore di ente pubblico di livello regienale; .

d) gli incarichi di amministratore di ente di diritto privatd in controllo pubblico di livello regionale,

2. A coloro- che nei due anni precedent] siano stati componenti della giunta o del consiglio della provincia, del comune o
delia forma associativa tra comuni che conferisce ’incatico, ovvera a coloro che nell’anno precedente abbiano fatto parte
della'ginta o det consiglo di una provineia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di vna forma
associativa tra comuni avente la medesima popolazione, nella stessa regione dell’amministrazione locale che conferisce
Pincarico, nonché a coloro che siano stati presidente o amministratore delegato di entj di diritto privato in confrollo
pubblico da parte di province, comuni ¢ lore forme associative della stessa regione, non possono essere conferiti:

a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provineia, di un comune con popolazione superiore ai
15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione;

b) gli incarichi dirigenziali nelle medesime amministrazioni di cui alla lettera a);

¢) gli incarichi di amministratore di ente pubblice di livello provinciale o comunale; : :
d) gli incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controlio pubblico da paite di una provincia, di un comune
con popolazione supetiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione.

3, Le inconfexibilitd di cui al presente articolo non si applicanc ai dipendenti della stessa amministrazione, ente pubblico o
. ente di diritto privato in controflo pubblico che, all’atto di assunzione della carica politica, erano titolari di incarichi.

Art, 9 Incompatibilith tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziatl nonché tra ghi stessi
incarichi e le attivita professionali .

1. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigsnziali comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o conttollo sulle attivitd svolte dagli enti di diritto privato regolati o
finanziati dallamministrazione che conferisce Inearico, sono incompatibili con Passunzione e il mantenimento, nel corso
dellincarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati datl'amministrazione o ente pubblico che
conferisce Yincarico. ) )

2. Gl incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministeaziond, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente & amministratore delepato negli enti di
diritto privato in controlio pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto incaricato, di
un'atiivita professionale, se questa & regolata, finanziata o comunque refribuita dall'amministrazione o ente che conferisce
Yincarico.

Art, 11 Incompatibilitd tra incarichi amministrativi di vertice ¢ di amministratore di ente pubblico e cariche di
componenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali '

1. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statali, regionali ¢ locali  gli incarichi di amministratore di
ente pubblico di livello nazionale, regionale e locale, sono incompatibili con la carica di Presidente del Consiglio dei
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Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretatio di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all’altxcolo il
della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare,

2. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni regionali ¢ gli incarichi di amministratore di ente pubblico
di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consighio della regione che ha conferito Fincarico;

b} con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia; di un comune con popolazione
supetiore ai 15,000 abitanti o di una forma associativa ira comnuni avente la medesima popolazione delia medesima
regione;

c) con la carica di presidente ¢ amministratore delegato di un ente d1 diritto privato in conirollo pubblico da parte
delia regione.

3. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provineia, di un comune con popolazione superiore
al 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione nonché gli incarichi di
amministratore di ente pubblico di livello provinciale o comunale sono incompatibili:

a} con la carica di componente delia giunia o del consiglio delia provincia, del comune o della forma associativa
tra' comuni ¢he ha conferito l'incarico;

_ b) con la carica di componente della giunta o del consiglio dela provincia, del comune-con popolazicne
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi nella stessa
regione dell'amministrazione Iocale che ha conferito l'incarico;

¢) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controilo pubblico da parte
della regione, nonché di provinee, comuni con popolazione supetiore ai 15.000 abitanti o di forme asseciative tra comuni
aventi la medesima popolazione abitanti della stessa regione, :







