CURRICULUM VITAE

DATI GENERALI

Cognome e nome

Data di nascita

E-mail

Matricola

Anzianita aziendale (anno)
Direzione di appartenenza

Area di coordinamento di appartenenza

Settore di appartenenza
Rapporto di lavoro
Tipologia contratto

Indicazione % di impiego

Posizione giuridica

Durata nella posizione giuridica (anno)
(Il dato si riferisce alla posizione
attuale in RT)

Incarico attualmente assegnato
Denominazione dell'incarico
Ruolo ricoperto

Tipologia di struttura

Declaratoria

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(le esperienze in elenco si
riferiscono agli ultimi dieci anni)

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita

REGIONE

Ultimo aggiornamento CV in data 2018-02-05

COMPAGNINO ALESSANDRO

13/12/1959
alessandro.compagnino@regione.toscana.it
0014002

24

CULTURA E RICERCA

PATRIMONIO CULTURALE, SITI UNESCO, ARTE CONTEMPORANEA,
MEMORIA

INDETERMINATO
FULL TIME

R. TEMPO PIENO
DIRIGENTE

14

RESPONSABILE DI SETTORE

PATRIMONIO CULTURALE, SITI UNESCO, ARTE CONTEMPORANEA,
MEMORIA

DIRIGENTE

SETTORE COMPLESSO

Valorizzazione e promozione di Musei ed Ecomusei. Interventi per la
conservazione, valorizzazione e promozione del patrimonio culturale, degli spazi e
dei luoghi destinati alla cultura. Valorizzazione e promozione di Biblioteche, Archivi
e Istituzione culturali. Competenze in materia di deposito legale. Progettazione,
coordinamento e attuazione di progetti per la cultura della memoria e degli
interventi di cui alla L.R. 38/2002. Progettazione, coordinamento e attuazione di
progetti per la cultura e l'arte contemporanea.

11/2017 -



Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)
Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

PATRIMONIO CULTURALE, SITI UNESCO, ARTE CONTEMPORANEA,
MEMORIA
DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

02/2016 - 11/2017

ORGANISMO DI PROGRAMMAZIONE DEL FSC E SANZIONAMENTO
AMMINISTRATIVO
DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

09/2015 - 01/2016

COORDINAMENTO DELLE AUTORITA DI GESTIONE DEI POR

DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

08/2015 - 09/2015

PROGRAMMAZIONE

DIRIGENTE

COORDINATORE DI AREA GIUNTA REGIONALE (L.R. 1/2009 -Art. 6)

11/2013 - 07/2015

PROGRAMMAZIONE

DIRIGENTE

COORDINATORE DI AREA GIUNTA REGIONALE (L.R. 1/2009 -Art. 6)

07/2013 - 11/2013

GESTIONE PROGRAMMA OPERATIVO POR FSE.

DIRIGENTE



Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo
Principali mansioni

e responsabilita
Date (da - a)
Nome datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

RESPONSABILE DI SETTORE - INCARICO A SCAVALCO/INTERIM

06/2011 - 11/2013

FORMAZIONE, ORIENTAMENTO E LAVORO
DIRIGENTE

COORDINATORE DI AREA GIUNTA REGIONALE (L.R. 1/2009 -Art. 6)

07/2010 - 06/2011

ARTIGIANATO E POLITICHE DI SOSTEGNO ALLE IMPRESE
DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

10/2009 - 07/2010

ARTIGIANATO E POLITICHE DI SOSTEGNO ALLE IMPRESE
DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

04/2007 - 09/2009

ARTIGIANATO E POLITICHE DI SOSTEGNO ALLE IMPRESE
DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

01/1996 - 12/1996
Dipartimento Statistico Universita di Firenze
Pubblico

ricerca su Valutazione efficacia corsi form.ne prof.le Regione Toscana 1993-4

01/1995 - 12/1995

Dipartimento Statistico Universita di Firenze



Ruolo
Principali mansioni

e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo
Principali mansioni

e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo
Principali mansioni

e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo
Principali mansioni

e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo
Principali mansioni

e responsabilita
Date (da - a)
Nome datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Pubblico

ricerca su Analisi e valut.ne strumenti regionali di intervento sul mercato del lavoro

12/1993 - 10/1994
IRPET
Pubblico

ricerca su Valutaione efficacia attivita Formazione Professionale in Toscana 1991

11/1993 - 12/1993
MURST 40%
Pubblico

ricerca su Problemi e metodi di valutazione dei risultati dell'istruzione superiore

02/1993 - 11/1993
IRPET
Pubblico

ricerca su Aspetti strutturali del sistema universitario toscano e rapporto tra univ.e
imprese

12/1992 - 01/1993
IRPET
Pubblico

ricerca su Problematiche connesse al trasporto merci intermodale

02/1992 - 11/1992
Centro Studi sui Sistemi di Trasporto
Pubblico

ricerca su Il sistema dei trasporti nell'area centro-sud Italia:situazione attuale e
prospettive

12/1991 - 01/1992
MURST 40%
Pubblico

ricerca su Problemi e metodi di valutazione dei risultati dell'istruzione superiore

02/1991 - 11/1991
IRPET
Pubblico



Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo
Principali mansioni

e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo
Principali mansioni

e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data conseguimento

Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

Data conseguimento

ricerca su Valutazione efficienza ed efficacia enti gestione del diritto allo studio
universitario

01/1990 - 01/1991
IRPET
Pubblico

ricerca su esperienze europee sulla org.ne delle funzioni urbane fond.li nelle aree
metropolitane

01/1988 - 01/1989
CNR
Pubblico

ricerca su Progetto Metodologie di valutazione della produttivita della Pubblica
Amm.ne

01/1987 - 12/1987
FORMEZ
Pubblico

ricerca su efficienza imprese di trasporto pubblico urbano

01/1986 - 12/1986
CISPEL
Pubblico

valutatore efficienza e produttivita aziende di trasporto pubblico locale

01/1984 - 01/1985
CISPEL ( Conf.ne italiana Servizi Pubblici Enti Locali)
Pubblico

analista efficienza e produttivita del settore elettricita-calore

01/2007

MASTER
EXECUTIVE MASTER MANAGEMENT ENTE REGIONE

02 /1990



Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

Lingua

Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo

Lingua

Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

Competenza

Tipologia applicativo/linguaggio
Livello posseduto

CORSI SVOLTI IN REGIONE

(i corsi in elenco si riferiscono
agli ultimi cinque anni)

LAUREA
ECONOMIA E COMMERCIO

INGLESE
BUONO

MEDIA

SPAGNOLO
BUONO

MEDIA

Applicazioni Gestionali

MEDIA

Office

ALTA

Internet

ALTA

Accesso banche dati

ALTA

LAUREA



Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica
Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

02/2015 - 02/2015

SEMINARIO INFORMATIVO SULL'ARMONIZZAZIONE DEL SISTEMA DI
BILANCIO (D.LGS 118/2011)
CONTABILITA', FINANZA E CONTROLLO

5

02/2015 - 02/2015

FORMAZIONE SPECIFICA ANTICORRUZIONE PER DIRIGENTI E PERSONALE

AREE A RISCHIO - INQUADRAMENTO GENERALE
NORMATIVA

01/2015 - 01/2015

NORMATIVA ANTICORRUZIONE E CODICE DI COMPORTAMENTO
NORMATIVA

4

02/2013 - 02/2013
VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE: INDICATORI E MISURABILITA'

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE
4

02/2013 - 02/2013

VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE: INDICATORI E MISURABILITA'
PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

4

07/2012 - 07/2012
INCONTRO CON ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE
3

05/2012 - 06/2012

FORMAZIONE DEI DIRIGENTI SU SALUTE E SICUREZZA
NORMATIVA

16

05/2011 - 05/2011

FORMAZIONE Al DIRIGENTI SUL NUOVO SISTEMA DI MISURAZIONE E
VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONE

ORGANIZZATIVA

4



