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Alla Regiorie Toscana
Pirezione Affari legislativi, giuridicr
ed Istituzionali

regionetascana@pestacert foscana.it.

Oggetto: Dichiarazione annuale sulla_insussistenza di cause i inconferibilitd elo .di cause dj
incompatibliit sopravvenute, al sens| degll articoli 3'e 20, del Decrete legislativo 8. ag_,n[g 2013
n. 38 (Disposizioni In materia_di inconferibliti e incompatibilita di incarichi_presso le
pubbliche amministrazion! e presso gli enti privati in controlio piubblics, & norma deif ‘articclo
1 commi 42 e 50, deila leqqe& novembpire 2012 n. 190}

lifLa sottoscritio/a @#NN! J‘féft’@f CAYRALY )
natola a Vlﬂfﬁl-mia - . - o %/@;/4?55

in relazione all'incarico cis ammln;stratorefdsrettorefpresudente delf’ ente pubblico:

PRst BN TE %w MU RBeE REGIONIE MIGUARING f%{}%(for&é'
M, ACIUG‘.&.;

e présa visione del D.Lgs. 39/2013,

DICHIARA

- ai sensf degh arficoli 46.e 47 del d,pt. 28 digembre 2000 N, 445 (Testo unico delle d;sposlzmm ]egls!atwe !
regolamentari in materia di. documentazione ameinistrativa);

- consapevole del controll su]ijn veridicita defle dichiarazioni che lamministrazione précedente & teniita ad
effettugre, aj sensi deliait. 71 dellg stesso DPR 445:‘20(}0 e delle sanz;onl re

Stosso DR 445/2000; previste dagl artt. 75 & 76 dello
~consapevole che, ai.sensi dell'articoio 20, comma &, del D. Lgs. 39/2013 fa dichigirazione mendace comporia
fa inconfaripliita df gualsivoglia® |ncarlco di cui allo stessd decteto legislativa per un periodo di 5 ann!
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| Con riferimento alle cause di INCONFERIBILITA’ sopravvenute | J

1‘?’ Di non incoerrere in alcuna delle cause di inconferibilita previste dall'art. 3 del D. Lgs. 39/2013.

ovvera

Bl dlihcorrefe nella seguente causa di inconferibilita pravista dall'art. 3 del D, Lgs. 36/2013° |

Con riferimento alle cause di INCOMPATIBILITA’

2 Dl non trovarsi in alcuna dellé situszioni cil incompatibliita d| incarichi di cui a!l'art 9
del D, Lgs 38/2013

ovverg

3 ditrovarst nella seguante sityazione di incompatibllits dn cui all'art. © del D, Lgs 3912013
{indicare la dala da cuisié ver.'ﬁcafa la situaziope)

3. Pi non trovars] in alcuna delle situazioni di mcompatibillta di incarichl di cui all'art. 1
del D, Lgs. 38/2013 .

OVYVero

O i trovarsi rella seguente situazione di incompatibilita di cuiall'art, 11 del D Lgs. 38/2013
{iridicare la data da cui sf é verff;cafa la shtuazione) :

4. jE( DI non trovarsi in alcuna delle situazioni di mcompahb:lita dii incatlchi di cuf all'art. 12
del D, Los, 39/2013

ovvero

&
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O ditrovarsinalla ‘seguente situazjone dj mcompatsblhié di-cut alfart, 12 del D. Lgs 3972013
{indicare la'data da cti si'é verificata fa sltuazions) )

5, /Ejf Bi nen trovarsi in alcuna delle situgzioni di Incompa’ub:hta di incarlchi di cuf allart. 14
del D. Lgs, 39/2013 ‘

oyvero

O ditrayvars! rella seguente sstuazione di mcampatkbmta Ai cui a[l art. 14 del D. Lags, 392043
(indivare la ¢ata da cul si & verificata la sitiazions)

TH(di o trovarsi in dlednia altra situazione tﬁ"i‘nééﬁipa’ti’biﬁfé di cui al D.Lgs, 39/2013,
ovvero |

O ditrovarsinella sequente situazione di Incompatibilita di cui al'D. Lgs, 39/2013
{indicare la déta da cui si é verificata la siluazione)

“hee]

Data 7 ! 92?‘1/ 2o o .'Fi'rrna;

Hl.a sottoscrittola

G’HA'MI:J! Mﬂn‘“r”@r %PELLPM

DICHIARLA INOLTRE

1. d essere @ ponoscenza del fatto che ai sensi deli arilcolo 19 de] D.lgs. 39/2013 in ‘seguito afla
contesiazmne di una evsntuaie cauga dl incompatibilitd da parle: dei- Tesponsabite per la prevenzmr;e
della corruzione, decadra dalla nomina, ed il coniratto di lavoro evedtualmente sottoscritto sard riseity,
qualora non operl, entro | termine pereniofio . di 15 gibrni dalla_conlestaziane, la scelta tra la

permanenza _hellincarico in -corso g lor svalq;mento deqli_incarichl e/o cariche r;su}taﬂ con 8550

incompatibiif;

2. di impegnarsi a comunicare lempestivamente il sdpravvenireé di _cause i -inconferibllita elo
ncompatibilita &l cui.ai punt da 1 5 6 della arecedente dichiarazione, dandone Immediafo avviso. aila
Regione Toscada, Diezione Affar leqislats\n Jaufidiel.. ed  istinvionall,” casalla PEE
regionetoseanad ostacert,‘tca_'s'cana_fi{. i R
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3, di essere a conoscenza del fatta che, & senst dellarticolo 3, comma & ‘del. D.Igs " q;
o es s A a8 = Glieulo o ] » del Dlgs, 38/2013, nel case d;
condanna, anche non definitiva, per uno déi reati di ¢ul ai comini2 e 3- delly Sfagssb art. 3 sanc-sds‘geg;

lncarico e Iefficacia del eontratto di favero evantualmente stipul la o >OSPEST
: S = R ! -stipulato, con i gon nze pr
friedesime articola. - solseguenze p ‘63'519 dal

Data —:k/@? / QG‘ :}/ Firma_,

Allegati:
-~ copla non abtenticats di Ui docume

Informativa per il trattatriento def datl pefsonalf ex d. Igs, n.196/2003

Al sensi defl'anticolo 13 del D.lgs 196/2003, sl informea che: ,
1, J.dail da fofnite d& parte dellintéressato. vérigono traltali per Passolimento dei irg Jstituzionali in mefors i naming o
designazioni regionall; - ' S ‘ zionali n materis i noming ¢

¥

2. Il conferimenio del datié chbligatorio in quanto richiesto dal Ds Lgs. 35/2613;

3. N wattaimento riguerda anche dati gludizisr, Some previsto dalle norme cltété nelfa. dickiarazions rrigdesima, T quall
verranne traflatl esclusivamente dagll incaricat), individuati nef dipendent asseghati alfa Divagione At i’ég}‘féiéi;f;vi'
i oo - T e o

giuridic] ed Jslildzionali, e. potranno essere comimicaii al Responsabile delfa prevenzione delfa corrvzione dellg

Regione Toscana; . S A A
vl g/azté%mﬁ saranno’ pubbliodti-suf sitd web defla Giunta reglonale secondo fa narinativa statle df riferdmento {Digs,
5. | daftsona'trattat manyalmente e con ragsiiio-oi mezzi Informaticl e per il tempo strattameérits hecessarios o i

gli-scopi‘peri quall sono statk raccott; ' ' HRTISIE ecassanc a eansequirz

6, ' A soggelli intefessall sena ricontseiyll | At i cui alfart. 7 del difalo Codice fe Ji VY v
A o S AR sl B bl an gl [ alo Lodice. (dgs. n196/2003); T paiticolara, I
{J'fntio, d{ 'a‘_"cc_ec_'ef‘_e Al darf p&f‘AS(J'nH!iq~Cfle 1 iguardapo, di chiedeme la retiifica, aggicrsmentio h'a) céhcif}’éf;‘ 0{? égis ..

insompieti, _errong_ll o raccoftl in violazione delfa legge, nonché of .oppersi al. Jorc tratiafrent - per mofivi fegiz:ﬂm'f
rivolgendo ie riakigste &l Titolare del trattamanio; ' : o ' N TR R

7. Iitolare def traifarmento-del dati & Ja‘.:'%{eg;fqne Toscana ~ Giunta Regionale;

8, Responsabile del frattamento def-dati & [l Birettore della Direziorie Affart legislativi, giuridie ed Istituziotiali,

——

N

I
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1

Decreto legislative 8 aprile 2013, n. 39 (Dtsposrzmm in materia di mconferzbrlzta e
incompatibilitda di incarichi presso Je pubbliche amministrazioni e présso gl enti privati in
controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190}

Articoli estratti
Art. 3 Inconferibilith di incarield in caso di condanns per reati contre i,a‘p'ub‘blic,a amministrazione

1. Acoloro che sianc stati condannati, anche con sentenza 1164 passats gludjcato per uno dei reati previsti dal capo 1del

‘titolo II del Libr secondo del codicé penale;, non possono éssere attribuiti:
&) gh incarichi amministrativi di vertice nelle aniministrazioni statali, regionali ¢ locali;

#) pli incarichi di amministratore di ente pubblico, di livelio pazionale, regionale e looale

c) 5,11 incariehi dmgsnzaah mtemi e esterni, comungpe deriomiiiati, nelle pubbliche amministrazioni, negh enti pubblici &
negli enti di diritto privatoin control]o pibblico di livello nazmnale, regionale e locale;

d) gl inoarichi di.amministratore di ente di diritto privato in controllo pubblico, di Jivello nazionale, regicnale ¢ loca!e

«€) gli incarichi di direttore generale, direttore sanitatio e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie Tocali del servizio
Sanitario nazionale.

2. Ove la-condanna uguarch uno dei reati di cyi ail'articdlo 3, comma 1, deila legge 27 marzo 2001, n. 97 Finconferibilith
di cui al comma: 1 ha carattere permanesite nei casi in cuf sia stata mﬂﬁ:ta la pena accessoria dell‘mterdmone perpeta dai

-pubblici uffici ovvero sia: intervennta: la cessazione del rapporto di laveéro a sepuito di procedimento disciplinare o la

cessazione del rapporto di lavoro alitonomo. Ove'sia Stata inflitta und interdizione teiporanea, l'inconferibilita ha la stessa
fdurata deIl'mtmdlzlone Neglhi altri casi lmconferlblhta degh iicarichi ha la durata. di 5 anni,

4, Ove Ia condanna riguardi unc- degli altri véati preuen dal capo 1 del titolo 11 del Jibro IT del codlce ;penale,
linconferibility ha carattere permanente vl casiin cul sia stata inflitta la pena accessoria defl'interdizione. perpetua daj

pubbhm uffici: ovvero sia intérvenuta la, cesiazione del rapporto di lavoro a seguito &i precedimento dtqmplmare ola

ces$azione del rapporto di lavoro autonotrio, Ove sia stata inflitta una interdizione temporariea, lnconferibilith Ha la stessa
durata dell'interdizione. Negli altri casi Finconferibilitd ha una durata pdri al doppio defia pena inflitia, per un periodo
comungue ion superidre a5 anini,

4, Net casi di cud all*ultimo petiodo.dei commi 2 e 3, salve le ipotesi di sospensione o cessazione del rapports, al dirigente .
P 0 PP £¢

di ruolo, per la durata del perioda di inconferibilita, POssong essere conferiti incarichi diversi da_ quelli che comportino
Lesercizio delle competenze di dmmninistrazione & gestione, E inogni caso escluso i conferimento di incarichi relativi ad
uffici preposti alla gestione delle risorse finanziarie, all'acquisiziofie di beni, servizi forniture, honché.alla-concessione o
all'eropazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili firanzlar o attnbuzmm di vanlaggi economici a v.oggett; pubblici e

privati, di incarichi che comportine esercizio di vigilanza o controllo. Nel caso in ¢ul Yamministraziore nort sia in grado di

ccn’fcnre mcar;chi compatlblh con 1e disposizioni del presente commma, il divigente viene posto a. dlspomzmne del ruolo
: saFico per il periodo di fnconferthilita dell'ificarico,
5. La situazionie di inconferibilitd cessa di diritto ove venga prominciata; per il medesimo. reato, sentenza anche non

' deﬁmt]va, di proséidglimento,

6. Nei caso di condanna,anche.non definitiva, per uno dei reati-di cui ai commi 2 e 3-nei confronti di vn soggetto esteme

al'amministrazione, enfe pubblico o ente di diritto-privato in-controllo pubblico eui ¢ stato coriferito ing degli incarichi di
cui al comma I, sono sospesi lincarico e Pefficacia del contratto di lavoro sibordinato- o-di lavoro autonoiio, snpuTato con
lanmmniinistrazione, Tente pubbhco o l'ente di diritto privato in.conitrélle pubblice. Per tutts il periado della sospensione. non,
spetta aleon tratfamento econemico. In entrambi i casi la sospensiorie ha Ja: stessa durata dellinconferibilits stabilita nei
commi 2-e 3. Fatto salvo 1 termine finale del contratto, alf'esits della sespensione. I'amnnmstrazwne valuta la pers;qtenza '

deﬂ'mteressc ail’e‘;ecumone dell'mcarlco anche in relazwne al feihipd trascorso.
. Agli sffetti deila presente disposizione, Iu séftenza di applicazione della. pena ai senisi dcl!’aﬁ 444 cpp., 2 eqmpara{a
‘aila ‘séntenza di condanna,

Art. 9 Incompatibilita tra incarichi e caviche in enti di diritto privato regolati o finanziafi nonché tra gli stessi
incarichi e le attivity professionall

1. Gli incarichi amministfativi di' vertice e gli incarichi difigenziali, comungue denominali, nelle pubbliche

amministrazioni, che cofiportano poteri di vigilanza o controllo-sulle attivita svolte dagli enti di diritio privato regolati o
finanziati dalf’amministrazione che conferisce l'incarieo; sono moompatsblh ton l'assanzione e il mantenimento, nel corso

dell'incarico, di incarichi e cariche in enti d1 &iritto privato regolati o finanziali dall'amministrazicne o ente pubblico che
conferisce T'incarico. :

2. Gli incarichl amministrafivi di 'vertlce e gli incarichi dirigenziali, comiunque denominati, nelie pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di amministrators negli enti pubblici e di presiderite & amministratore dclegato neghi enfi di
diritto private it controllo pubblico seno._incompatibili cen fe svolgimento i propria, da parte del soggetto incaricato, di
un'attivith professicnale, se questa ¢ regolata, finanziata o.comunque ratrxbmta dalYamministrazione o ente che conferisce
#ncarico. : ‘
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Art. 11 Incompﬁhb:hta tra mmuclu amministrativi di vertice e di amministratore di ente pubblico ¢ cariche di
componenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali

1. GH incarichi amininisteativi di vertice nelle amministrazioni statali; regionali ¢ locali e gli mcancln di' amministratore di
ente’ pubblico di livello nazionale, regionale e locale, sono mcompaublh con fa carica di Presidente dei Consiglio dej
Minisiri, Ministro, Vice Mihisire, sottosegreiano di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11
delia legue 23 agosto 1988, n. 400, o:di patlamientare,

2. Gli Jincarichi ammnustratm di vertice nelle amministrazioni reglonah e gil mcarzchl di amuiinistratore di ente pubbhco
di livello regionale sono incompatibili:

a) con Ja carica di componente della giunta.o del consighio della regione che ha coniferito Tincarice;

b) cen la cafca di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune eon popeiazione
superiore ai 15.000 abitanti o df una - forma associativa tra cotdufi avente ta medesima papolazzone della medesmla
‘regione;

c) con la caries d1 presidente & anministratore delegato di un ente di diritio privato in controllo  pubblico-da paﬁe
della regione.

3. Gl incatfohi aniministrativi di vertice nelle amminisirazioni di una provincia, di i comuns.con popolazione superiore:
ai 15.000 abitanti © di una forma associativa fra comuni avente la medesima popolazions ‘nonché gh incarichi di
amministratore-di enter pubbhco di livelto provinciale o comumale:sono incompatibili: .

«a) con la carica ¢i components della givnta o del consiglio della provmcla del cortine o della forma associativa
tra comuni che ha corifetito l'incarico;

b} oon la carica di componente della ginnta & del consiglio della provincia, ch cormune ¢oh popalazmnc
qupenore ai 15.000.abitanti o di una forma associativa {ra cotmuni avente la medesima popolaziotie, deompresi nelld stessa
regione dell'amministrazione locale che ha conferito l'incarico;

c} con la catica di compenents di-organi di mdmzzo negli eny di-diritfo privato in controllo pubblico da parte
della regione, nonché &i provinee, coniunt con popolaziotie superiore a1 15.000 abitaryti o di formie a‘;soczatzve tra éomuni
aventi Ja thedesina popoiazmne abitanti delis stessa regione, :

CArt. 12 Incompatibilitd tra incarichi dnlgenz:lah interni'e esterm e carmhe df companentl degli organi di indivizze
nglle amministrazionf statali; reglonali e locdli

1. Gii iil'carichi dirigenziall, intersi € esterni, nelle pubblicke amministrazioni,. negli enti pubblici & neghi enti di dirjito
privato in cortrollo pubblics sono incompatibili con f'assunzione ¢i] mantepimento, nel corso dellincarico, délla carica di
componente delf'organo- di indirizzo nella siessa amministrazione o nello stesse ente pubblicg che ba: ¢oiiferito Iitcarico,
ovverd. con lassunzione ¢ il mantenimento, nel corso delfincarico, della carica di presidedts b amministratore delepato
nello gtesso ente di dirftio private in controlio pubblico che ha conferito lnearico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni ¢ esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubbhci & neghi enfi di diritio
privafo if controlic pubblico di livelle nazonale, tegionale ¢ locale sono incompatibili con Passunzione, nel corso
dell'incarico, defla carica di Presidente del Comgho det Ministrl, Ministro, Vice Mmmtro, sottosegretario di Stato ¢
commissario straordinario-dél Geverno di cui all'art. 11. della legge 23 agosto 1988, n. 400 , o di parlanientate,

3. GH inbarichi dirigenziali, interni e estérui, pelle pubbliche amninistraziont, negli entx pubbhm e negll enti di disitte
privato in donitrolle pubblice di livelle regionale sono incompatibilis

@} -éon la carica di componente della: gitnta o del eonsiglio della regione Intéressata;

b) con la carica di ‘componente della giunta o del. consiglio di una provincia, i un comune ¢oq, popolazxone
superiore ai 15.000 abitanti 0 di una forma associativa tra comuni avente la medesima popciaz:one della medesima
Tegione; ‘

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto prwato i ¢controllo pubblics da- parte
della regione.

4. Gli incarich -dirigenzdali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubbhm e negli enti di difitie
privato in controllo ptibblico: di livello proviticiale o comunale sono incompatibili:
a) con la carica di componente della glunta ¢ del consiglio della repione;

b) ton la carica di ‘componente. dells giumty o del ‘consiglio di una provincia, di in comune con popoldzions
supenore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tia comuni avente la medesima popolazione, ricompresi nella stessa
regione defl'amministrazione lecale.che ha conferito l'incarico;

¢) con la carica di componente di organi di 1ndzr;2.zo negh enti di-diritto privato in conitrollo. pubblico da: parte
della regione, nonché di province, communi ‘con popolazione. *;upenore ai 15.000 abitanti-o di forme associative. trd comuni
- dventi la medesima popo]az;one della stessa regione:
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Art. 14 Incompatibilita tra incarichi di du ezione nelle Azjende sanitarie loeali e cariche di componenti degh crgani
di indirizzo politico nelle amministrazioni statali, regionali e locali '

1. GH incarichi di direttore generale, direttore sanitario ¢ dirgttore amnministrativo nelle aziende sanitarie locali sono

incompatibili con la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stafo ¢

" commissario straordinario del Governo di cui allart. 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, di amministratore di eixte
pubblica o ente di diritto privato in controllo pubblico nazionale che svoipa funzioni di controlle, vigilanza o
finanziamento del servizio sanitario nazionale o di parlamentare,

2; Gl incarichi di direttore penerale, diretiore sanitario e d;ret‘roxe ammlmstratlvo nelle azxende sanitarie locail di una
1eg:one sono incompatibili:
a} con la carica di componente della givnta o del consiglio della repione interessata ovvero con la carica 'di amministratore

di ente pubblico ¢ ente di diritto privato in controllo pubblico regionale che. svolga funzioni di controllo, vigilanza o -

finanziamento del servizio sanitario regionale;

b) con la carica di componente delta giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con gopelazicne superiore ai

© 15.000 abitanti o di una fonna associativa tra comuni avenfe la medesima popolazione della medesima regione;
¢) con la carica di presidente e amninistratore delegato di enti éi diritto privato in controlio pubblico da parte della
regione, nonché di province, comuni con popolaziene superiore af 15. 000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi
1a medesima popolazione della stessa regione. .







