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Alla Regione Toscana

Direzione Affari legislativi, giuridici ed
istituzionali
regionetoscana@postacert.toscana.it

Oggetto: Dichiarazione annuale_ sulla_jnsussistenza di cause di inconferlbilith efo_di cause di
i -

ncompatibilith sopravvenute, ai sensi deglj articoli 3 e 20. del Decreto legislativo 8 aprjle
2013, n, 38 (Disposizioni in materia di inconferibiliti e incompatibilita di incarichi presso fe
pubbliche amministrazioni e presso gil enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, defla legge 6 novembre 2012, n. 190)

ll/La sottoscritto/a E D OA RO h ICHELE MA-S NO
nato/a a r’“ L A’NO il C?S //AI//@ 5—6

in relazione all'incarico di Direttore per la programmazione dell’Area vasta A/Qm OVE ST

€ presa visione del D. Lgs, 39/2013
DICHIARA

- af sensi degli articali 46 e 47 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unica delfe disposizioni legislative e
regolamentari in materia of documentazione amministrativa ;

- consapevole def controlli sulla veridicita delle dichiaraziont che I'amministrazione procedente & tenuta ad
effettuare, ai sensi dell'art. 71 dello stesso DPR 445/2000, e delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 dello
stesso DPR 445/2000;

- consapevole che, ai sensi dell'articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace
comporta la inconferibilitd di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreta legislativo per un periodo di 5
anni
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Con riferimento alle cause di INCONFERIBILITA' soprawenuté

1. \#Di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita previste dall'art. 3 del D. Lgs.
39/2013

ovvero

O diincorrere nella seguente causa di inconferibilita prevista dall'art. 3 del D, Lgs. 39/2013

Con riferimento alle cause di INCOMPATIBILITA!

2. ﬁDi non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’ art. 8 del D. Lgs, 39/2013
' owero

E1 di trovarsi nella seguente situazione di incompatibiiitd prevista dall' art, 9 del D. Lgs. 39/2013
(indicare la data da cui si & verificata fa situazione)

3. y\Df non trovarsl In alcuna delle shtuazioni di Incompatibilith previste dall' art. 11 del D, Lgs.
39/2013

OwWero

0 di trovars! nella seguente situazione di incompatibilit prevista dalf art. 11 del D, Lgs. 39/2013
(indicare ia data da cui si & verificata fa situazione)

4, ?&Di non trovarsi In alcuna altra situazione di Incompatibilita di cui al D, Lgs. 39/2013
owvero

O ditrovarsi nelfa seguente situazione di incompatibilitd di cui ai D, Lgs, 39/2013
{indicare la data da cui si & verificata fa situazione)
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EWRMY  YUGHUE MATNO

IVLa sottoscritto/a

DICHIARA INOLTRE

iinconferibilith /o
; zione, dandone immediato awiso a
Reglone Toscana, Direzione Affar legisfativi, giuridic] ed istituzionali, casella PEC
regionetoscana@postacert.toscana.it.

& dj essere a conoscenza del fatto che, al sensi dell'articolo 3, comma 6, del D.Igs. 39/2013, nel caso
di condanna, anche non definitiva, per uno dei reati di cui ai commi 2 e 3 dello stesso art, 3, sono
sospesi l'incarico e I'efficacia del contratts di lavora eventualmente stipulato, con le conseguenze
previste dal medesimo articolo,

o J5[Cl10R

L

Allegati: '
- copia non autenticata di un documento di identita in corso di validita

Informativa per if trattamento del dat personali ex d. Igs, n.196/2003

Al sensi dell'articalo 13 del ., Igs 196/2003, si informa che:
1. Ida¥ da fornire da parte delfinteressato vengono trattati per lassolvimento dej finl Istituzionali in materia di nemine
e designazion! reglonall;

2. il conferimento def datf & obbligatorio; if mancato conferimento comporta limpossibilitd di definire il procedimento di
nomina o designazions;

3. I trattamento riguarda anche datf gludizlari, come previsto dajle norme citale nella dichiarazione medesima, | quali
velrahno traflati esclusivamente dagii incaricati, individuatl nej dipendentf assegnati aila Direzlone Affari legislativi
gluridicl ed istituzionali e potranno essere comunicat! al Responsabile per la Prevenzione defla Corruzione della
Glunta regionale toscana;

4. | dati fornjli saranno pubblicatl suf sito web della Giunta reglonale secondo la normativa statale df riferimento (Dlgs,
39/2013);

5. I dati sono trattati manualmente e con fausilio di mezzl informatici e per il tempo streftamente necessario a
censeguire gl scopi per i quall sono stati raccolti;

‘6. Al soggetti interessati sono riconosciuti | dirftti i cuf alf'art, 7 del citato Codice {d.lgs. n.196/2003), In particolare, if
diritto di accedere aj dati personall che If riguardane, di chiederne fa rettifica, l'aggiornamento e Ia cancelflazione, se
Incompleti, erronei o raceolti in violazione delia legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi
rivolgendo fe richieste al Titolare def trattamento;

7. Titolare del trattamento del dati & la Regione Toscana - Giunta Regionale;

%

Responsabile del trattamento def dati & il Direttore della Direzione Affari legisiativi, giuridici ed istituzionaly,
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