CURRICULUM VITAE

DATI GENERALI

Cognome e nome

Data di nascita

E-mail

Matricola

Anzianita aziendale (anno)
Direzione di appartenenza
Area di coordinamento di appartenenza
Settore di appartenenza
Rapporto di lavoro
Tipologia contratto
Indicazione % di impiego
Posizione giuridica

Durata nella posizione giuridica (anno)
(Il dato si riferisce alla posizione
attuale in RT)

Incarico attualmente assegnato
Denominazione dell'incarico
Ruolo ricoperto

Tipologia di struttura

Declaratoria

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(le esperienze in elenco si
riferiscono agli ultimi dieci anni)

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

REGIONE

Ultimo aggiornamento CV in data 2017-08-01

CASELLI RENATA LAURA
29/07/1960
renatalaura.caselli@regione.toscana.it
0018285

6

AMBIENTE ED ENERGIA

SERVIZ| PUBBLICI LOCALI, ENERGIA E INQUINAMENTI
INDETERMINATO

FULL TIME

R. TEMPO PIENO

DIRIGENTE

6

RESPONSABILE DI SETTORE

SERVIZI PUBBLICI LOCALI, ENERGIA E INQUINAMENTI
DIRIGENTE

SETTORE COMPLESSO

Competenze: Rifiuti. Servizio idrico integrato. Energia ed autorizzazioni energetiche.
Tutela dall' inquinamento atmosferico, acustico, elettromagnetico e radioattivita'
ambientale. Acque minerali e termali incluso il monitoraggio dei giacimenti.
Normazione, programmazione, indirizzo e attuazione accordi di programma in
materia, incluse le bonifiche. Raccordo con gli enti locali e con le autorita' di
gestione, con gli ATO rifiuti e con I'Autorita’ Idrica Toscana. Fondi comunitari per le
materie di competenza.

07/2016 -

SERVIZ| PUBBLICI LOCALI, ENERGIA E INQUINAMENTI
DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE



Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

05/2016 - 06/2016

SERVIZ| PUBBLICI LOCALI, ENERGIA E INQUINAMENTI
DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

01/2016 - 05/2016

ENERGIA E INQUINAMENTI

DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE - INCARICO A SCAVALCO/INTERIM

01/2016 - 05/2016

SERVIZI PUBBLICI LOCALI
DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

09/2015 - 12/2015

SERVIZ| PUBBLICI LOCALI E BONIFICHE

DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

08/2015 - 09/2015

RIFIUTI E BONIFICHE DEI SITI INQUINATI
DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

04/2013 - 07/2015

RIFIUTI E BONIFICHE DEI SITI INQUINATI

DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE



Denominazione PO

Date (da-a) | 11/2010 - 04/2013
Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento | RIFIUTI E BONIFICHE DEI SITI INQUINATI
Ruolo | DIRIGENTE
Denominazione incarico | RESPONSABILE DI SETTORE

Denominazione PO

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Date (da-a) | 01/2000 - 11/2010
Nome datore di lavoro | IRPET
Tipo di azienda o settore | Pubblico

Ruolo | DIRIGENTE
Principali mansioni

e responsabilita
Date (da-a) | 01/1992 - 12/1999
Nome datore di lavoro | IRPET
Tipo di azienda o settore | Pubblico

Ruolo | Ricercatore
Principali mansioni

e responsabilita
Date (da-a) | 01/1991 - 12/1991

Nome datore di lavoro | Borsa di ricerca
Tipo di azienda o settore

Ruolo | Programm.ne regionale per studi teorici e applicati nel campo dell'econ. pubblica

reg.le e locale

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da-a) | 01/1989 - 12/1989
Nome datore di lavoro | Borsa di ricerca
Tipo di azienda o settore

Ruolo | Economia pubblica

Principali mansioni
e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data conseguimento | 06 /1986

Nome istituto
Tipologia di studio | LAUREA

Titolo di studio | ECONOMIA E COMMERCIO LAUREA




COMPETENZE LINGUISTICHE

PRIMA LINGUA

Lingua

Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo

ALTRE LINGUE

COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua

Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

CORSI SVOLTI IN REGIONE
(i corsi in elenco si riferiscono
agli ultimi cinque anni)

Date (da - a)

SPAGNOLO
MADRELINGUA

MADRELINGUA
ALTA

INGLESE
BUONO

BUONO
MEDIA

Office

ALTA

Internet

ALTA

Applicazioni Gestionali

ALTA

Accesso banche dati

ALTA



Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)

01/2015 - 01/2015

FORMAZIONE SPECIFICA ANTICORRUZIONE PER DIRIGENTI E PERSONALE
AREE A RISCHIO - INQUADRAMENTO GENERALE

NORMATIVA

09/2014 - 09/2014
NORMATIVA ANTICORRUZIONE E CODICE DI COMPORTAMENTO

NORMATIVA
4

01/2013 - 03/2013

VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE: INDICATORI E MISURABILITA'
PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

4

03/2013 - 03/2013

PRESENTAZIONE IN STAFF DG DEL NUOVO PROCESSO DI ADOZIONE DEGLI
ATTI AMMINISTRATIVI

TECNOLOGIE COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE

02/2013 - 02/2013

1A CONFERENZA ANNUALE DELLA DIRIGENZA
PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE
4

02/2013 - 02/2013

SISTEMI DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA:
L'ESPERIENZA DEL MEF

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

4

07/2012 - 07/2012
INCONTRO CON ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE
3

04/2012 - 05/2012

FORMAZIONE DEI DIRIGENTI SU SALUTE E SICUREZZA
NORMATIVA

16

10/2011 - 10/2011
ANALISI FABBISOGNI FORMATIVI

COMUNICAZIONE
2



Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

INCARICHI EXTRA IMPIEGO

Soggetto conferente incarico
Descrizione incarico

Data inizio

Data fine

Note

03/2011 - 03/2011

IL TESTO UNICO IN MATERIA DI SICUREZZA (D.LGS. 81/2008)
NORMATIVA

4

Provincia di Massa Carrara

Incarico su richiesta di soggetti terzi (art. 33 Ir 1/09)
28-06-2013

31-10-2014

Membro del Nucleo di Valutazione della Prov. di Massa Carrara



