Il sottoscritto, Lorenzo Roti, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni
penali per dichiarazioni mendaci, falsita in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’art.76 del citato decreto del
Presidente della Repubblica , n. 445/00, che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae,
redatto in formato europeo, corrispondono a verita:
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RoOTI LORENZO

ITALIANA
27 DICEMBRE 1970

Dal 14 settembre 2015

Regione Toscana

Direzione Generale Diritti di Cittadinanza e Coesione Sociale, Regione Toscana
Responsabile settore “Organizzazione delle Cure e Percorsi Cronicita”

Ambiti di competenza:

- Cure primarie, attivita distrettuale e Case della Salute

- Cure intermedie

- Percorsi di riabilitazione e assistenza protesica

- Sistema di emergenza-urgenza territoriale e trasporti sanitari

- Gestione del nomenclatore tariffario e partecipazione alla spesa sanitaria

- Assistenza materno-infantile

- Ottimizzazione organizzativa per erogazione prestazioni specialistiche. Tempi di
attesa delle prestazioni

- Organizzazione delle azioni per il self management nei percorsi della cronicita

- Screening oncologici.

- Hospice, cure palliative e terapia del dolore.

Dal 18 agosto 2014 al 30/06/2015
Azienda Usl 2 Lucca

Azienda Sanitaria Regione Toscana
Direttore Sanitario

Dal 18 Marzo 2014 a oggi

Societa della Salute dell’Area Pratese

Consorzio (Art. 71— Ir 40/2005 e s.m.i).

Direttore Societa della Salute e Responsabile zona distretto area pratese

Dal 16 Aprile 2012 al 17 Marzo 2014
Azienda Usl 4 Prato

Direttore Area Staff della Direzione Sanitaria e Responsabile della U.F. Programmazione

sanitaria e Governo Clinico

- Responsabile Progetto Sanita di Iniziativa — Chronic Care Model
- Responsabile Piano Aziendale Governo Liste Attesa e Piano di Produzione attivita
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specialistiche

- Responsabile del Piano Aziendale per lo sviluppo dei PDTA

- Responsabile del Progetto aziendale “Paziente Esperto — un viaggio nello star bene”

- Referente aziendale per lo sviluppo delle progettualita in materia di modelli innovativi
della Cure primarie, Case della Salute e servizi di Cure Intermedie residenziali e
domiciliari

- Referente aziendale, anche nel nucleo tecnico di Area vasta, peri rapporti con Istituti
Privati Accreditati di ricovero o ambulatoriali

- Referente per la direzione aziendale per Ciclo budget di programmazione e controllo

- Coordinatore del Comitato di Coordinamento per il trasporto sanitario del’lEmergenza
Urgenza dell'Azienda USL 4 di Prato

- Responsabile aziendale per il progetto “Potenziamento dell'offerta di cure
odontoiatriche mediante integrazione tra servizio pubblico e privato”

Dal 15 Ottobre 2010 al 15 Aprile 2012

Regione Toscana

Direzione Generale Diritti di Cittadinanza e Coesione Sociale, Assessorato al Diritto alla Salute
della Regione Toscana

Responsabile del “Settore Servizi alla Persona sul Territorio”

Ambiti di competenza:

- Assistenza di Base e Specialistica Ambulatoriale (con delega alla trattativa per stipula
Accordi Integrativi Regionali)

- Attivita Distrettuale, Assistenza Domiciliare, e Consultoriale

- Cure Palliative, Hospice e Terapia Del Dolore

- Attivita di Riabilitazione ospedaliera e territoriale e Assistenza Protesica

- Cure Termali

- Assistenza nelle Zone Insulari e Montane

- Trasporti Socio-Sanitari e Sistema Di Emergenza-Urgenza Territoriale

- Promozione e tutela della Salute Mentale

- Prevenzione e cura delle Tossicodipendenze

- Medicine complementari

Dal 2011 al 2013 ha svolto il ruolo di Coordinatore del Gruppo Tecnico Interregionale Cure
Palliative, conclusosi con I'lntesa Stato Regioni del 25 Luglio 2012, di cui allart. 5 della L
38/2010, relativa alla definizione dei requisiti minimi e delle modalita organizzative necessari per
I'accreditamento delle strutture di assistenza ai malati in fase terminale e delle unita di cure
palliative e di terapia del dolore.

Dal 2010 al 2012 e stato Responsabile Regionale del progetto Sanita di Iniziativa -
Expanded Chronic Care Model di cui al Piano Sanitario Regione Toscana 2008/2010,
assumendo per questo anche la funzione di Presidente della Commissione Regionale di
Monitoraggio sull'Attuazione della Sanita d'iniziativa (CORMAS).

Dal 2009 ad oggi componente del collegio arbitrale regionale della Medicina Generale e
della Pediatria di libera Scelta.

Dal 23 Luglio 2007 al 15 Aprile 2012
Azienda Usl 4 Prato

Azienda Sanitaria Regione Toscana
Responsabile U.F. Assistenza Primaria

- Responsabile dei rapporti con la Medicina Generale, Pediatria di Libera Scelta e
Medici di Continuita Assistenziale, curando la predisposizione degli accordi, la
definizione del sistema di monitoraggio e valutazione dei medesimi attraverso una
sistema di reporting VAAP: Valutazione e Analisi Assistenza Primaria.

- Coordinatore della Unita Valutazione Multiprofessionale zonale per I'assistenza
continua alla persona non autosufficiente dell'area pratese.

- Responsabile dell'attivita di Assistenza Domiciliare Integrata e Infermieristica,
implementando il sistema di gestione informatizzata delle attivita domiciliari.

- Referente aziendale per I'Azienda Usl 4 di Prato per il progetto regionale PSR 2008/10
Sanita d'Iniziativa

- Componente del Gruppo di supporto alla definizione del Budget e degli obiettivi
aziendali .

- Referente aziendale per la Continuita assistenziale ospedale-territorio con particolare
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riferimento al percorso Dimissioni Difficili attivando in questo ambito in Servizio di
Continuita Assistenziale Ospedale — Territorio (SCAHT) in attuazione della DGRT
360/2009.

- Referente aziendale per le progettualita in materia di cure intermedie domiciliari e
residenziale

- Referente aziendale per il Tavolo di manutenzione nomenclatore tariffario regionale.

Dal 21 Giugno 2007 al 10 Luglio 2007

Azienda Usl 4 Prato

Azienda Sanitaria Regione Toscana

Direttore della U.F. Organizzazione dei Servizi Sanitari (incarico ex Art. 15 septies)

- Coordinamento progettazione e valutazione delle azioni di riorganizzazione dei servizi
territoriali, con particolare riferimento alle Cure Primarie (sviluppo progettualita in
attuazione dell’AIR 2006, ed in particolare evoluzione delle forme associative della
medicina generale).

- Progettazione e valutazione del continuita assistenziale Ospedale-Territorio.

- Progettazione della riorganizzazione delle attivita consultoriali in attuazione della
DGRT 259/2006.

Dal 02 Gennaio 2004 al 20 Giugno 2006

Agenzia Regionale di Sanita della Toscana

Ente di consulenza per la Giunta e per il Consiglio regionale della Toscana
Dirigente Responsabile dell’Area Programmatica “Epidemiologia Geriatrica”,
Osservatorio di Epidemiologia Agenzia Regionale di Sanita della Toscana.
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Dal 20 al 21 Gennaio 2015 (Bologna)
GIMBE (Gruppo Italiano per la Medicina Basata sulle Evidenze)
Attestato di frequenza al corso di formazione “Assistenza per Intensita di Cura

”n

Da Febbraio a Luglio 2014 A.A. 2013-2014

Universita Cattolica del Sacro Cuore - Alta Scuola di Economia e Management dei Sistemi
Sanitari

La programmazione sanitaria e la pianificazione strategica, il ruolo del distretto, la gestione del
paziente ad alto grado di tutela, | modelli organizzativi e gli strumenti per la continuita assistenziale:
percorsi diagnostico-terapeutici, chronic care model e medicina d'iniziativa,ruolo della medicina
generale e delle professioni sanitarie, ruolo del terzo settore e del volontariato, fondi integrativi.
Attestato Corso di perfezionamento in Economia e gestione dell'integrazione sanitaria e
socio-sanitaria

Titolo post laurea

Da Febbraio ad Ottobre 2013

Scuola Superiore S. Anna - Laboratorio Management e Sanita (MeS) e Regione Toscana
Management delle Organizzazioni, programmazione e controllo, gestione delle relazioni, rischio
clinico, HTA, le valutazioni di efficacia, di performance

Attestato post laurea Corso di formazione manageriale per Dirigenti di struttura complessa
(istituito ai sensi del D.Igs. 502/1992 e del D.P.R. 484/1997)

Titolo post laurea

Da Ottobre a Dicembre 2009

Direzione Generale Diritto alla Salute e Politiche di Solidarieta della Regione Toscana
Attestato di frequenza al corso di formazione “Il ruolo del Medico di Comunita nella Sanita di
Iniziativa”

Dal 18 al 20 Maggio 2009 (Bologna)
GIMBE (Gruppo Italiano per la Medicina Basata sulle Evidenze)
Attestato di frequenza al corso di formazione “Dalle Linee Guida ai Percorsi Assistenziali”

A.A. 2007-2008

Scuola Superiore S. Anna - Laboratorio Management e Sanita (MeS) e Regione Toscana
Management delle Organizzazioni, programmazione e controllo, aspetti economico finanziari,
gestione delle relazioni

Titolo di “Master Universitario di secondo livello in Management e Sanita” con valutazione finale
di alto merito

Titolo post laurea

A.A.1998-2002

Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva - Universita degli Studi di Firenze
Medico Specialista in Igiene e Medicina Preventiva

Diploma di specializzazione , con votazione 70/70 con lode, con tesi dal titolo: “Indicatori della
qualita dell'assistenza agli anziani: uno studio col metodo Delphi”.

A.A. 1989-1997

Facolta di medicina e Chirurgia - Universita degli Studi di Firenze

Medico Chirurgo

Laurea in Medicina e Chirurgia in data 14 ottobre 1998 con votazione di 103/110 con tesi dal titolo
“L’evoluzione della medicina di famiglia in Italia nel contesto delle trasformazioni della sanita in
Europa.

ITALIANA
INGLESE
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Eccellente

Buono

Buono

Docente alla Scuola di Specializzazione in “Igiene e Medicina Preventiva” dell'Universita
degli Studi di Firenze in materia di “Organizzazione e Valutazione delle Cure Primarie”

Docente a contratto per 'insegnamento di Medicina di Comunita al Corso di Laurea Interfacolta
in Educazione professionale (SNT/2) dell'Universita di Firenze, negli anni accademici 2006-
2007, 2007-2008, 2008-2009 (30 ore / anno)

Winter School 2013 - Junior Medical Leaders - tenutosi a Firenze 17-19 Gennaio
2013 organizzato dalla SIMM (Societa Italiana Medici Manager) con una lezione dal
titolo “La programmazione dei sistemi sanitari e la creazione di giunture tra Ospedale
e Territorio”

Corso di formazione organizzato dalle Aziende per i Servizi Sanitari 3,4,5 del Friuli,
tenutosi a Udine nel periodo 3-18 Giugno 2013 - Percorsi di prevenzione, diagnosi,
terapia e assistenza: "Dal dire al fare" con 2 lezioni dal titolo “Principali sistemi
operativi dei PPTDA: prove di efficacia, programmazione, misurazione,
rendicontazione, educazione terapeutica “ e La medicina di iniziativa in Regione
Toscana: dalle politiche di salute alle pratiche assistenziali.

Corso di formazione specifica in Medicina Generale (sede di Firenze) in data 21
Settembre 2012, con una lezione dal titolo “La valutazione dell’organizzazione
Sanitaria in Regione Toscana”

Corso di formazione manageriale per Dirigenti di struttura complessa, VIlI
edizione ciclo 2 A.A. 2010-2011, organizzato dalla Scuola Superiore Sant'Anna di
Pisa - Laboratorio Management e Sanita (MeS) — tenendo una lezione il 21 Maggio
2012 sul tema "La Sanita di iniziativa in Toscana” (3 h)

Formazione Permanente Azienda Usl 4 Prato per la Medicina Generale nei corsi
2010 -2013:

Codici di priorita - Piano aziendale Liste Attesa

Chronic Care Model: come cambiano i contesti dell’assistenza.

Fragilita e Medicina Generale

Lo screening del carcinoma del colon retto

Corso di formazione manageriale per Dirigenti di struttura complessa, VIlI
edizione ciclo 1 A.A. 2011-2012, organizzato dalla Scuola Superiore Sant'Anna di
Pisa - Laboratorio Management e Sanita (MeS) — tenendo una lezione il 18
Gennaio 2012 sul tema "La Sanita di iniziativa in Toscana"

Corso “Comunicazione e relazione — Progetto Diritti del bambino in ospedale’,
organizzato da Regione Toscana e Azienda Ospedaliera Meyer da Giugno a
Novembre 2012, tenendo 3 lezioni in tema di “Continuita Ospedale - Territorio”

Il Edizione del corso EUNOMIASANITA’ tenutosi a Firenze 24-26 Novembre 2011
con una lezione su “I modelli di cura:attesa o iniziativa?”

Corso di formazione manageriale per Dirigenti di struttura complessa, VIlI
edizione A.A. 2010-2011, organizzato dalla Scuola Superiore Sant'/Anna di Pisa -
Laboratorio Management e Sanita (MeS) — tenendo una lezione il 25 Maggio 2011
sul tema "La Sanita di iniziativa in Toscana"

Corso di Formazione Permanente Azienda Usl 4 Prato per la Medicina Generale
“Che cos’e e a cosa serve un audit clinico in medicina generale” tenutosi a Prato il 15
Novembre 2008 , trattando gli argomenti “A cosa serve un Audit’ e “Problemi
clinici, obiettivi, indicatori e standard”
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Corso di formazione “Verso I'ospedale per intensita di cure — un progetto di
ricerca-azione per supportare il cambiamento”, organizzati dall’Azienda Usl 9 di
Grosseto e tenutosi a Grosseto il 2 e 3 Ottobre 2008, con due lezioni dal titolo
“L’integrazione Ospedale-Territorio nella prospettiva dell’ospedale per intensita
di cure”

Xl CONGRESSO NAZIONALE CARD ITALIA Bologna, 28-30 maggio 2015, con una
relazione dal titolo “Le cure intermedie in Toscana: I'esperienza dell’ASL 2 Lucca”

Convegno nazionale “L’esperienza CReG in Regione Lombardia — Stato dell'arte e
sviluppi futuri” tenutosi a Milano il 3 dicembre 2014, con una relazione dal titolo “Le
esperienze nelle altre regioni; regione Toscsana: la sanita di iniziativa”

”

3° Manifestazione Nazionale “Guadagnare Salute — Costruiamo Insieme la Salute
tenutasi ad Orvieto il 22-23 ottobre con una comunicazione dal titolo “Autogestione
della salute - Paziente esperto: un viaggio nello star bene”

XII Congresso Cure Primarie “Tra Chronic Care Model e Sanita di inziativa” tenutosi
ad Empoli dal 14 al 16 Giugno 2012 con una relazione dal titolo “Il Chronic Care
Model tra teoria e pratica: I'esperienza della Regione Toscana”

”

Congresso “Prevenire le complicanze del Diabete: dalla ricerca di base all’assistenza
tenutosi presso I'lSS a Roma il 5 € 6 Marzo 2012 con una relazione dal titolo “II
Chronic Care Model nella regione Toscana”

Workshop Internazionale “Primary Care: Regional strategies to improve efficacy
and equity while guaranteeing economic sustainability” organizzato dalla Scuola
Superiore Sant'’Anna a Pisa il 14 Giugno 2012 con una relazione dal titolo “Proactive
strategies in primary care: the Tuscan experience”

Convegno Nazionale "Percorsi di innovazione nelle cure primarie" organizzato da
Regione Emilia Romagna e tenutosi a Parma il 21-22 Ottobre 2011, con una
relazione dal titolo “La Sanita d’Iniziativa in Toscana: il progetto e i primi risultati”

”

Convegno regionale “Verso il centro di assistenza primaria: prospettive di sviluppo
organizzato dall ‘AAS 3 Alto Friuli — Collinare — Medio Friuli tenutosi a Codroipo il
2/12/2015 con una relazione dal fitolo “La gestione delle malattie croniche nelle
Cure Primarie in Toscana: il CCM e le UCCP”

Convegno Regionale “La sanita territoriale e la gestione delle malattie croniche
organizzato da CARD Toscana e tenutosi a Lucca il 7 novembre 2015 con una
relazione dal titolo “Cronicita, fragilita e complessita. L’esempio del Progetto
Demenze in Toscana e a Lucca”

”

Convegno Regionale ‘Dall'assistenzialismo all'iniziativa: fare sistema ed essere attori
nella sanita territoriale ... un anno dopo” organizzato dalla Sltl Toscana e tenutosi a
Capannori (Lu) il 22 novembre 2014, con una relazione dal titolo “ Patologie croniche
e Sanita di Iniziativa: I'evoluzione dei modelli di intervento”

Convegno Regionale “‘GUADAGNARE SALUTE IN TOSCANA Il sistema di
sorveglianza sugli stili di vita: dai dati alle azioni” organizzato da Regione Toscana e
tenutosi a Firenze il 14 Marzo 2012 con una relazione dal titotlo “Il sistema di
sorveglianza a supporto del Chronic Care Model”

Convegno ‘La prevenzione della disabilita nell'anziano fragile: sperimentazione di un
modello in due Societa della Salute” organizzato da Ars Toscana in collaborazione con
AGENAS e tenutosi a Firenze il 4 Maggio 2011 con una relazione dal titolo “La
fragilita nella programmazione sociosanitaria della Toscana”

Convegno “HOSPICE: Dove I'assistenza diventa casa” organizzato dall'Azienda Usl 4
di Prato, tenutosi a Prato il 29 Maggio 2010, con una relazione dal titolo "Quale futuro
di integrazione hospice-territorio? La nostra rete di cure palliative: i modelli
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possibili e la realta attuale”

Convegno ‘La trasformazione dei Servizi Sociosanitan sul territorio: ricerca e azione
per la salute degli anziani” organizzato dall’Azienda Usl 1 di Massa, tenutosi a Marina
di Massa il 21 Novembre 2009, con una relazione dal titolo “Il ruolo del medico di
comunita nella medicina d'iniziativa”

Seminario "Medicina generale e servizi teritoriali per i nuovi bisogni di salute”
organizzato dall'Ordine Provinciale dei Medici-Chirurghi di Prato e dall’Azienda Usl 2
di Lucca, tenutosi a Capannori il 29 Novembre 2008, con una relazione dal titolo:
“Sanita d’Iniziativa e Integrazione Socio-Sanitaria nel modello toscano”

Convegno “Leniterapia: prendersi cura del malato alla fine della vita” organizzato
dall'Ordine Provinciale dei Medici-Chirurghi di Prato e dallAzienda Usl 4 di Prato,
tenutosi a Prato il 28 Febbraio 2008, con una relazione dal titolo “Leniterapia: un
modello a Prato”

Convegno “L’ospedale per intensita di cura e le possibili nuove articolazioni
assistenziali del territorio pratese” organizzato dall'Ordine Provinciale dei Medici-
Chirurghi di Prato e dall'Azienda Usl 4 di Prato, tenutosi a Prato il 24 Ottobre 2008,
con una relazione dal titolo “Dimissioni difficili e protette”

Mazzaglia G, Lapi F, Silvestri C, Roti L, Saffi EG, Buiatti E. Association between
satisfaction and stress with aspects of job and practice management among
primary care physicians. Quality in Primary Care, 2009;17(3): 215-23.

Francesconi P, Gini R, Roti L, Bartolacci S, Corsi A.- The Tuscany experimental
registry for Alzheimer's disease and other dementias: how many demented
peaople does it capture?. Aging Clinical and Experimental Research. 19(5): 1390-
394.

G Mazzaglia, L Roti, G Corsini, A Colombini, G Maciocco, N Marchionni, E Buiatti, L
Ferrucci, M Di Bari Screening of Older Community-Dwelling People at Risk for
Death and Hospitalization: The Assistenza Socio-Sanitaria in Italia Project. J Am
Geriatr Soc. 2007. ; 55: 1955-1960.

Carinci F, Roti L, Francesconi P, Gini R, Tediosi F, Di lorio T, Bartolacci S, Buiatti E.

The impact of different rehabilitation strategies after major events in the elderly:
the case of stroke and hip fracture in the Tuscany region. BMC Health Serv Res.
2007 Jun 27;7(1):95.

Gini R, Capon A, Rofi L, Mastromattei A, Buiatti E.- Le fratture di femore tra gli
anziani del Lazio e della Toscana: analisi del fenomeno nel periodo 1999 — 2003.
Epidemiologia e Prevenzione. 2007; 31(4): 197-203.

Francesconi P, Roti L, Casotto V, et Al. La prevalenza della Demenza in Toscana: i
risultati di 4 studi epidemiologici di popolazione. Epidemiologia e Prevenzione.
2006, Luglio-Ottobre: 237-244.

Tediosi F, Roti L. Gli Ospedali di Comunita in Toscana: analisi degli aspetti
strutturali, organizzativi, di attivita e dei costi. MECOSAN, 51/2004: 101 - 113.

Roti L. | servi territoriali. Salute e Termitorio (Monografia ‘Riforma del Servizio
sanitario toscano), 2016; 209: 870 - 873.

Calamassi D, Rossi C, Bussotti A, Giustini SE, Roti L. Cure Priamrie: medici di
medicina generale ed infermieri insieme. Una sfida da raccogliere. Societa
Italiana di medicina Generale. Pacini editore. 2011; 2: 3-6

Livatino L,_Roti L. L’integrazione dei profili professionali. Salute e Territorio
(Monografia “La continuita assistenziale”), 2010; 179: 108-109.
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Lorenzo Roti, Epidemiologia e Prevenzione delle malattie croniche in Gavino
Maciocco (a cura di), Igiene e Sanita Pubblica - Manuale per le professioni
sanitarie, 2° ed., 2011, Roma, Carocci Faber pp 319.

Dei S, Rofi L, Francesconi P. Toscana, in 8° Supplemento al numero 27 / 2011 di
Monitor (Trimestrale dell’Agenzia nazionale per i servizi sanitari regionali) La rete dei
Distretti sanitari in Italia

Elio Rossi, Mariella Di Stefano, Sonia Baccetti, Fabio Firenzuoli, Lorenzo Roti, Monica
Da Fre, Martha Perez Vifia, Vuk Stambolovich. Complementary and traditional
medicine in tuscany (italy): its integration in the public health system and
international cooperation experiences. Universitas Forum, Vol. 2, No. 2, July 2011

Lorenzo Roti



