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C U R R I C U L UM  V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ROBERTO PULCINELLI 
   

E-mail  roberto.pulcinelli@uslsudest.toscana.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Luogo e data di nascita  Castiglione del Lago (PG) 26-06-1959 
 

   
 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
  1 maggio 2013 ad oggi      Direttore Società della Salute Valdichiana Senese 

1 marzo 2013 ad oggi        Direttore Zona-Distretto Valdichiana Senese dell’Az. USL 7 di Siena 

Giugno 2011                      Responsabile dell’Unità Funzionale Prevenzione Igiene e Sicurezza Az 
USL 7 di Siena – Zona Valdichiana. 

Febbraio 2011                    Direttore Dipartimento di Prevenzione Az. USL 7 di Siena. 

Novembre 2009                 Direttore della Unità Operativa Complessa Prevenzione e Sicurezza Az 
USL 7 di Siena 

Giugno 2005                      Responsabile Unità Funzionale PISLL Az USL 7 di Siena 

Maggio 2002                      Direttore dell’Unità Operativa Prevenzione e Sicurezza Az. USL 7 di 
Siena. 

Luglio 2000                        Direttore dell’Unità Operativa Assicurazione Qualità dell’Azienda USL 7 
di Siena. 

Marzo 1999                        Direttore dell’Unità Operativa Prevenzione e Sicurezza Az. USL 7 zona 
Valdichiana 

Maggio 1990                      Assunto a tempo indeterminato tramite concorso dalla USL 31 di 
Montepulciano come ingegnere dirigente nel ruolo professionale 
presso il Servizio di Prevenzione nei Luoghi di Lavoro. 

1986 aprile 1990                 Ha operato nel settore dell’industria privata ed in particolare 
nell’industria metalmeccanica nell'ambito della progettazione di 
macchine per l'industria tessile e dell'industria orafa, del disegno 
assistito dal calcolatore (CAD), sistemi informatici nell’organizzazione 
del lavoro e delle attività di produzione, sistemi gestionali delle linee di 
produzione. 

 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
  

• “Organizzazione e Valutazione delle Performance delle Società della Salute” organizzato 
dalla Scuola Superiore Sant’Anna – Laboratorio M&S – Siena 23 giugno 2011 (7 ore) 

• “Il sistema per la gestione della Qualità ISO 9000:2008” organizzato da Az USL 7 di Siena 
– Siena 4 e 5 maggio 2010 (14 ore) 
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• “Il legame tra sistema di responsabilità e sistema di gestione per la sicurezza nei luoghi di 
lavoro” organizzato da Az USL 7 di Siena – Siena 29 marzo 2010 (8 ore) 

• “Il Dipartimento della Prevenzione e i piani integrati di salute (PIS): riflessioni su una 
strategia operativa. I° seminario” organizzato da Az USL 7 di Siena – Siena 12 giugno 2009 
(6 ore) 

• “ Il ruolo centrale dell’epidemiologia nella prevenzione e sanità pubblica “organizzato dalla 
Az USL 7 di Siena – Montepulciano 21 novembre 2005 (8 ore) 

• “ Valutatori Sistemi di Gestione per la Qualità “organizzato da RINA INDUSTRY – Siena 26-
27-28 aprile 2005 (24 ore) 

• “ ISO 19011:2002 Valutatori sistemi di gestione: metodologia di audit “ organizzato da RINA 
INDUSTRY – Siena 6-7 aprile 2005 (16 ore) 

• “ Ecomanagement e politiche ambientali ASL 7 – Accreditamento dei presidi ospedalieri “ 
organizzato dalla Az USL 7 di Siena – Montepulciano 13 gennaio 2004 (4 ore) 

• " Miglioramento dei livelli di appropriatezza in una logica di accreditamento volontario " 
organizzato dalla Az USL 7 di Siena – Montepulciano 21-22 maggio 2003 (14 ore) 

• “ I prodotti finali del Dipartimento della Prevenzione “organizzato dalla Az USL 8 di Arezzo – 
Siena 7-8 aprile 2003 

• " RSA: Da un sistema di auditing per un miglioramento della qualità " organizzato da Az. 
USL 7 di Siena – Siena 4-11-25-26 marzo 1-3-9-15 aprile 2003 (35 ore) 

• " L’applicazione della legge 675/96 nell’Azienda USL 7. Corso per gli incaricati del 
trattamento " organizzato da Az. USL 7 di Siena – Montepulciano 26 novembre 2002 (4 
ore) 

• " I prodotti del Dipartimento della Prevenzione, definizione dell’appropriatezza in 
applicazione dei principi della Qualità e dell’Accreditamento " organizzato da Az USL 7 di 
Siena - Siena 9-23-30 ottobre e 5 novembre 2002 (28 ore) 

• " Facilitatori auditing per l’implementazione ed adeguamento progetto di accreditamento 
della Regione Toscana " organizzato da Az USL 7 di Siena - Siena 5-6-12-25-26 giugno 
2002 (28 ore) 

• "Corso di Formazione per il Nucleo Operativo per l'Accreditamento delle Az USL 7 e Az. 
Ospedaliera di Siena" organizzato da Az USL 7 di Siena - Siena 4-11-18 -26 ottobre, 8-16- 
24-28 novembre 2000 (110 ore) 
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ATTIVITÀ DIDATTICA   

• Corso di Formazione “RSA - Dalla Vigilanza e Controllo alla qualità della vita nelle strutture 
ospitanti non autosufficienti” svoltosi a Siena in novembre e dicembre 1999 rivolto agli 
operatori USL del settore 

• N. 5 Corsi di formazione agli operatori sanitari su “Sistema Qualità e Modello di 
Accreditamento Toscano” rivolti agli operatori sanitari dell’Azienda USL 7 per fornire gli 
strumenti di base per l’applicazione della Legge Regionale 8/1999. 

• Corso di Formazione per Responsabili delle strutture e Referenti dell'Accreditamento della 
USL 7 di Siena - Siena 29 novembre e 5 dicembre 2000 

• Corso di formazione al personale addetto all'Accreditamento Istituzionale dell'Azienda USL 
7 di Siena - Siena 26-27 marzo 2001 

• Corso di formazione al Gruppo di Verifica Regionale per l'Accreditamento " Prato 14 
maggio 2001 

• Corso di formazione “I prodotti del Dipartimento della Prevenzione: definizione 
dell’appropriatezza in applicazione dei principi della qualità e dell’accreditamento” - Siena 
9-23-30 ottobre e 5 novembre 2002 rivolto ai dirigenti delle strutture organizzative del 
Dipartimento della Prevenzione. 

• Qualità in RSA - Corso di Formazione rivolto al personale di assistenza dell’Istituto 
Campansi - Siena 7 ottobre 2002 - 18 aprile 2003 (110 ore di docenza). 

• Corso di formazione rivolta alle Commissioni di Vigilanza sulle Strutture Residenziali per 
Anziani organizzato da Az. USL 7 di Siena – Siena 4-11-25-26 marzo 1-3-9-15 aprile 2003 
(24 ore di docenza) 

• Corso formativo per la qualificazione dei tecnici della prevenzione delle aziende toscane - 
Università di Siena 25 – 31 marzo 2006 

• Accreditamento controllo e vigilanza strutture residenziali e semiresidenziali - Siena 10 e 27 
novembre, 14 dicembre 2010 

 
 

PUBBLICAZIONI 
  

• "Un programma per la gestione dei Rapporti di Valutazione e del Registro degli Esposti 
previsti dal D L 277/91" - Atti del Convegno Nazionale "dBA RUMORE E VIBRAZIONI. 
VALUTAZIONE, PREVENZIONE E BONIFICA IN AMBIENTE DI LAVORO" Modena 20-21-
22 ottobre 1994 

• "Rumore - Linee guida per la valutazione del rischio da rumore negli ambienti di lavoro" - 
Istituto Superiore per la Prevenzione e la Sicurezza del Lavoro - Roma gennaio 2001 

• “Il sistema informativo a supporto del Sistema Qualità Aziendale” – I Quaderni Qualità n. 2 
– Qualità e Accreditamento in Sanità - Firenze ottobre 2002 

• “Il progetto accreditamento dell’Azienda” – I Quaderni Qualità n. 2 – Qualità e 
Accreditamento in Sanità - Firenze ottobre 2002 

• “Targeted plan for Health and safety in the hotel industry, guidelines for operators and 
brochure for workers” – Working environment information n. 5 – European Agency for 
Safety and Health at Work - 2008 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 HA PRATICATO IL MOTOCROSS A LIVELLO AMATORIALE 
PRATICA IL MOUNTAIN BIKE A LIVELLO AMATORIALE 
PRATICA LO SCI E LO SNOW BOARD 
SPERIMENTA VOLONTARIATO IN AMBITO AVIS 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 HA MATURATO ESPERIENZE DI PROGRAMMAZIONE IN AMBITO DI CONTROLLO NUMERICO DELLE MACCHINE 

UTENSILI A CONTROLLO NUMERICO, DI DISEGNO TECNICO TRAMITE COMPUTER (CAD) A LIVELLO 
PROFESSIONALE 

 
 

PATENTE O PATENTI  A e B 
 


