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Le forme di semplificazione della spesa del POR FSE

TASSI FORFETTARI

1. Tasso forfettario fino al 40% dei costi diretti per il personale a copertura degli altri
costi del progetto ( “staff + 40%”) (art. 14.2 del Reg. (UE) n. 1304/2013)

2. Tasso forfettario fino al 15 % dei costi diretti per il personale a copertura dei costi
indiretti del progetto ( “forfetizzazione fino al 15%”) (art. 68.1 ( b) del Reg.(UE) n.
1303/2013

3. Tasso forfettario, nelle misure definite nella DGR 240/2011, dei costi diretti a
copertura dei costi indiretti (art. 68.1 (a) del Reg. (UE) n. 1303/2013)

UNITA DI COSTO STANDARD

- Costi unitari standard definiti dalla DGR 240/2011 (art. 67.1 (b) del Reg. (UE)
1303/2013)

- Costi unitari standard definiti dal Regolamento delegato (UE) 2017/2016 del
29/08/2017 (art. 14.1 del Reg (UE) 1304/2013)
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Il percorso di adozione e i principali atti (1/3)

Nella programmazione 2014-2020 la Regione ha esteso il ricorso alle opzioni di
semplificazione previste dai Regolamenti Comunitari

1) DGR 635/15 PROCEDURE DI GESTIONE DEI PROGETTI FORMATIVI FSE 14/20:
Confermate le possibilita gia utilizzate nella programmazione 07-13 (Metodologia e
\parametri definiti nella DGR 240/2011):

] Costi indiretti forfettari in % dei costi diretti ammissibili totali
(J Unita di costo standard

2) Indicazioni attuative su due nuove forme di semplificazione applicabili alle attivita|
finanziabili dal POR
» Tasso forfettario fino al 15 % dei costi diretti per il personale a copertura dei costi
indiretti (art. 68.1 (b) del Reg. UE 1303/2013) - Circolari AdG del 18/12/2015 e del
05/09/2017
» Tasso forfettario fino al 40% applicato ai costi diretti per il personale a copertura
degli altri costi (diretti ed indiretti) (art. 14.2 del Reg. UE 1304/2013) -Circolare AdG
del 03/05/2017
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Il percorso di adozione e i principali atti (2/3)

3) DGR 1343/2017: ha sistematizzato per le attivita formative le modalita applicative
Idelle nuove opzioni di tassi forfettari: «staff + 40%» , «forfetizzazione fino al 15 %»

Scelta della Regione:

» avvalersi delle nuove forme di semplificazione previste dalle norme UE, per
velocizzare le attivita di gestione delle operazioni ed il riconoscimento dei costi

» scegliere, tra le opzioni di semplificazioni possibili, quelle che permettono comunque
un controllo e un’evidenza dei costi di personale impegnato

&

» «staff + 40%»: riduce notevolmente la numerosita dei documenti giustificativi di spesa
oggetto di controllo, mantenendo evidenza contabile dei costi di personale, a garanzia
di una trasparente ed adeguata remunerazione delle risorse professionali

&

» «forfetizzazione fino al 15 %»: elimina 'onere amministrativo della dimostrazione dei
costi indiretti e meglio si attaglia a progetti ad alto contenuto di spese diverse da
personale (es. finanziate sull’asse B -Inclusione Sociale del POR FSE)
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Il percorso di adozione e i principali atti (3/3)

4) UCS definite dal Reg. delegato UE 2017/2016 del 29.08.2017 Allegato VI: Condizioni
relative al rimborso all'ltalia delle spese in base a tabelle standard di costi unitari

UCS di Garanzia Giovani applicabili al POR

* sostegno orientativo di |l livello

e sostegno orientativo specialistico o di Il livello

e formazione mirata all’inserimento lavorativo

* reinserimento di giovani 15-18enni in percorsi formativi

* apprendistato per la qualifica e il diploma professionale

* apprendistato per I'alta formazione e la ricerca

» sostegno all’autoimpiego e all’autoimprenditorialita

e accompagnamento al lavoro

* mobilita professionale interregionale o transnazionale

-

» dottorato di ricerca industriale (UCS gia previste dal Reg. delegato UE 2017/90 del

31.10.2016)
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Attivita in corso a supporto dell’applicazione delle forme di
semplificazione della spesa

v Aggiornamento del sistema informativo in coerenza con le 2 nuove forme di
semplificazione previste dalla DGR 1343/17

v Aggiornamento dell’avviso standard e della modulistica di presentazione dei progetti

v Sperimentazione di ipotesi sanzionatorie delle irregolarita/difformita riscontrate nella
' attuazione dei progetti a costi standard

v Approfondimenti per definire le procedure e modalita applicative puntuali delle UCS
' del Regolamento delegato (UE) 2017/2016:

: * |Ipotesi di sostituzione integrale delle UCS (DGR 240/2011) in uso finora

; * |Impatti delle UCS del Reg. delegato sul SI
|

|
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Quadro riepilogativo dell’utilizzo delle forme di semplificazione

N.ro avvisi concessori pubblicati: 95, di cui 43 teoricamente attivabili con forme di

semplificazione

N.ro avvisi concessori con utilizzo delle forme di semplificazione: 33 (77% del totale)

. o . " . N.ro awvisi /
Forma di semplificazione Risorse mobilitate Impegni

Costi indiretti forfettari fino al 15% 24.930.618 14.511.285 4.729.238 3B
Staff+ 40% 24.763.119 616.436 12 (4A,8C)
UCS (DGR240/11) 55.391.374 39.836.486 10.101.928 15(8A, 70)
Costi indiretti forfettari 7.536.289 5.415.453 65.172

Costi indiretti forfettari (DGR 240/11) 2.311.598 1.700.869 387.178 3A
Tot. Avvisi con semplificazione (A) 114.932.997 62.080.529 15.283.516 33
Tot. Avvisi (B) 147.592.247 82.694.918 21.425.678 43
A/B 78% 75% 71% 77%

Fonte: Elaborazione su dati Sistema informativo FSE (15.05.2018)




