
 INFORMATIVA SULLA CHIUSURA  

DEL POR FSE 2007/2013 

Comitato di Sorveglianza, Firenze 24 maggio 2017  



CHIUSURA DEL PO FSE 07/13 

• RFE 

• DDP finale e dichiarazione 
di spesa 

• Dichiarazione di chiusura e  
rapporto di controllo finale 

Marzo 2017 

Inviati i 
documenti 
di chiusura 

Commissione 
UE 

Spesa complessiva = 101% del costo totale previsto 
MEURO 665,1 (dotazione 659,6) 
 



IMPEGNI E PAGAMENTI  NEL PERIODO 2008-2015 



I PASSAGGI PIU’ SIGNIFICATIVI 

 

 Crisi economica occupazionale 

 Riforma del Sistema della Formazione (L.R. 59/2014) 

 

 Patto per i lavoratori atipici (2008) 

 Patto per l’occupazione femminile (2010) 

 Protocollo d’intesa per la mobilità internazionale (2013) 

 

 Programma di Sviluppo Regionale (PSR) 2011-2015 

 Il sistema regionale delle competenze 

 

 2 Revisioni del POR: Decisione UE n.9103/2011, Decisione UE 
n.2788/2013   

 

 Modifiche del sistema organizzativo 

 



REALIZZAZIONE FINANZIARIA PER ASSE 

ASSE 
Costo previsto 

POR 
Spese certificate 

alla CE 
Efficienza 

realizzativa 

  A B  B/A% 

I Adattabilità   112.064.223 124.225.598 111% 

II Occupabilità   301.722.164 299.211.586 99% 

III Inclusione sociale     39.675.607  39.617.982 100% 

IV Capitale umano   163.209.926  160.907.807 99% 

V Trans. Interregionalità     19.663.413  17.762.345 90% 

VI Assistenza tecnica     23.264.022  23.382.213 101% 

Totale  659.599.355  665.107.531 101% 



I PRINCIPALI DATI  DI ATTUAZIONE FISICA  

Dati di sintesi : 

 Oltre 61.000 operazioni 

concluse 

  l’84% interventi individuali 

 Circa 300.000 partecipanti 

ASSI Progetti 
Interventi 
individuali 

TOTALE 

I 2.566 10.646 13.212 

II 3.862 26.899 30.761 

III 941 2.031 2.972 

IV 1.544 11.779 13.323 

V 341 231 572 

VI 441                -   441 

Totale 9.695 51.586 61.281 

36,2% 

30,2% 

4,4% 

26,4% 

2,8% 

0 

Destinatari per Asse 

I 

II 

III 

IV 

V 

VI 



.  

LE CARATTERISTICHE DEI DESTINATARI 

• destinatari avviati = 304.591 
• donne = 53,9% dei destinatari avviati 

• occupati sono il 56,6% 

• disoccupati = 29,7% 

• inattivi = 13,7% 

  

• 15 - 24 anni = 21,3% 

• 55 - 64 anni =  5,9% 

  

• 48% = titolo di studio di istruzione primaria e sec. inferiore 

• 19,3% = formazione universitaria 

•  32,7% =istruzione secondaria superiore 

• Gruppi vulnerabili =6,3% 

•Migranti = 3% 



INDICATORI DI RISULTATO (1/3)  

SUPERIORI AI VALORI ATTESI ad es. 

 Tasso di copertura dei destinatari di FC rispetto al totale degli occupati = 
5,87% M, 3,49% F (V.A. 0,45%) (ob.a) 

 N.ro imprese  coinvolte dagli interventi finalizzati all’innovazione/ 
gestione cambiamenti su tot. Imprese= 1,68% (V.A. 0,14%)  (ob.c) 

 Tasso di copertura popolazione servita da politiche attive e preventive 
sostenute dall’ob.e) = 23,4% M, il 37% F (V.A. 2,08%) 

 Tasso di copertura della popolaz. femminile raggiunta dalle politiche 
attive e preventive sostenute dall’ob.f) = 4,14% (V.A. 0,55%) 

 Tasso di copertura dei destinatari di formazione permanente sulla 
popolaz. 25-64 anni = 0,67% M, 0,99% F (V.A. 0,26%) (ob.i) 

 N.ro progetti transnazionali per l’attuazione di reti buone prassi sul 
totale dei progetti realizzati dall’ob.m) = 11,97% (V.A. 3,6%) 

Raggiunti i V.A. di quasi tutti gli indicatori di risultato 

Performance particolarmente positive per indicatori  Assi I-IV –V  



Indicatori di risultato (2/3) 

di poco inferiori all’obiettivo (scostamento entro 25%): 

 

 Tasso di incidenza dei percorsi di integrazione, di inserimento o 
reinserimento lavorativo sul totale degli interventi rivolti ai 
destinatari dell’ob.g) = 48% (V.A. 60%) 

 

 N.ro di azioni di sistema rivolte al potenziamento della attività di 
ricerca e di trasferimento dell’innovazione nelle università e nei 
centri di ricerca sul totale delle azioni di sistema realizzate 
dall’ob.l)  = 35% (V.A. 37,5%)  



Indicatori di risultato (3/3) 

Per 3 indicatori si registra uno scostamento significativo: 

  

 Incidenza degli interventi finalizzati al lavoro autonomo ed all'avvio 
di imprese sul totale ob. e)=3,84% (v.a. 10%) 

 Evoluzione positiva: da 0,85% nel 2009 al 3,84% nel 2015 

 

 Tasso di inserimento occupazionale lordo dei destinatari di FSE 
ob.e) = 46,4% (V.A. 63%) 

 

 Tasso di inserimento occupazionale lordo della popolazione 
femminile raggiunta dall’ob.f) =14% (V.A 60%) 

 l’ob. dell’occupabilità femminile è perseguito trasversalmente 
con le azioni dei diversi Assi 

 Es. destinatarie ob.d) =65%, ob.e) =65% 


