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Allz Regicne Toscana
Direzione Affari legislativi,
giuridici ed istituzionali
Piazzz delUnita laliana, 1
50123 Firenze
regionetoscana@posiacert.toscana.if,

QOggetto: Dichiarazione annuale sulla insussistenza di cause di_inconferibilita efo di cause di
incompatibilitd sopravvenute, al sensi degli articoli 3 e 20, del Decreto legislative 8 aprile

2013, n. 39 {(Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita df incarichi presso ie
pubbliche amministrazioni e presso gli enii privati in controllo pubbiico. a_ porma

dell'articalo 1, commi 49 e 50, delia legge 6 novembre 2012, n. 190}

IVLa sottoscritio/a Digriviit To5%!

nato/a a FIRAAZE n o2 [M2/994¢4

in relazione all'incarico di Direftore Generale

o delf Azienda Usl
® dell’ Azienda Ospedaliero-universitaria Sl &
1 dell'Ente

e presa visione del 1. Lgs. 39/2013,
DICHIARA

- & sensi degh articoli 46 e 47 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa);

- consapevole dei controlli sufta veridicitd delle dichiarazioni che 'amministrazione procedente & tenuta ad
effetiuare, ai sensi deflart. 71 delic stesso DPR 445/2000, e delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 dello
stesso DPR 445/2000;

- consapevale che, ai sensi dell'articolo 20, comma 5§, del D. Lgs. 39/2013, la dichiarazione mendace
comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legisiative per un periado di §
anni;
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Con riferimento alle cause di INCONFERIBILITA’ sopravventite

1.;& Di non incorrere in alcuna dellé cause di inconferibilita previste dall'art. 3 del D. Lgs.
39/2013*

ovvero

O diincorrere nella seguente causa di inconferibilita prevista dali'art. 3 del D. Lgs. 39/2013

"Art, 3 Inconferibiliti di incarichi in caso di condanaa per reati contro la pubblica amministrazione

I. A coloro che siano stati condannati, anche con sentenza non passala in giudicato, per uno dei reati previsti
dal capo 1 del titolo I del libro secondo del codice penale, non possono essere attribuiti:

a) gli incarichi amministrativi di vertice petle amministrazioni statali, regionali e locali;

b) gli incarichi di ammiristratore di ente pubblica, di livello nazionale, regionale e locale;

¢} gl incarichi dirigenziali, interni ¢ estemi, comunque denominati, nelle pubbliche amministrazioni, negli
enti pubblici e negli enti di diritto privato in coritrollo pubblico di livello nazionale, regionale e locale;

d) gli incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controflo pubbtica, di livello nazionale, regionaie
e locale:;

e) gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie {ocali
del servizia sanitario nazionale.

2. Ove la condanna riguardi uno dei reati di cui ail'articolo 3, comma 1, della lepge 27 marza 2001, n. 97
Inconferibilita di cui al comma 1 ha carattere permanente nei casi in cui sia stata inflitta la pena accessoria
dell'interdizione perpetua dai pubblici uffici ovvero sia intervenuta la cessazione del rapporto di lavoro a segmito di
procedimento disciplinare o la cessazione del rapporto di favoro autonomo. Ove sia stata inflitta una interdizione
temporanea, Jinconferibilita ha Ia stessa durata dellfinterdizione. Negli altri casi I'inconferibilith degli incarichi ha ia
dusata di 3 anni.

3. Ove la condanna riguardi uno degli altri reati previsti dal capo I del titolo 1f del libro 1 del cadice penale,
Pinconferibilita ha carattere permanente nei casi in cui sia stata inflitta la pena accessoria defl'interdizione perpetua daij
pubblici uffici ovvero sia intervenata la cessazione def rapporto di favoro a seguito di procedimento disciplinare o la
cessazione del rapporto di lavoro autonomo. Ove sia stata inflita una interdizione temporanes, l'inconferibitita ha fa
stessa durata delfinterdizione. Negli altri casi l'inconferibilitz ha una durara pari al doppio della pena inflitta, per un
periedo comunygue non superiore 2 5 anni.

4. Nei casi di cui all'yltimo pericdo dei commi 2 e 3, salve le ipotesi di sospensione o cessazione del rapporta,
al dirigente di ruolo, per ia durata del periodo di inconferibilita, possono essere conferiti incarichi diversi da queili che
comportino l'esercizio delle competenze di amministrazione e gestione. E in ogni caso escluso il conferimento di
incarichi refativi ad uffici preposti alla gestione delle risorse finanziarie, alffacquisizione di beni, servizi e forniture,
nonche alla concessione o all'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, avsili finanziari o attribuzioni di vantaggi
economici a sogyeti pubblici ¢ privati, di incarichi che comportano esercizio di vigilanza o controllo. Nel ¢aso in cui
l'amministrazione non sia in grado di conferire incarichi compatibili con fe disposizioni del presente comma, il dirigente
viene posto a disposizione del ruolo senza incarico per il periodo di inconferibilitd dell'incarico.

5. La situazione di inconferibilita cessa di diritto ove venga pronunciatz, per il medesimo reato, sentenza
anche non definitiva, di proscioglimento,

6. Nel caso di condanna, anche non definitiva, per uno dei reati di cui ai commi 2 e 3 nei confronti i un
soggetto esterno ail'smministrazione, ente pubblico o ente di diritto privato in controllo pubblice cui & stato conferito
uno degli incarichi di cui al comma 1, sono sospesi Fincarico e l'efficacia del contratto di lavoro subordinato o di lavoro
sutonomo, stipulato con i'amministrazione, Fente pubblico o Vente di diritio privalo in controllo pubblico. Per tutto i
periodo della sospensione non spetta alcun trattamento economico. In entrambi i casi la sospensione ha la stessa durara
dell'inconferibilith stabilita nei commi 2 ¢ 3. Fatto salvo il termine finale del contratte, all'esito della sospensione
Famministrazione valuta la persistenza dell'interesse all'esecuzione dell'incarico, anche in relazione al tempo trascorso,

7. Agli effetti della presente disposizione. 12 sentenza di applicaziane della pena ai sensi detl'art, 444 cp.p.. &
equiparata alla sentenza di condanna.
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Con riferimento alle cause di iINCOMPATIBILITA’

2. J&” Dinon trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita di incarichi di euj all'art. 162
del D, Lgs. 39/2013 Vi DICHIAR AZIpME  QLLUCATA

avverp

[0 di trovarsi nella seguente situazione di incompatibilita di cui all'art, 10 de! D. lgs. 39/2013
(indicare fa data da cui si & verificata ja sifuazions)

QWVers

[0 che il coniuge/parentesafiing entro ii Secondo grado (indicare norne, cogname e grado o parenteia)

si frova nefla seguente situazione di incompatibiiita g cui alfart. 10 del D. l.gs. 39/2013
{indicare la data da cui si é verificata la situazione)

3. ,FE{ Di non trovarsi in alcuna delie situazioni di incompatibilita di incarichi di cui all'articolo
14° del D. Lgs. 3972013 .

TAIL 1O “Incompatibilita tra le cariche direttive nelle aziende sanitarie locali. le cariche in entj di diritto privato
regoiati o finanziati e lo svolgimento di attivitd professionali

1. Gii incarichi di direttore generale, direttare sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie locai
di tna medesima regione sono incompatibili:

2) con gli incarichi o le cariche in emti di diritto privato regolati o finanziati dal servizio sanitario regionaie;

b} con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto incaricato, di atrivita professionate, se questa & regolata
o finanziata dal servizio sanitario regionale.

2. L'incompatibilita sussiste altresi allorchs gli incarichi, Te cariche ¢ le artivita professionali indicate nel
presenie articolo siano assunte o mantenute da} coniuge ¢ dal parente o affine entro i] secondo grado.”

A 14 “Incomparibilit tra incarichi di direzicne nelle Aziende sanitarie locali e cariche di componenti degli organi di
inditizzo politico nelle amministrazioni statali, regionali e locali

I. Gl incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo neile aziende sanilarie tocali
sono incempatibili con la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario dj
Slato e commissario straordinario del Governo di cui all'art. 11 della Jegge 23 agosto 1988, n. 400, di amministratore dj
ente pubblico o ente di diritto privato in controlio pubblico nazionale che svolga funzioni di controlie, vigilanza o
finanziamento del servizio sanitario nazionale ¢ di parlamentare,
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ovvero

[1 di trovarsi nefla seguente situazione di incompatibitita di cui all'art. 14 del D. Lgs. 39/2013
{(indicare la data da cui si & verificata la situazions)

4, }a’ di nan trovarsi in alcuna alira situazione di incompatibifita di cuf al D.Lgs. 39/2013
VNG Dy CrRtArAioME ALUBERTA

owvere

[ di trovarsi nella seguente situazione di incompatibilita di cui at D, Lgs. 39/2013
{indicare la data da cui si & verificata la situazione)

t DMRETT MERALE
AZITT RIAEITA
Data Firma BihdEY 5T o o B
(D Tosi)

IifLa sottoscritto/a

DICHIARA INOLTRE

1. di essere a conoscenza del fatto che, ai sensi delfarticoio 19 del Dlgs. 39/2013, in seguito alia
contestazione di una eventuale causa di incompatibilits da parte del responsabile per la prevenzione
della corruzione, decadra dalla nomina, ed il contratto di lavoro eventuaimente sottoscritto sara
risolto, qualora non operi, entro il terming perentorio di 15 giprni dalla contestazione, 13 sceita tra ia
permanenza nellincarico_in_corso e lo svolgimento degli incarichi efo cariche risultati con esso

Incompatibili;

. Gli incarichi di dirertore generale, diretiore sanitario e direttore amministrativo neile aziende sanitarie Jocali
di una regione sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio delia regione interessata ovvero cont Ia carica di
amministratore di etite pubblico o ente di dirito privato in controlla pubbiice regionale che svolga funzieni di controtio.
vigilanza o Firanziamento del servizio sanitario regionale; '

b} con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente |a medesima popolazione della medesima
regione;

¢) con la carica di presidente ¢ amminisiratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte
della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 13.000 abitanti o di forme associative tra
comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione.”
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Data Firma

2. di essere & conoscenza def fatte che, qualers {'incompatibilita dichiarata al punts 2 deilz precadente
dichiarazione riguardi il canjuge /o un parente o affine entro il secondo grado, decadra dalia nomina
se il soggetto inleressate non avra provveduto, entro 15 giorni dalla contestazione ad opera del
responszbile per la prevenzione delia coruzione, a dimetiersi dallincarico o dalla carica

Incompatibile;

3. di impegnarsi a comunicare tempestivamente i sopravvenire di cause di inconferibilit: efo

Incompatibilita di cui ai punti da 1 a 4 deila precedente dichiarazione (comprese quelle riguardanti il
coniuge &fo un parente o affine enfro it secondo grado), dandone immediato awviso a Regione
Toscana, Direzione  Affari  legislativi, giuridici ed istituzionali, casellz PEC
regionetoscana@postacert.foscana.it.

4. di essere a conoscenza del fatto che, aj sensi deffarticolo 3, comma 8, del D.lgs. 39/2013, nel caso di

condanna, anche non definitiva, per unp dei reati di cui ai comumi 2 € 3 dello siesso art. 3, sone
sospesi fincarico e l'efficacia def contratto di lavoro eventualmente stipulato, con te conseguenze
previste dal medesimo articols. L DIRETTOM T nnpen Ay =

Gl A e = .
AIEMD LALBA

NER S oll Tt mivnge
Uliivs SENESE

4 F Fersi)

Allegati:

- copia non autenticata di un decumenta di identita in corse di validita

Informativa per il trattamento dei dati personali ex d. lys. n.196/20032

Ai sensi deflarticalo 13 del D.lgs 196/2003, si informa che:

1.

! dati da fomire da parte delfinterossate vengono tratiati per Fassclvimento dei fini istituzionali in materia di noming
e dasignazioti regionalf;

It conferimento dei dati ¢ obbligatorio, in quanio rickiesto dal D. Lgs. 39/2013;

1l irattamenio riguarda anche dati giudiziari, come previsto dalle nomme citate nelia dichiarazione medesima, | qual
verranne trattati esclusivamente dagli incaricati, individuali nei dipendenti assegnali alla Direzione Affan legistativi,
giuridici ed istituzionali, e potranno essere cormunicali al Responsabile della prevenzione della corruzione delia
Regione Toscana;

i dati fornfti saranna pubblicali sut sito web delia Giunta regioriale secondo la normativa statafe di riferimento {Digs.
39/2013);

i dati sono traitali manualmenie e con Vausiio df mezzi informatici e per it tempo sireftamente necessanc a
conseguire gif scopi peri quali sono stali raccolfi:

af soggetti interessali sono riconoaciuli | didii of cui ait'art, 7 del citato Codice (dtigs. n.186/2003), in particolare, i
dirifte of accedere ai datf personali che If fguardano, di chiedeme ia rettifica, laggiomamento e la cancellazione, se
incompleti, erronel a raccolli in violazione della legge, nonchd di cpporsi &l loro trattamento per mofivi legitirmi
rivolgendo fe richieste al Titolare def trattamento;

Titofare del irattamento dei dafi é la Regione Toscans ~ Giunia Regianale;

Responsabile del traltamento dei dali & if Direftore defla Direzione Affari legislalivi, giuridici ed istituzionali,
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TEIMRIEZEFTORE GENERALL
e-nnnd e esena toseany.
el RFTISRIZ 191
1oy HRTTERA00
prot. A4 4 r; 7 Siena, 9 1 /&f/z ‘”t{

Regione Toscana

Direzione generale della Presidenza
Settore Affari Giuridici e Legislativi

Per le materie ambientali e del territorio
P.zza dell'Unita italiana 1

50123 Firenzea
regionetoscana@puostucert.toscana. it

Qggetto: trasmissione moduio di dichiarazione annuale sulla insussistenza di cause di inconferibilita e/o
cause di incompatibilita sopravvenute, ai sensi degli articoli 3 e 20 del Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n.
39 (Dispasizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso fe pubbliche
amministrazioni e presso gii enti privati in controllo pubblico, a narma delf’articolo 1, commi 49 e 50, della

legge 6 novembre n. 190}

Trasmette il modulo in oggetto compilato.

Comunico che la compilazione & stata effettuata tenende conto di quanto pravisto dalfl’art, 25 ter
del D.L. 21.6.2013, n. 69, conv. in L. 9.8.2013, n. 98 in relazione alia insussistenza di cause di incompatibilita

se preesisienti all’entrata in vigore dal D. Lgs. 39/2013.

Per completezza faccio presente di ricoprire attualmente i seguenti incarichi non retribuiti,
strettamente connessi a quello di Direttore Generale delPAzienda Ospedaliera Universitaria Senese e

presuppenenti l2 qualifica medesima di Direttore Generale dell AQUS:
- Membro Direttiva del Consiglio Sanitario Regionale Toscano
- Consigliere della Fondazione Achitle Sclavo Onfus

- Membro del Consiglio di Amministrazione defla Fondazione Toscana Life Sciences



i1 Seivile

b Sontarde
25 delin

o Toscane

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA SENESE

Sede Legaie: Strada delle Scotte, 14 —33100 Sicua C.F. ¢ P. L HO38B3UIS2T
A parere del sottoscritto, nessuno di tali incarichi pud costituire causa di incompatibifita con la
carica di Direttore Generale dell’ADUS; lascio tuttavia uiteriori considerazioni e indicazioni a

codesta Direzione.

Cordiali saluti.

i - nerale

21 Tosi



