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Allegato 13 
 
AMMISSIBILITÀ E VALUTAZIONE DELLE DOMANDE  
 
In coerenza con quanto disposto dall'Avviso, le domande di voucher sono sottoposte a verifica di 
ammissibilità e a successiva valutazione tecnica. 
 
A) AMMISSIBILITÀ  (ART. 9 AVVISO)  
La verifica formale di ammissibilità viene condotta sulla base di quanto indicato nell'articolo 9 
dell'avviso. Non verrà attribuito alcun punteggio, ma il suo positivo superamento è condizione per 
accedere alla valutazione di merito indicata successivamente. 
 
B) VALUTAZIONE DELLE DOMANDE DICHIARATE AMMISSIBILI  (ART. 10 AVVISO) 
Le domande ammissibili sono sottoposte a successiva valutazione, condotta da parte di un nucleo 
apposito, tenendo conto dei criteri indicati all'art. 10 dell'avviso. 
La mancanza o l'incompletezza di elementi indispensabili per l'attribuzione del punteggio su uno o 
più criteri comportano l'attribuzione del punteggio di "0" sui criteri in questione. Non verranno 
richieste integrazioni successive in tal senso. 
Il punteggio massimo conseguibile è pari a 50 punti. 
Sono finanziabili unicamente le domande che abbiano conseguito un punteggio di almeno 30/50. 
Verranno finanziate le domande che otterranno i punteggi più alti, sino ad esaurimento delle risorse 
disponibili. 
A parità di punteggio nelle graduatorie si applicano le seguenti priorità: 1) dichiarazione ISEE più 
bassa; 2) più giovane età. 
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SCHEDA DI AMMISSIBILITÀ    
 

ID n. ___ 
Soggetto richiedente: 
 
 
Requisiti di ammissibilità ai sensi dell'art. 9 dell'avviso 

Requisito Esito Note 

Rispetto dei termini di scadenza e delle modalità di presentazione 
indicati all'art. 7 dell'avviso 

SI NO  

Ammissibilità del soggetto richiedente ai sensi dell’art. 2 
dell’avviso 

SI NO  

Ammissibilità dei corsi e dei soggetti erogatori ai sensi dell’art.3 
dell’avviso 

SI NO  

Utilizzo della modulistica indicata all'art. 8 dell'avviso SI NO  

Presenza delle sottoscrizioni e documenti richiesti (art.8) SI NO  

Documenti da presentare Esito Note 

Formulario online SI NO  

Domanda di candidatura in bollo SI NO  

Scheda dettaglio percorso formativo SI NO  

Dichiarazione attestante il rispetto della regola "de minims" 
relativa al tetto di contributi ottenibili 

SI NO  

Atto unilaterale di impegno SI NO  

Dichiarazione del soggetto erogatore SI NO  

Copia leggibile del documento di identità in corso di validità del 
legale rappresentante del soggetto erogatore 

SI NO  

Copia leggibile del documento di identità in corso di validità del 
richiedente il voucher 

SI NO  

 
RISULTATO FINALE:  

 
La domanda è ammissibile: � SI � NO 
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE  
Voucher per corsi di formazione e aggiornamento professionale 
 

1. QUALITÀ  E 
COERENZA 

PROGETTUALE  

 PUNTEGGIO MASSIMO  
30 

a) Qualità del percorso  Chiara ed adeguata descrizione, qualità e 
congruità di: obiettivi formativi, 
contenuti, articolazione didattica 
Elevata = da 8 a 10 punti 
Sufficiente = da 4 a 7 punti 
Scarsa e insufficiente = da 0 a 3 punti 

-------------------------------- 
Chiara ed adeguata descrizione, qualità e 
congruità di: metodologie, materiali e 
attrezzature 
Elevata = da 4 a 5 punti 
Sufficiente = da 2 a 3 punti 
Scarsa e insufficiente = da 0 a 2 punti 
 

15 
 
 
 
 
 
 
 

b) Grado di coerenza 
 

Grado di coerenza fra il corso prescelto 
e la professione esercitata 
Elevata = da 6 a 7 punti 
Sufficiente = da 3 a 5 punti 
Scarsa e insufficiente = da 0 a 2 punti 

------------------------------- 
Grado di coerenza fra il corso prescelto 
e le motivazioni alla base della scelta e 
le prospettive e aspettative del 
richiedente 
Elevata = da 6 a 8 punti 
Sufficiente = da 3 a 5 punti 
Scarsa e insufficiente = da 0 a 2 punti 

15 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. VALUTAZIONE 
ECONOMICA  

 
 

PUNTEGGIO MASSIMO 
8 

Costo orario dell'attività 
formativa 
 

Per costo  orario dell'attività formativa si 
intende costo attività formativa/numero 
ore del corso 
fino a 15,00 euro = 8 punti 
fra 15,01 e 30,00 euro = 6 punti 
fra 30,01 e 45,00 euro = 4 punti 
fra 45,01 e 60,00 euro = 2 punti 
da 60,01 euro = 0 punti 

8 

3. LIVELLO 
REDDITUALE  

 PUNTEGGIO MASSIMO 
12 

ISEE familiare da 0 a 10.000,00 = 12 punti 
da 10.000,01 a 20.000,00 = 9 punti 
da 20.000,01 a 30.000,00 = 6 punti 
da 30.000,01 a 40.000,00 = 3 punti 
da 40.000,01 = 0 punti 

12 
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE  
Voucher per master di I e II livello 
 

1. QUALITÀ  E 
COERENZA 

PROGETTUALE  

 PUNTEGGIO MASSIMO  
30 

a) Qualità del percorso  Chiara ed adeguata descrizione, qualità e 
congruità di: obiettivi formativi, 
contenuti, articolazione didattica 
Elevata = da 8 a 10 punti 
Sufficiente = da 4 a 7 punti 
Scarsa e insufficiente = da 0 a 3 punti 

-------------------------------- 
Chiara ed adeguata descrizione, qualità e 
congruità di: metodologie, materiali e 
attrezzature 
Elevata = da 4 a 5 punti 
Sufficiente = da 2 a 3 punti 
Scarsa e insufficiente = da 0 a 2 punti 
 

15 

b) Grado di coerenza 
 

Grado di coerenza tra il master prescelto 
e la professione esercitata 
Elevata = da 6 a 7 punti 
Sufficiente = da 3 a 5 punti 
Scarsa e insufficiente = da 0 a 2 punti 

---------------------------- 
Grado di coerenza fra il master prescelto 
e le motivazioni alla base della scelta e 
le prospettive e aspettative del 
richiedente 
Elevata = da 6 a 8 punti 
Sufficiente = da 3 a 5 punti 
Scarsa e insufficiente = da 0 a 2 punti 

15 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. LIVELLO 
REDDITUALE  

 PUNTEGGIO MASSIMO 
20 

ISEE familiare da 0 a 10.000,00 = 20 punti 
da 10.000,01 a 20.000,00 = 15 punti 
da 20.000,01 a 30.000,00 = 10 punti 
da 30.000,01 a 40.000,00 = 5 punti 
da 40.000,01 = 0 punti 

20 

 
 


