
CURRICULUM VITAE Ultimo aggiornamento CV in data 2016-02-15

DATI GENERALI

Cognome e nome BALDI PAOLO

Data di nascita 26/11/1964

E-mail paolo.baldi@regione.toscana.it

Matricola 0012004

Anzianità aziendale (anno) 26

Direzione di appartenenza ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Area di coordinamento di appartenenza

Settore di appartenenza

Rapporto di lavoro Indeterminato

Tipologia contratto FULL TIME

Indicazione % di impiego

Posizione giuridica DIRETTORE

Durata nella posizione giuridica (anno)
(Il dato si riferisce alla posizione

attuale in RT)

1

Incarico attualmente assegnato DIRETTORE

Denominazione dell'incarico ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Ruolo ricoperto DIRETTORE

Tipologia di struttura DIREZIONE DI LINEA

Declaratoria Orientamento e formazione professionale. Professioni. Politiche educative e 
dell'istruzione. Istruzione tecnica superiore.

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(le esperienze in elenco si 

riferiscono agli ultimi dieci anni)

Date (da - a) 08/2015 -  07/2020

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Ruolo DIRETTORE

Denominazione incarico DIRETTORE

Denominazione PO

Date (da - a) 08/2015 -  09/2015

Principali mansioni e responsabilità



Struttura organizzativa di riferimento LAVORO

Ruolo DIRETTORE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE - INCARICO A SCAVALCO/INTERIM

Denominazione PO

Date (da - a) 11/2013 -  07/2015

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento FORMAZIONE, ORIENTAMENTO E LAVORO

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico COORDINATORE DI AREA GIUNTA REGIONALE (L.R. 1/2009 -Art. 6)

Denominazione PO

Date (da - a) 07/2013 -  11/2013

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento STRUMENTI DELLA PROGRAMMAZIONE REGIONALE E LOCALE

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE - INCARICO A SCAVALCO/INTERIM

Denominazione PO

Date (da - a) 07/2012 -  07/2012

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento VALUTAZIONE DI IMPATTO AMBIENTALE

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE - INCARICO A SCAVALCO/INTERIM

Denominazione PO

Date (da - a) 08/2011 -  09/2011

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento STRUMENTI DELLA VALUTAZIONE E DELLO SVILUPPO SOSTENIBILE

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE - INCARICO A SCAVALCO/INTERIM

Denominazione PO

Date (da - a) 07/2010 -  11/2013

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento PROGRAMMAZIONE

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico COORDINATORE DI AREA GIUNTA REGIONALE (L.R. 1/2009 -Art. 6)

Denominazione PO

Date (da - a) 10/2009 -  07/2010



Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico COORDINATORE DI AREA GIUNTA REGIONALE (L.R. 1/2009 -Art. 6)

Denominazione PO

Date (da - a) 01/2009 -  03/2009

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA E CONTROLLI COMUNITARI

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE - INCARICO A SCAVALCO/INTERIM

Denominazione PO

Date (da - a) 02/2008 -  03/2009

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento STRUMENTI DELLA PROGRAMMAZIONE REGIONALE E LOCALE

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE - INCARICO A SCAVALCO/INTERIM

Denominazione PO

Date (da - a) 09/2007 -  09/2009

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE AREA COORDINAMENTO LR 44/03

Denominazione PO

Date (da - a) 09/2007 -  01/2008

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento STRUMENTI DELLA PROGRAMMAZIONE REGIONALE E LOCALE

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE - INCARICO A SCAVALCO/INTERIM

Denominazione PO

Date (da - a) 07/2004 -  08/2007

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento STRUMENTI DELLA PROGRAMMAZIONE REGIONALE E LOCALE

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE

Denominazione PO



FRANCESELingua

Livello generale BUONO

Capacità di lettura

Capacità di scrittura

Capacità di espressione orale

Frequenza di utilizzo MEDIA

INGLESELingua

Livello generale OTTIMO

Capacità di lettura

Capacità di scrittura

Capacità di espressione orale

Frequenza di utilizzo MEDIA

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza Office

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto ALTA

Competenza Internet

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto ALTA


