
CURRICULUM VITAE Ultimo aggiornamento CV in data 2016-02-15

DATI GENERALI

Cognome e nome TOZZI MARIA DINA

Data di nascita 04/10/1955

E-mail mariadina.tozzi@regione.toscana.it

Matricola 0008073

Anzianità aziendale (anno) 29

Direzione di appartenenza DIREZIONE GENERALE DELLA GIUNTA REGIONALE

Area di coordinamento di appartenenza

Settore di appartenenza ATTIVITA' INTERNAZIONALI

Rapporto di lavoro Indeterminato

Tipologia contratto FULL TIME

Indicazione % di impiego R. TEMPO PIENO

Posizione giuridica ASPET INCARICO DIRIG. TD (LR44/2003)

Durata nella posizione giuridica (anno)
(Il dato si riferisce alla posizione

attuale in RT)

0

Incarico attualmente assegnato RESPONSABILE DI SETTORE

Denominazione dell'incarico ATTIVITA' INTERNAZIONALI

Ruolo ricoperto DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO

Tipologia di struttura SETTORE COMPLESSO

Declaratoria SUPPORTO ALLE STRUTTURE REGIONALI IN MATERIA DI ATTIVITÀ DI 
RILIEVO INTERNAZIONALE, IN RACCORDO CON I SOGGETTI REGIONALI 
COMPETENTI IN MATERIA DI PROMOZIONE INTERNAZIONALE, E RAPPORTI 
CON LE ASSOCIAZIONI EUROPEE E INTERNAZIONALI DI REGIONI ED ENTI 
LOCALI. GESTIONE DEL PROGRAMMA DI COOPERAZIONE 
TRANSFRONTALIERA 'ITALIA FRANCIA MARITTIMO', COORDINAMENTO 
DELLE AZIONI REGIONALI RELATIVE ALLA COOPERAZIONE TERRITORIALE 
EUROPEA E SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI DI PUNTO DI CONTATTO 
NAZIONALE DEL PROGRAMMA TRANSNAZIONALE MED. PROMOZIONE 
DELLE AZIONI REGIONALI IN MATERIA DI COOPERAZIONE INTERNAZIONALE 
ED INTERVENTI UMANITARI  E DELLE  ATTIVITÀ A FAVORE DEI CITTADINI 
TOSCANI RESIDENTI ALL'ESTERO. PROMOZIONE DELLE AZIONI REGIONALI 
IN MATERIA DI  CULTURA DI PACE E DIRITTI UMANI IN RELAZIONE CON IL 
DIRETTORE ALLA CULTURA E ALLA RICERCA.

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(le esperienze in elenco si 

riferiscono agli ultimi dieci anni)

Date (da - a) 09/2016 -

Principali mansioni e responsabilità



Struttura organizzativa di riferimento DIREZIONE GENERALE DELLA GIUNTA REGIONALE

Ruolo NON ASSEGNATO -

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a) 09/2015 -  09/2016

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ATTIVITA' INTERNAZIONALI

Ruolo DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE

Denominazione PO

Date (da - a) 08/2015 -  09/2015

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ATTIVITA' INTERNAZIONALI

Ruolo NON ASSEGNATO -

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE

Denominazione PO

Date (da - a) 08/2015 -  08/2015

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ATTIVITA' INTERNAZIONALI

Ruolo DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE

Denominazione PO

Date (da - a) 11/2008 -  08/2015

Principali mansioni e responsabilità - Riconferma Autorità di Gestione del PO IT FR Marittimo 2007 - 2013 e 2014 -2020 
( Decisione di Giunta nr 25 del 7/7/2014 );
 - Presidenza Comitato Nazionale programma MED 2007/2013 e 2014/2020 ( 
Delibera nr 1187 del 19/12/2011 )

Struttura organizzativa di riferimento ATTIVITA' INTERNAZIONALI

Ruolo DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE

Denominazione PO

Date (da - a)



05/2008 -  11/2008

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ATTIVITA' INTERNAZIONALI

Ruolo SISTEMI FORMATIVI

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO ATTIVITA' DI COOPERAZIONE TERRITORIALE E GESTIONE DEI PROGRAMMI 
DEL NUOVO OBIETTIVO 3 DEI FONDI STRUTTURALI

Date (da - a) 02/2008 -  04/2008

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ATTIVITA' INTERNAZIONALI

Ruolo SISTEMI FORMATIVI

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO RAPPORTI CON LE ISTITUZIONI E LE ASSOCIAZIONI EUROPEE  PER LA  
COOPERAZIONE TERRITORIALE

Date (da - a) 05/2006 -  01/2008

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ATTIVITA' INTERNAZIONALI

Ruolo SISTEMI FORMATIVI

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO RAPPORTI CON LE ISTITUZIONI E LE ASSOCIAZIONI EUROPEE  PER LA  
COOPERAZIONE TERRITORIALE

Date (da - a) 01/2004 -  04/2006

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ATTIVITA' INTERNAZIONALI

Ruolo SISTEMI FORMATIVI

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO RAPPORTI CON LE ISTITUZIONI E LE ASSOCIAZIONE EUROPEE, 
PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA PACE E INTERVENTI UMANITARI

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Date (da - a) 12/1978 -  10/1986

Comune Pontassieve -Nome datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Ruolo istruttore direttivo per l'istruzione e cultura

Principali mansioni
e responsabilità

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data conseguimento



10 / 2009

Nome istituto

Tipologia di studio MASTER

Titolo di studio EXECUTIVE MASTER IN MANAGEMENT DELL

Data conseguimento 10 / 2007

Nome istituto

Tipologia di studio MASTER

Titolo di studio EXECUTIVE MASTER MANAGEMENT ENTE REGIONE

Data conseguimento 10 / 2004

Nome istituto

Tipologia di studio MASTER

Titolo di studio DIRITTI UMANI E AZIONE UMANITARIA

Data conseguimento 10 / 1998

Nome istituto

Tipologia di studio MASTER

Titolo di studio STUDI EUROPEI

Data conseguimento 07 / 1980

Nome istituto

Tipologia di studio LAUREA

Titolo di studio LETTERE                      LAUREA

Data conseguimento 09 / 1969

Nome istituto

Tipologia di studio DIPLOMA DI MATURITA

Titolo di studio MATURITA CLASSICA            DIPLOM

FRANCESELingua

Livello generale OTTIMO

Capacità di lettura

Capacità di scrittura

Capacità di espressione orale

Frequenza di utilizzo ALTA

INGLESELingua

Livello generale OTTIMO

Capacità di lettura



Capacità di scrittura

Capacità di espressione orale

Frequenza di utilizzo ALTA

SPAGNOLOLingua

Livello generale BUONO

Capacità di lettura

Capacità di scrittura

Capacità di espressione orale

Frequenza di utilizzo MEDIA

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza Accesso banche dati

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto MEDIA

Competenza Applicazioni Gestionali

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto MEDIA

Competenza Office

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto MEDIA

Competenza Internet

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto ALTA

CORSI SVOLTI IN REGIONE
(i corsi in elenco si riferiscono

agli ultimi cinque anni)

Date (da - a) 03/2015 -  03/2015

Titolo iniziativa ARMONIZZAZIONE SISTEMA DI BILANCIO: MODULO 1 - 
GIURIDICO-NORMATIVO

Area tematica CONTABILITA', FINANZA E CONTROLLO

Durata corso (ore) 4

Date (da - a) 01/2015 -  01/2015

Titolo iniziativa FORMAZIONE SPECIFICA ANTICORRUZIONE PER DIRIGENTI E PERSONALE 
AREE A RISCHIO - INQUADRAMENTO GENERALE

Area tematica NORMATIVA



Durata corso (ore) 5

Date (da - a) 12/2014 -  12/2014

Titolo iniziativa NORMATIVA ANTICORRUZIONE E CODICE DI COMPORTAMENTO

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 4

Date (da - a) 05/2012 -  10/2012

Titolo iniziativa FORMAZIONE DEI DIRIGENTI SU SALUTE E SICUREZZA

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 16

Date (da - a) 07/2012 -  07/2012

Titolo iniziativa VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE: INDICATORI E MISURABILITA'

Area tematica PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

Durata corso (ore) 3

Date (da - a) 07/2012 -  07/2012

Titolo iniziativa INCONTRO CON ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

Area tematica PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

Durata corso (ore) 3

Date (da - a) 10/2011 -  10/2011

Titolo iniziativa ANALISI FABBISOGNI FORMATIVI

Area tematica COMUNICAZIONE

Durata corso (ore) 2

Date (da - a) 05/2011 -  05/2011

Titolo iniziativa FORMAZIONE AI DIRIGENTI SUL NUOVO SISTEMA DI MISURAZIONE E 
VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONE

Area tematica ORGANIZZATIVA

Durata corso (ore) 4

INCARICHI EXTRA IMPIEGO

Soggetto conferente incarico Docente formatore nell'ambito del TWINNING ITALIA CROAZIA a favore del 
Ministero Croato delle Politiche Europee

Descrizione incarico Incarico su richiesta di soggetti terzi (art. 33 lr 1/09)

Data inizio 08-04-2013

Data fine 12-04-2013

Note

Soggetto conferente incarico Comitato Nazionale del Programma MED OB.3 Fondi strutturali

Descrizione incarico Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)

Data inizio 01-01-2012

Data fine



Responsabile in qualità di PresidenteNote

Soggetto conferente incarico docente formatore nell'ambito della cooperazione allo sviluppo aiuti umanitari e 
cooperazione decentrata

Descrizione incarico Incarico su richiesta di soggetti terzi (art. 33 lr 1/09)

Data inizio 01-01-1996

Data fine

-corsi di tecniche di europrogettazione e sulle risorse e programmi comunitari, sulle 
politiche educative e sociali europee  per conto di : ,Regione Toscana, Formazione 
Innovazione e Lavoro (FIL)-Prato,Amministrazione provinciale di Siena,Istituto 
Gramsci Toscano,Scuola di scienze aziendali di Firenze,ong UCODEP Arezzo, 
Coop.sociale Koiné Arezzo,Regione Toscana,Elea FP Ivrea,Consorzio Civita Roma 
,Athena srl Montevarchi,Soc.Ipotesi-Firenze,Soc.Valdarno Sviluppo-S.Giovanni 
Valdarno-FirenzeNote

Soggetto conferente incarico ONG COSPE

Descrizione incarico Incarico su richiesta di soggetti terzi (art. 33 lr 1/09)

Data inizio 01-01-1983

Data fine

-consulente coordinamento del gruppo di ricerca-intervento e redazione rapporto 
finale nell'ambito del progetto di ricerca -Intervento sulla comunità filippina a 
Firenze(1989)-attività di counseling e tutoring per il progetto di formazione di 
mediatori linguistici culturali (1992)-attività di monitoraggio e valutazione dei risultai 
delle attività di formazione e inserimento lavorativo nell'ambito del progetto di 
formazione di mediatori linguistici culturali (1993)Note


