CURRICULUM VITAE

DATI GENERALI

Cognome e nome

Data di nascita

E-mail

Matricola

Anzianita aziendale (anno)
Direzione di appartenenza

Area di coordinamento di appartenenza

Settore di appartenenza
Rapporto di lavoro
Tipologia contratto

Indicazione % di impiego

Posizione giuridica

Durata nella posizione giuridica (anno)
(Il dato si riferisce alla posizione
attuale in RT)

Incarico attualmente assegnato
Denominazione dell'incarico
Ruolo ricoperto

Tipologia di struttura

Declaratoria

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(le esperienze in elenco si
riferiscono agli ultimi dieci anni)

Date (da - a)
Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

REGIONE

Ultimo aggiornamento CV in data 2016-02-15

PAGNI ROBERTO

22/05/1966
roberto.pagni@regione.toscana.it
0016494

12

AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE

AUTORITA' DI GESTIONE FEASR. INTERVENTI PER LA COMPETITIVITA'
DELLE IMPRESE AGRICOLE

Indeterminato
FULL TIME

R. TEMPO PIENO
DIRIGENTE

12

RESPONSABILE DI SETTORE

AUTORITA' DI GESTIONE FEASR. INTERVENTI PER LA COMPETITIVITA'
DELLE IMPRESE AGRICOLE

DIRIGENTE

SETTORE ORGANICO

Programmazione, monitoraggio, valutazione, assistenza tecnica e comitato di
sorveglianza del Programma di sviluppo rurale (PSR) 2014 ¢ 2020, che svolge
riferendosi direttamente al direttore generale della Giunta regionale. Coordinamento
delle istruttorie di tutte le misure del PSR, tramite la definizione, in raccordo con
ARTEA, di manualistiche e modulistiche. Gestione delle misure del PSR per gli
investimenti delle imprese agricole e per ¢ attivazione di strumenti finanziari.

12/2015 - 12/2015



Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)
Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)
Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

FORESTAZIONE E PROMOZIONE DELL'INNOVAZIONE
DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE - INCARICO A SCAVALCO/INTERIM

09/2015 -

AUTORITA' DI GESTIONE FEASR. INTERVENTI PER LA COMPETITIVITA'
DELLE IMPRESE AGRICOLE
DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

08/2015 - 09/2015

POLITICHE COMUNITARIE E REGIONALI PER LA COMPETITIVITA' DELLE
IMPRESE AGRICOLE E AGROALIMENTARI
DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

04/2013 - 07/2015

POLITICHE COMUNITARIE E REGIONALI PER LA COMPETITIVITA' DELLE
IMPRESE AGRICOLE E AGROALIMENTARI

DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

07/2010 - 04/2013

SVILUPPO DELL'IMPRESA AGRICOLA E AGROALIMENTARE

DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

07/2008 - 07/2010

SVILUPPO DELL'IMPRESA AGRICOLA E AGROALIMENTARE



Ruolo | DIRIGENTE
Denominazione incarico | RESPONSABILE DI SETTORE

Denominazione PO

Date (da - a) | 01/2006 - 06/2008
Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento | AGRICOLTURA SOSTENIBILE
Ruolo | DIRIGENTE
Denominazione incarico | RESPONSABILE DI SETTORE
Denominazione PO
Date (da - a) | 07/2004 - 01/2006
Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento | SISTEMA DELLA FINANZA LOCALE
Ruolo | DIRIGENTE
Denominazione incarico | RESPONSABILE DI SETTORE

Denominazione PO

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Date (da - a) | 01/1998 - 06/2004
Nome datore di lavoro | IRPET - Istituto Regionale per la Programmazione Economica della Toscana
Tipo di azienda o settore | Pubblico

Ruolo [ NON ASSEGNATO -

Principali mansioni
e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data conseguimento | 02 /1996

Nome istituto

Tipologia di studio | DOTTORATO DI RICERCA
Titolo di studio | POLITICA AGRARIA

Data conseguimento | 04 /1992

Nome istituto
Tipologia di studio | LAUREA

Titolo di studio | ECONOMIA E COMMERCIO LAUREA

Lingua [ FRANCESE




Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo

Lingua

Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

CORSI SVOLTI IN REGIONE
(i corsi in elenco si riferiscono
agli ultimi cinque anni)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica
Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica
Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)

SCOLASTICO

MEDIA

INGLESE
BUONO

MEDIA

Office

MEDIA

02/2015 - 02/2015

SEMINARIO INFORMATIVO SULL'ARMONIZZAZIONE DEL SISTEMA DI
BILANCIO (D.LGS 118/2011)

CONTABILITA', FINANZA E CONTROLLO

5

01/2015 - 01/2015

FORMAZIONE SPECIFICA ANTICORRUZIONE PER DIRIGENTI E PERSONALE
AREE A RISCHIO - INQUADRAMENTO GENERALE

NORMATIVA

5

10/2014 - 10/2014
NORMATIVA ANTICORRUZIONE E CODICE DI COMPORTAMENTO

NORMATIVA
4

12/2013 - 12/2013

ELEMENTI DI DIRITTO COMUNITARIO
NORMATIVA

16



Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)

Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)

Titolo iniziativa
Area tematica
Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

02/2013 - 02/2013
1A CONFERENZA ANNUALE DELLA DIRIGENZA

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE
4

02/2013 - 02/2013

SISTEMI DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA:
ESPERIENZE INTERNAZIONALI

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

4

02/2013 - 02/2013

SISTEMI DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA:
L'ESPERIENZA DEL MEF

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

4

07/2012 - 07/2012
VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE: INDICATORI E MISURABILITA'

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE
3

07/2012 - 07/2012

INCONTRO CON ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

3

04/2012 - 05/2012
FORMAZIONE DEI DIRIGENTI SU SALUTE E SICUREZZA

NORMATIVA
16

12/2011 - 12/2011

LA SITUAZIONE ECONOMICA DELLA TOSCANA: CONSUNTIVO ANNO 2010 -

PREVISIONI 2011-2012
COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE

10/2011 - 10/2011

ANALISI FABBISOGNI FORMATIVI
COMUNICAZIONE

2

05/2011 - 05/2011

FORMAZIONE Al DIRIGENTI SUL NUOVO SISTEMA DI MISURAZIONE E
VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONE

ORGANIZZATIVA

4



