CURRICULUM VITAE

DATI GENERALI

Cognome e nome

Data di nascita

E-mail

Matricola

Anzianita aziendale (anno)
Direzione di appartenenza

Area di coordinamento di appartenenza

Settore di appartenenza
Rapporto di lavoro
Tipologia contratto

Indicazione % di impiego

Posizione giuridica

Durata nella posizione giuridica (anno)
(Il dato si riferisce alla posizione
attuale in RT)

Incarico attualmente assegnato
Denominazione dell'incarico
Ruolo ricoperto

Tipologia di struttura

Declaratoria

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(le esperienze in elenco si
riferiscono agli ultimi dieci anni)

Date (da - a)
Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

REGIONE

Ultimo aggiornamento CV in data 2016-02-15

MONTOMOLI MARIA CHIARA
28/06/1971
mariachiara.montomoli@regione.toscana.it
0015324

16

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

PROGRAMMAZIONE FORMAZIONE STRATEGICA E ISTRUZIONE E
FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE

Indeterminato
FULL TIME

R. TEMPO PIENO
DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

PROGRAMMAZIONE FORMAZIONE STRATEGICA E ISTRUZIONE E
FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE

DIRIGENTE

SETTORE

PROGRAMMAZIONE DEGLI INTERVENTI RELATIVI A: FORMAZIONE
STRATEGICA E ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE (IFTS).
ISTITUTI TECNICI SUPERIORI (ITS). POLI TECNICO PROFESSIONALI (PTP).
FORMAZIONE A SUPPORTO DELLA CREAZIONE DI IMPRESA. COWORKING.
ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO. RETI E PROGETTI EUROPEI NELLE
MATERIE DI COMPETENZA.

01/2016 -



Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

PROGRAMMAZIONE FORMAZIONE STRATEGICA E ISTRUZIONE E
FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE

DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

09/2015 - 12/2015

ISTRUZIONE E EDUCAZIONE

DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

08/2015 - 09/2015

ISTRUZIONE E EDUCAZIONE

DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

07/2013 - 07/2015

ISTRUZIONE E EDUCAZIONE

DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

08/2010 - 07/2013

STRUMENTI DELLA PROGRAMMAZIONE REGIONALE E LOCALE

DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

03/2009 - 08/2010

STRUMENTI DELLA PROGRAMMAZIONE REGIONALE E LOCALE

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO

RESPONSABILE DI SETTORE



Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

05/2008 - 03/2009

STRUMENTI DELLA PROGRAMMAZIONE REGIONALE E LOCALE
PROGRAMMAZIONE
RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

STRUMENTI DELLA PROGRAMMAZIONE

02/2008 - 04/2008

STRUMENTI DELLA PROGRAMMAZIONE REGIONALE E LOCALE
PROGRAMMAZIONE
RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

STRUMENTI DELLA PROGRAMMAZIONE

05/2006 - 01/2008

STRUMENTI DELLA PROGRAMMAZIONE REGIONALE E LOCALE
PROGRAMMAZIONE
RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

STRUMENTI DELLA PROGRAMMAZIONE

11/2004 - 04/2006

STRUMENTI DELLA PROGRAMMAZIONE REGIONALE E LOCALE
PROGRAMMAZIONE
RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

STRUMENTI DELLA PROGRAMMAZIONE

12/1998 - 11/1999

Irpet Firenze

CR_ASSISTENTE ORGANIZZ., RISORSE UMANE, PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO ATTIVITA' -

02/1997 - 12/1997

Studio commercialista dr. Bresci Fabio Rufina Firenze

Praticante dottore commercialista



Principali mansioni
e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data conseguimento | 10/ 2007
Nome istituto
Tipologia di studio | MASTER
Titolo di studio | MASTER

Data conseguimento | 01/1998
Nome istituto
Tipologia di studio | SPECIALIZZAZIONI POSTLAUREA
Titolo di studio | SPECIALIZZAZIONI POSTLAUREA

Data conseguimento | 01 /1996

Nome istituto
Tipologia di studio | LAUREA

Titolo di studio | ECONOMIA E COMMERCIO LAUREA

Lingua | FRANCESE
Livello generale | BUONO
Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo | MEDIA

Lingua | INGLESE
Livello generale | BUONO
Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo | MEDIA

Lingua [ SPAGNOLO
Livello generale | BUONO
Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo | MEDIA




COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

CORSI SVOLTI IN REGIONE
(i corsi in elenco si riferiscono
agli ultimi cinque anni)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica
Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica
Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)

Titolo iniziativa
Area tematica
Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Applicazioni Gestionali
Piattaforma pasl e tableau de bord Programma regionele di sviluppo

MEDIA

Internet
progettazione pagine web del settore nel periodo 2000-2004

ALTA

Office

ALTA

03/2015 - 03/2015

FORMAZIONE SPECIFICA ANTICORRUZIONE PER DIRIGENTI E PERSONALE
AREE A RISCHIO - AREA AFFIDAMENTO DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE

NORMATIVA

4

02/2015 - 02/2015

FORMAZIONE SPECIFICA ANTICORRUZIONE PER DIRIGENTI E PERSONALE
AREE A RISCHIO - INQUADRAMENTO GENERALE

NORMATIVA

5

07/2014 - 07/2014

NORMATIVA ANTICORRUZIONE E CODICE DI COMPORTAMENTO
NORMATIVA

4

03/2013 - 03/2013

PRESENTAZIONE IN STAFF DG DEL NUOVO PROCESSO DI ADOZIONE DEGLI
ATTI AMMINISTRATIVI

TECNOLOGIE COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE

2

02/2013 - 02/2013

SISTEMI DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA:
ESPERIENZE INTERNAZIONALI

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE



Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

INCARICHI EXTRA IMPIEGO

Soggetto conferente incarico
Descrizione incarico

Data inizio

Data fine

Note

Soggetto conferente incarico
Descrizione incarico

Data inizio

Data fine

4

02/2013 - 02/2013

SISTEMI DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA:
L'ESPERIENZA DEL MEF

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

4

09/2012 - 09/2012

ISTITUZIONI RETI TERRITORIALI E SISTEMA PAESE: LA GOVERNANCE
DELLE RELAZIONI LOCALI-NAZIONALI

TECNICA AMMINISTRATIVA

24

07/2012 - 07/2012

VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE: INDICATORI E MISURABILITA'
PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

3

04/2012 - 05/2012
FORMAZIONE DEI DIRIGENTI SU SALUTE E SICUREZZA

NORMATIVA
16

10/2011 - 10/2011

ANALISI FABBISOGNI FORMATIVI
COMUNICAZIONE

2

05/2011 - 05/2011

FORMAZIONE Al DIRIGENTI SUL NUOVO SISTEMA DI MISURAZIONE E
VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONE

ORGANIZZATIVA

4

Universita di Pisa dipartimento di scienze sociali

Incarico su richiesta di soggetti terzi (art. 33 Ir 1/09)
01-09-2007

Master europeo in imprenditorialita sociale e E-governance locale

Trio
Incarico su richiesta di soggetti terzi (art. 33 Ir 1/09)
01-01-2006



Note

Soggetto conferente incarico
Descrizione incarico

Data inizio

Data fine

Note

Soggetto conferente incarico
Descrizione incarico

Data inizio

Data fine

Note

Corso formazione a distanza "Programmazione regionale e accordi di programma
quadro

Regione Toscana
Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)
01-02-2005

Docenze master in programmazione e valutazione dal 2005

Regione Toscana
Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)
01-02-2003

Docenze corso regionale programmazione



