
CURRICULUM VITAE Ultimo aggiornamento CV in data 2016-02-15

DATI GENERALI

Cognome e nome BORSELLI LEONARDO

Data di nascita 18/12/1966

E-mail leonardo.borselli@regione.toscana.it

Matricola 0015063

Anzianità aziendale (anno) 17

Direzione di appartenenza ORGANIZZAZIONE E SISTEMI INFORMATIVI

Area di coordinamento di appartenenza

Settore di appartenenza SISTEMI INFORMATIVI E TECNOLOGIE DELLA CONOSCENZA

Rapporto di lavoro Indeterminato

Tipologia contratto FULL TIME

Indicazione % di impiego R. TEMPO PIENO

Posizione giuridica DIRIGENTE

Durata nella posizione giuridica (anno)
(Il dato si riferisce alla posizione

attuale in RT)

11

Incarico attualmente assegnato RESPONSABILE DI SETTORE

Denominazione dell'incarico SISTEMI INFORMATIVI E TECNOLOGIE DELLA CONOSCENZA

Ruolo ricoperto DIRIGENTE

Tipologia di struttura SETTORE COMPLESSO

Declaratoria Sviluppo dei sistemi informativi gestionali a supporto delle funzioni regionali e dei 
soggetti dipendenti. Sistemi e servizi di amministrazione digitale. Progettazione e 
sviluppo dei sistemi informativi e dei servizi a supporto delle politiche regionali quali 
lavoro, formazione, sanita' ecc. Sviluppo di servizi di interoperabilita' fra i soggetti 
del sistema regionale in particolare agenzie regionali e aziende sanitarie. Progetti di 
innovazione applicativa e tecnologica. Banche dati di interesse regionale. Sistemi 
georiferiti e di analisi geografica delle informazioni webgis. Servizi informativi e di 
integrazione della conoscenza. Sistemi anagrafici e di ricomposizione informativa. 
Pubblicazione con tecnologie ICT delle banche dati e delle informazioni regionali, 
anche georeferenziate. Accesso alle proprie informazioni da parte di cittadini, 
imprese, altri soggetti. Raccordo con i settori della regione per il coordinamento 
informativo e delle basi di conoscenza. Semplificazione dei processi. Presidio 
giuridico legislativo sulle materie di competenza. Rapporti a livello tecnico negli 
organismi nazionali e interregionali.

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(le esperienze in elenco si 

riferiscono agli ultimi dieci anni)

Date (da - a) 09/2015 -

Principali mansioni e responsabilità



Struttura organizzativa di riferimento SISTEMI INFORMATIVI E TECNOLOGIE DELLA CONOSCENZA

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE

Denominazione PO

Date (da - a) 08/2015 -  09/2015

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento SISTEMI INFORMATIVI E TECNOLOGIE DELLA CONOSCENZA

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE

Denominazione PO

Date (da - a) 09/2012 -  07/2015

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento SISTEMI INFORMATIVI E TECNOLOGIE DELLA CONOSCENZA

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE

Denominazione PO

Date (da - a) 05/2012 -  09/2012

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento SISTEMI INFORMATIVI E SERVIZI. UFFICIO REGIONALE DI STATISTICA.

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE

Denominazione PO

Date (da - a) 10/2010 -  05/2012

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento SISTEMI INFORMATIVI E SERVIZI. UFFICIO REGIONALE DI STATISTICA.

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE

Denominazione PO

Date (da - a) 07/2010 -  10/2010

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento SISTEMA STATISTICO REGIONALE

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE - INCARICO A SCAVALCO/INTERIM

Denominazione PO

Date (da - a) 07/2010 -  10/2010



Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento SISTEMI INFORMATIVI E SERVIZI PER LO SVILUPPO 
DELL'AMMINISTRAZIONE ELETTRONICA

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE

Denominazione PO

Date (da - a) 04/2010 -  07/2010

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento SISTEMA STATISTICO REGIONALE

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE - INCARICO A SCAVALCO/INTERIM

Denominazione PO

Date (da - a) 04/2010 -  07/2010

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento SISTEMI INFORMATIVI E SERVIZI PER LO SVILUPPO 
DELL'AMMINISTRAZIONE ELETTRONICA

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE

Denominazione PO

Date (da - a) 02/2009 -  03/2010

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento SISTEMA STATISTICO REGIONALE

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE - INCARICO A SCAVALCO/INTERIM

Denominazione PO

Date (da - a) 10/2005 -  03/2010

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento SISTEMI INFORMATIVI E SERVIZI  PER LO SVILUPPO 
DELL'AMMINISTRAZIONE ELETTRONICA

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE

Denominazione PO

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI



Date (da - a) 01/1995 -  08/1998

Università degli Studi di SienaNome datore di lavoro

Tipo di azienda o settore Pubblico

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilità

Date (da - a) 01/1994 -  12/1996

PIN centro studi ingegneria PratoNome datore di lavoro

Tipo di azienda o settore Privato

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilità

Date (da - a) 01/1992 -  12/1995

Università Degli Studi di FirenzeNome datore di lavoro

Tipo di azienda o settore Pubblico

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilità

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data conseguimento 10 / 2005

Nome istituto

Tipologia di studio MASTER

Titolo di studio EXECUTIVE MASTER MANAGEMENT ENTE REGIONE

Data conseguimento 03 / 1993

Nome istituto

Tipologia di studio DOTTORATO DI RICERCA

Titolo di studio INGEGNERIA INFORMATICA E DELLE TELECOMUNICAZIONI

Data conseguimento 01 / 1992

Nome istituto

Tipologia di studio LAUREA

Titolo di studio INGEGNERIA ELETTRONICA       LAUREA

INGLESELingua

Livello generale BUONO

Capacità di lettura

Capacità di scrittura

Capacità di espressione orale

Frequenza di utilizzo



MEDIA

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza Office

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto ALTA

Competenza Internet

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto ALTA

Competenza Applicazioni Gestionali

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto ALTA

Competenza Accesso banche dati

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto ALTA

CORSI SVOLTI IN REGIONE
(i corsi in elenco si riferiscono

agli ultimi cinque anni)

Date (da - a) 02/2015 -  02/2015

Titolo iniziativa FORMAZIONE SPECIFICA ANTICORRUZIONE PER DIRIGENTI E PERSONALE 
AREE A RISCHIO - AREA AFFIDAMENTO DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 4

Date (da - a) 01/2015 -  01/2015

Titolo iniziativa FORMAZIONE SPECIFICA ANTICORRUZIONE PER DIRIGENTI E PERSONALE 
AREE A RISCHIO - INQUADRAMENTO GENERALE

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 5

Date (da - a) 10/2014 -  10/2014

Titolo iniziativa NORMATIVA ANTICORRUZIONE E CODICE DI COMPORTAMENTO

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 4

Date (da - a) 10/2014 -  10/2014

Titolo iniziativa LAMIARAGIONETOSCANA

Area tematica



ORGANIZZATIVA

Durata corso (ore) 4

Date (da - a) 10/2013 -  10/2013

Titolo iniziativa RISCHI SPECIFICI: ATTIVITA' AL VIDEOTERMINALE (VDT)

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 4

Date (da - a) 10/2013 -  10/2013

Titolo iniziativa RISCHI SPECIFICI: ATTIVITA' AL VIDEOTERMINALE (VDT)

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 4

Date (da - a) 06/2013 -  06/2013

Titolo iniziativa BUSINESS OBJECT PER MONITOSCANA

Area tematica TECNOLOGIE COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE

Durata corso (ore) 8

Date (da - a) 06/2013 -  06/2013

Titolo iniziativa BUSINESS OBJECT PER MONITOSCANA

Area tematica TECNOLOGIE COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE

Durata corso (ore) 8

Date (da - a) 03/2013 -  03/2013

Titolo iniziativa PRESENTAZIONE IN STAFF DG DEL NUOVO PROCESSO DI ADOZIONE DEGLI 
ATTI AMMINISTRATIVI

Area tematica TECNOLOGIE COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE

Durata corso (ore) 2

Date (da - a) 02/2013 -  02/2013

Titolo iniziativa 1À CONFERENZA ANNUALE DELLA DIRIGENZA

Area tematica PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

Durata corso (ore) 4

Date (da - a) 02/2013 -  02/2013

Titolo iniziativa SISTEMI DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA: 
ESPERIENZE INTERNAZIONALI

Area tematica PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

Durata corso (ore) 4

Date (da - a) 01/2013 -  02/2013

Titolo iniziativa VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE: INDICATORI E MISURABILITA'

Area tematica PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

Durata corso (ore) 4

Date (da - a) 04/2012 -  05/2012

Titolo iniziativa FORMAZIONE DEI DIRIGENTI SU SALUTE E SICUREZZA

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore)
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Date (da - a) 05/2011 -  05/2011

Titolo iniziativa FORMAZIONE AI DIRIGENTI SUL NUOVO SISTEMA DI MISURAZIONE E 
VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONE

Area tematica ORGANIZZATIVA

Durata corso (ore) 4


