Approvazione

Diritti di Politiche del graduatoria per
C't(t?:ég;nnzj © In::\:;nz?gr?é e erogazione contributo a0 1 100% 0% 90gg
Sociale Appropriatezza a favore di farmacie
pprop disagiate
Diritti di Politiche del
Cittadinanza e Farmaco, Assegnazione sedi o o
Coesione Innovazione e farmaceutiche 30 20 100% 0%
Sociale Appropriatezza
Diritti di Ricerca Ammissione al corso
Cltéa(;:lér;i)nnz: © Innovazione e di formazione 120 1 100% 0% 120gg
Sociale Risorse Umane specifica in MMG
Diritti di Ricerca Am;’r; Icszglr?cnoersc: Bglrdatl
C't?:é';ﬁ)nnzj © Innovazione e 'ammissione al corso 30 1 100% 0% 30gg
Sociale Risorse Umane di formazione
specifica in MMG
Approvaz. elenco di
idonei alla nomina a
Diritti di Ricerca direttore
Cittadinanza e S amministrativo, o o
Coesione Irmova2|one N sanitario e dei servizi 90 1 100% 0% 14999
. Risorse Umane S ;
Sociale sociali delle aziende

sanitarie e degli
ESTAV




Diritti di

Approvazione elenco

Cittadinanza e Ricerca, di idonei alla nomina a
Coesione Innovazione e direttore generale 60 100% 0% 1299
Sociale Risorse Umane [delle aziende sanitarie
e degli ESTAV
Diritti di . Approvazione
g Ricerca, graduatoria concorso
Cittadinanza e . . . 0 o
Coesi Innovazione e per 'ammissione al 30 100% 0% 30gg
oesione Ri U di f : .
Sociale isorse Umane [corso di formazione in
MMG
CittaD(IjrilrEtallr?;a e Ricerca, Richiesta contributi
Coesione Innovazione e per manifestazioni in 30 100% 0% 30gg
. Risorse Umane campo sanitario
Sociale
Diritti di . Adesione a
Cittadinanza e Rlcer_ca, convenzione,
Coesione Innovazione e contratto, accordo 60 100% 0% 60gg
s Risorse Umane |quadro, Consip o altro
Sociale
soggetto
Diritti di . L
Cittadinanza e Rlcer'ca, Acqmsmo_m in
. Innovazione e economia - 60 100% 0% 60gg
Coesione

Sociale

Risorse Umane

Affidamento diretto
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