CURRICULUM VITAE

DATI GENERALI

Cognome e nome

Data di nascita

E-mail

Matricola

Anzianita aziendale (anno)
Direzione generale di appartenenza
Area di coordinamento di appartenenza
Settore di appartenenza

Rapporto di lavoro

Tipologia contratto

Indicazione % di impiego

Posizione giuridica

Durata nella posizione giuridica (anno)
(Il dato si riferisce alla posizione
attuale in RT)

Incarico attualmente assegnato
Denominazione dell'incarico
Ruolo ricoperto

Tipologia di struttura

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(le esperienze in elenco si
riferiscono agli ultimi dieci anni)

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

REGIONE Ultimo aggiornamento CV in data 2015-05-15

IACOMETTI FRANCESCO

13/02/1973
francesco.iacometti@regione.toscana.it
0016710

10

PRESIDENZA

PROGRAMMAZIONE

Indeterminato

FULL TIME

RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA
POLITICHE DI COESIONE E POLITICHE MARITTIME INTEGRATE
FUNZIONARIO PROGRAMMAZIONE E VALUTAZIONE

11/2013 -

PROGRAMMAZIONE

FUNZIONARIO PROGRAMMAZIONE E VALUTAZIONE -
RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

POLITICHE DI COESIONE E POLITICHE MARITTIME INTEGRATE

01/2011 - 11/2013

STRUMENTI DELLA PROGRAMMAZIONE REGIONALE E LOCALE



Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo
Principali mansioni

e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo
Principali mansioni

e responsabilita
Date (da - a)
Nome datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

FUNZIONARIO PROGRAMMAZIONE E VALUTAZIONE -
RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

POLITICHE DI COESIONE E POLITICHE MARITTIME INTEGRATE

07/2008 - 08/2009

STRUMENTI DELLA PROGRAMMAZIONE REGIONALE E LOCALE

ECONOMIA E FINANZA

02/2008 - 07/2008

STRUMENTI DELLA PROGRAMMAZIONE REGIONALE E LOCALE

ECONOMIA E FINANZA

07/2005 - 01/2008

STRUMENTI DELLA PROGRAMMAZIONE REGIONALE E LOCALE

ECONOMIA E FINANZA

04/2013 - 01/2014
Progetto i-PERLA PO Ita Fra Marittimo
Pubblico

06/2010 - 12/2012
Progetto PERLA - PO Transfrontaliero ITA FRA Marittimo
Pubblico

05/2010 - 05/2013
Progetto MAREMED - PO Transnazionale MED
Pubblico



Ruolo
Principali mansioni

e responsabilita
Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo
Principali mansioni

e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo
Principali mansioni

e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo
Principali mansioni

e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo
Principali mansioni

e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo
Principali mansioni

e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

11/2007 - 11/2007

Idoneita Concorso Corte dei Conti (Sezione Regionale di Controllo - c/o sede

Firenze)
Pubblico

Funzionario contabilita e bilancio

06/2007 - 12/2010
Gruppo Acquamarina (CRPM) - Comitato delle Regioni (Brx)
Pubblico

02/2007 - 02/2007
Vincitore Concorso Azienda Ospedaliera Meyer
Pubblico

Funzionario contabilita e bilancio

09/2006 - 09/2006
Twinning " Sustainable development"
Pubblico

Twinning c/o Centro Baleari Europa (Spagna)

06/2006 - 06/2006
Twinning "Innovation management”
Pubblico

Twinning c/o Universita la Coruna (Spagna)

07/2005 - 07/2008
Progetto TREND - PIC Interreg lll ¢
Pubblico

07/2001 - 07/2005
Giochi Preziosi spa - Divisione GIG
Privato

Brand Manager



Principali mansioni

e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

Lingua

Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo

Lingua

Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo

Lingua

Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo

06/2000 - 06/2001
Nuova Ceppi Rattii spa
Privato

Brand Manager

02 /2000

LAUREA
ECONOMIA E COMMERCIO

00/1988

DIPLOMA DI MATURITA
MATURITA SCIENTIFICA

FRANCESE
BUONO

BASSA

INGLESE
OTTIMO

MEDIA

SPAGNOLO
ELEMENTARE

BASSA

LAUREA

DIPLOM



COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

CORSI SVOLTI IN REGIONE
(i corsi in elenco si riferiscono
agli ultimi cinque anni)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa

Office

ALTA

Internet

ALTA

05/2015 - 05/2015

STRATEGIA EUROPA 2020: LA REVISIONE INTERMEDIA
EUROPEA

3

11/2014 - 11/2014

REGIMI DI AIUTO (IMPRESE ED INFRASTRUTTURE): DIRITTO DELLA
CONCORRENZA EUROPEA

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

24

07/2014 - 07/2014
NORMATIVA ANTICORRUZIONE E CODICE DI COMPORTAMENTO

NORMATIVA
4

04/2014 - 04/2014

CORSO DI AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO MEDIO RISCHIO
NORMATIVA

5

04/2014 - 04/2014
CORSO DI AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO

NORMATIVA
5

01/2014 - 01/2014

RISCHI SPECIFICI: ATTIVITA' AL VIDEOTERMINALE (VDT)
NORMATIVA

4

09/2013 - 09/2013

CRESCIITA ECONOMICA E RETI REGIONALI: NUOVE INDUSTRIE E
SOSTENIBILITA'



Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

16

05/2013 - 05/2013

RISCHI SPECIFICI: UTILIZZO DEI DEFIBRILLATORI
NORMATIVA

5

11/2012 - 11/2012
IL DIRITTO DEL LAVORO NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO
16

10/2011 - 10/2011

ANALISI FABBISOGNI FORMATIVI
COMUNICAZIONE

2

05/2011 - 05/2011
FORMATORE D'AULA

ORGANIZZATIVA
24

11/2010 - 11/2010

IL TESTO UNICO IN MATERIA DI SICUREZZA (D.LGS. 81/2008)
NORMATIVA

4

10/2010 - 10/2010
ADDETTI ALL'EMERGENZA: LOTTA ANTICENDIO E PRONTO SOCCORSO

NORMATIVA
20

07/2010 - 07/2010

ESPERIENZE DI FORMAZIONE E VALUTAZIONE DI PIANI REGIONALI
PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

20

06/2010 - 07/2010
VALUTAZIONE, MONITORAGGIO E CONTROLLO

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE
30

01/2010 - 06/2010

LINGUA FRANCESE A GRUPPI
LINGUISTICA

40

06/2010 - 06/2010



Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

INCARICHI EXTRA IMPIEGO

Soggetto conferente incarico
Descrizione incarico
Data inizio

Data fine

Note

Soggetto conferente incarico
Descrizione incarico

Data inizio

QSN: PROGRAMMAZIONE EUROPEA E NAZIONALE
PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE
22

05/2010 - 05/2010
STRUMENTI E METODI DI PROGRAMMAZIONE

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE
32

05/2010 - 05/2010

UNA REGIONE VERSO IL FUTURO
PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE
30

05/2010 - 05/2010
UNA REGIONE VERSO IL FUTURO

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE
30

11/2009 - 11/2009

| FONDI STRUTTURALI: LA RENDICONTAZIONE DEI FONDI 2007-2013
EUROPEA

16

09/2009 - 09/2009
EUROPROGETTAZIONE

EUROPEA
32

07/2009 - 07/2009

TECNICHE DI NEGOZIAZIONE
COMPETENZE TRASVERSALI
16

Docenza su "Le politiche di coesione e la nuova programmazione 2014-2020 " nel
Master Programmazione RT

Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)
09-07-2013

09-07-2013

Docenza su "Le politiche di coesione e la nuova programmazione 2014-2020" nel
Master in Programmazione RT

Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)



Data fine

Note

COMPETENZE ORGANIZZATIVE
CARATTERIZZANTI IL TUO PROFILO

11-10-2012
11-10-2012

Soluzione problemi

Orientamento al risultato

Organizzazione e controllo

Negoziazione
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