
CURRICULUM VITAE Ultimo aggiornamento CV in data 2015-04-29

DATI GENERALI

Cognome e nome GABRIELLI MORITZ

Data di nascita 06/01/1955

E-mail moritz.gabrielli@regione.toscana.it

Matricola 0010519

Anzianità aziendale (anno) 27

Direzione generale di appartenenza PRESIDENZA

Area di coordinamento di appartenenza

Settore di appartenenza SISTEMA REGIONALE DI PROTEZIONE CIVILE

Rapporto di lavoro Indeterminato

Tipologia contratto FULL TIME

Indicazione % di impiego R. TEMPO PIENO

Posizione giuridica D

Durata nella posizione giuridica (anno)
(Il dato si riferisce alla posizione

attuale in RT)

5

Incarico attualmente assegnato RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione dell'incarico ATTIVITA' DI PROTEZIONE CIVILE E ANTINCENDIO BOSCHIVO - 4

Ruolo ricoperto FUNZIONARIO PROGRAMMAZIONE E VALUTAZIONE

Tipologia di struttura

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(le esperienze in elenco si 

riferiscono agli ultimi dieci anni)

Date (da - a) 09/2013 -

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento SISTEMA REGIONALE DI PROTEZIONE CIVILE

Ruolo FUNZIONARIO PROGRAMMAZIONE E VALUTAZIONE -

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO ATTIVITA' DI PROTEZIONE CIVILE E ANTINCENDIO BOSCHIVO - 4

Date (da - a) 06/2005 -  07/2010

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento SISTEMA REGIONALE DI PROTEZIONE CIVILE



Ruolo FUNZIONARIO PROGRAMMAZIONE E VALUTAZIONE -

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a) 06/2005 -  06/2010

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento SISTEMA REGIONALE DI PROTEZIONE CIVILE

Ruolo ASSISTENTE DI PROGRAMMAZIONE E VALUTAZIONE - PROTEZIONE CIVILE

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a) 06/2005 -  08/2009

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento SISTEMA REGIONALE DI PROTEZIONE CIVILE

Ruolo ATTIVITA GESTIONALI E ORGANIZZATIVE

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a) 01/2004 -  05/2005

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ASSISTENZA ALLE COMMISSIONI ED AGLI ORGANI CONSILIARI

Ruolo ATTIVITA GESTIONALI E ORGANIZZATIVE

Denominazione incarico

Denominazione PO

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Date (da - a) 07/2010 -  01/2014

Reìgione ToscanaNome datore di lavoro

Tipo di azienda o settore Pubblico

Ruolo Funzionario programmazione e valutazione

Principali mansioni
e responsabilità

Date (da - a) 11/1981 -  12/1985

Comune di ScandicciNome datore di lavoro

Tipo di azienda o settore Pubblico

Ruolo Collaboratore

Principali mansioni
e responsabilità

Date (da - a) 01/1977 -  09/1981

La Farma Fiorentina sncNome datore di lavoro

Tipo di azienda o settore Privato



Ruolo Impiegato

Principali mansioni
e responsabilità

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data conseguimento 01 / 1970

Nome istituto

Tipologia di studio DIPLOMA DI MATURITA

Titolo di studio MATURITA SCIENTIFICA         DIPLOM

FRANCESELingua

Livello generale BUONO

Capacità di lettura

Capacità di scrittura

Capacità di espressione orale

Frequenza di utilizzo BASSA

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza Office

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto MEDIA

Competenza Applicazioni Gestionali

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto MEDIA

Competenza Accesso banche dati

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto MEDIA

Competenza Internet

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto ALTA

CORSI SVOLTI IN REGIONE
(i corsi in elenco si riferiscono

agli ultimi cinque anni)

Date (da - a)



11/2014 -  11/2014

Titolo iniziativa NORMATIVA ANTICORRUZIONE E CODICE DI COMPORTAMENTO

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 4

Date (da - a) 10/2014 -  10/2014

Titolo iniziativa RISCHI SPECIFICI: ATTIVITA' DI ANTINCENDIO BOSCHIVO

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 4

Date (da - a) 06/2014 -  06/2014

Titolo iniziativa AGGIORNAMENTO PER COORDINATORE OPERATIVO DI SALA SOUP

Area tematica TECNICO ISTITUZIONALE

Durata corso (ore) 8

Date (da - a) 11/2011 -  11/2011

Titolo iniziativa RISCHI SPECIFICI: ATTIVITA' SOPRALLUOGO IN ZONE SISMICHE O PER 
EVENTI CATASTROFICI

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 8

Date (da - a) 11/2011 -  11/2011

Titolo iniziativa RISCHI SPECIFICI: ATTIVITA' SOPRALLUOGO E CANTIERE

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 8

Date (da - a) 10/2011 -  10/2011

Titolo iniziativa ANALISI FABBISOGNI FORMATIVI

Area tematica COMUNICAZIONE

Durata corso (ore) 2

Date (da - a) 05/2011 -  05/2011

Titolo iniziativa IL GOVERNO DEL TERRITORIO, L.R. 1/05, REGOLAMENTI, PIANO DI 
INDIRIZZO TERRITORIALE (PIT)

Area tematica TECNICO ISTITUZIONALE

Durata corso (ore) 30

Date (da - a) 10/2010 -  10/2010

Titolo iniziativa GESTIONE DELLA SEGRETERIA A SUPPORTO DELLA COLONNA MOBILE DI 
PROTEZIONE CIVILE DELLA REGIONE TOSCANA

Area tematica TECNICO ISTITUZIONALE

Durata corso (ore) 8

Date (da - a) 10/2010 -  10/2010

Titolo iniziativa IL TESTO UNICO IN MATERIA DI SICUREZZA (D.LGS. 81/2008)

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 4

Date (da - a)



02/2010 -  03/2010

Titolo iniziativa MATERIE SPECIALISTICHE FP

Area tematica TECNICO-SPECIALISTICA

Durata corso (ore) 32

Date (da - a) 01/2010 -  02/2010

Titolo iniziativa MATERIE COMUNI

Area tematica GIURIDICA

Durata corso (ore) 28

Date (da - a) 09/2009 -  10/2009

Titolo iniziativa LAVORARE PER PROCESSI

Area tematica ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE

Durata corso (ore) 24

INCARICHI EXTRA IMPIEGO

Soggetto conferente incarico Comune di Pontassieve

Descrizione incarico Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)

Data inizio 01-10-2007

Data fine 31-03-2008

Attività di docenza corso di formazione sulla pianificazione di protezione civile 
rivolto agli operatori di protezione civile degli Enti Locali.: diverse  sessioni come da 
documentazione in possesso della Regione Toscana.Note

Soggetto conferente incarico Comune di Pontassieve

Descrizione incarico Incarico su richiesta di soggetti terzi (art. 33 lr 1/09)

Data inizio 01-07-1995

Data fine 30-06-2004

Assessore ambiente, PROTEZIONE CIVILE, turismo e beni culturali, gemellaggi 
fino al 30 giugno 1999; da luglio 1999 alla fine del mandato Vicesindaco con 
deleghe urbanistica, cultura.Note

COMPETENZE ORGANIZZATIVE
CARATTERIZZANTI IL TUO PROFILO

Soluzione problemi

Orientamento al risultato

Organizzazione e controllo

Negoziazione


