REGIONE TOSCANA
Giunta Regionale Direzione Agricoltura e Sviluppo Rurale

Settore Consulenza, Formazione ¢ Innovazione

Settore Consulenza, Formazione e Innovazione

ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, ANCHE
POTENZIALIL, DI CONFLITTO DI INTERESSE (ART. 53 D.LGS. N. 165/2001 COME MODIFICATO
DALLA L. 190/2012)

Il Dirigente del Settore Consulenza, Formazione e Innovazione Dr.ssa Fausta Fabbri

VISTO I’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, cosi’ come modificato dall’art. I, comma 42,
lett. hed idella L. 6/11/2012, n. 190:

VISTA Tattestazione del Prof. Marco Vieri che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto
d’interesse ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, cosi’ come modificato dall’art. 1,
comma 42, lett. h ed i della L. 6/11/2012, n. 190 per lo svolgimento dell’incarico di consulenza a titolo gratuito
exart. 47 L.R. 1/2009 a supporto dell’ Assessore all’agricoltura Marco Remaschi:

RITENUTO dover verificare I’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse ai sensi
dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, per lo svolgimento dell’ifcarico suddetto:

DATO ATTO di dover provvedere alla consegna al Prof. Marco Vieri di copia del codice di comportamento dei
dipendenti della Regione Toscana secondo le modalita’ previste nello stesso codice;

ATTESTA

di aver verificato che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse ai sensi dell’art. 53,
comma 14, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, cosi’ come modificato dall’art. 1, comma 42, lett. h ed i della L.
6/11/2012, n. 190 per lo svolgimento dell’incarico di cui in premessa da parte del Prof. Marco Vieri.

Firenze, 20 giugno 2018
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IL. RESPONSARILE DEL SETTORE
(Dr.ssa Hausta Fabbri)




