CURRICULUM VITAE

DATI GENERALI

Cognome e nome

Data di nascita

E-mail

Matricola

Anzianita aziendale (anno)

Direzione generale di appartenenza
Area di coordinamento di appartenenza
Settore di appartenenza

Rapporto di lavoro

Tipologia contratto

Indicazione % di impiego

Posizione giuridica

Durata nella posizione giuridica (anno)
(Il dato si riferisce alla posizione
attuale in RT)

Incarico attualmente assegnato
Denominazione dell'incarico
Ruolo ricoperto

Tipologia di struttura

REGIONE

Ultimo aggiornamento CV in data 2015-04-29

ZE| ANDREA

20/06/1952
andrea.zei@regione.toscana.it
0005702

33

COMPETITIVITA' DEL SISTEMA REGIONALE E SVILUPPO DELLE
COMPETENZE

INDUSTRIA, ARTIGIANATO, INNOVAZIONE TECNOLOGICA

INFRASTRUTTURE PER LO SVILUPPO ECONOMICO. MONITORAGGIO E
CONTROLLI

Indeterminato
FULL TIME
R. TEMPO PIENO

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO

RESPONSABILE DI SETTORE

INFRASTRUTTURE PER LO SVILUPPO ECONOMICO. MONITORAGGIO E
CONTROLLI

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO

SETTORE ORGANICO



ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(le esperienze in elenco si
riferiscono agli ultimi dieci anni)

Date (da - a)
Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)
Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

11/2013 - 08/2015

INFRASTRUTTURE PER LO SVILUPPO ECONOMICO. MONITORAGGIO E

CONTROLLI
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO

RESPONSABILE DI SETTORE

07/2012 - 11/2013

INFRASTRUTTURE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E IL TRASFERIMENTO

TECNOLOGICO
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO

RESPONSABILE DI SETTORE

07/2010 - 06/2012

INFRASTRUTTURE E SERVIZI ALLE IMPRESE
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO

RESPONSABILE DI SETTORE

04/2009 - 07/2010

INFRASTRUTTURE E SERVIZI ALLE IMPRESE

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO

RESPONSABILE DI SETTORE

03/2009 - 03/2009

INFRASTRUTTURE E SERVIZI ALLE IMPRESE
SISTEMI DI PIANIFICAZIONE TERRITORIALE

RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA



Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita

INTERVENTI A SOSTEGNO DELLE INFRASTRUTTURE INDUSTRIALI ED
ARTIGIANE

05/2008 - 02/2009

GESTIONE INTERVENTI PER LO SVILUPPO ECONOMICO

SISTEMI DI PIANIFICAZIONE TERRITORIALE

RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

INTERVENTI A SOSTEGNO DELLE INFRASTRUTTURE INDUSTRIALI ED
ARTIGIANE

02/2008 - 04/2008

GESTIONE INTERVENTI PER LO SVILUPPO ECONOMICO

SISTEMI DI PIANIFICAZIONE TERRITORIALE

RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

INTERVENTI A SOSTEGNO DELLE INFRASTRUTTURE INDUSTRIALI ED
ARTIGIANE

04/2007 - 01/2008

GESTIONE INTERVENTI PER LO SVILUPPO ECONOMICO

SISTEMI DI PIANIFICAZIONE TERRITORIALE

RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

INTERVENTI A SOSTEGNO DELLE INFRASTRUTTURE INDUSTRIALI ED
ARTIGIANE

05/2006 - 04/2007

PROGRAMMI INTERSETTORIALI E INTEGRATI. INDUSTRIA

SISTEMI DI PIANIFICAZIONE TERRITORIALE

RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

INTERVENTI A SOSTEGNO DELLE INFRASTRUTTURE INDUSTRIALI ED
ARTIGIANE

10/2005 - 04/2006

PROGRAMMI INTERSETTORIALI E INTEGRATI. INDUSTRIA

SISTEMI DI PIANIFICAZIONE TERRITORIALE

RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

INTERVENTI A SOSTEGNO DELLE INFRASTRUTTURE INDUSTRIALI ED
ARTIGIANE

06/2004 - 10/2005



Struttura organizzativa di riferimento | POLITICHE DI SVILUPPO DELL'ARTIGIANATO E INDUSTRIA. SERVIZ| ALLE
IMPRESE

Ruolo | SISTEMI DI PIANIFICAZIONE TERRITORIALE

Denominazione incarico | RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO | INTERVENTI A SOSTEGNO DELLE INFRASTRUTTURE INDUSTRIALI ED
ARTIGIANE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data conseguimento | 03 /1980

Nome istituto
Tipologia di studio | LAUREA

Titolo di studio | ARCHITETTURA LAUREA

Data conseguimento | 01/1971

Nome istituto
Tipologia di studio | DIPLOMA DI MATURITA
Titolo di studio | GEOMETRA DIPLOM

Lingua | INGLESE
Livello generale | SCOLASTICO
Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale
Frequenza di utilizzo | BASSA

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza | Applicazioni Gestionali
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto | MEDIA

Competenza | Office
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto | MEDIA

Competenza | Internet

Tipologia applicativo/linguaggio




Livello posseduto

CORSI SVOLTI IN REGIONE
(i corsi in elenco si riferiscono
agli ultimi cinque anni)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica
Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica
Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica
Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

MEDIA

04/2015 - 04/2015

FORMAZIONE SPECIFICA ANTICORRUZIONE PER DIRIGENTI E PERSONALE
AREE A RISCHIO - AREA AFFIDAMENTO DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE

NORMATIVA

4

04/2015 - 04/2015

LA NUOVA DISCIPLINA DEL TERRITORIO AGRICOLO
TECNICO ISTITUZIONALE

6

04/2015 - 04/2015

LA DISCIPLINA DEGLI ABUSI - LE DISPOSIZIONI TRANSITORIE PER | PIANI
TECNICO ISTITUZIONALE

8

03/2015 - 03/2015

FORMAZIONE SPECIFICA ANTICORRUZIONE PER DIRIGENTI E PERSONALE
AREE A RISCHIO - AREA: PROVVEDIMENTI ATTRIBUTIVI DI VANTAGGI
ECONOMICI DIRETTI

NORMATIVA

02/2015 - 02/2015

FORMAZIONE SPECIFICA ANTICORRUZIONE PER DIRIGENTI E PERSONALE
AREE A RISCHIO - INQUADRAMENTO GENERALE

NORMATIVA

5

02/2015 - 02/2015

REGIMI DI AIUTO (IMPRESE ED INFRASTRUTTURE): DIRITTO DELLA
CONCORRENZA EUROPEA

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

24

10/2014 - 11/2014

L'ATTIVITA' CONTRATTUALE DELLA REGIONE TOSCANA - CORSO
APPROFONDIMENTO LAVORI PUBBLICI

TECNICA AMMINISTRATIVA

35



Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica
Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica
Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica
Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica
Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica
Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

09/2014 - 09/2014
NORMATIVA ANTICORRUZIONE E CODICE DI COMPORTAMENTO

NORMATIVA
4

12/2013 - 12/2013

| FONDI STRUTTURALI : LA RENDICONTAZIONE DEI FONDI 2007-2013
CONTABILITA', FINANZA E CONTROLLO

16

03/2013 - 03/2013

SISTEMI DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA:
L'ESPERIENZA DELLA BANCA CA.RI.GE.
PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

4

03/2013 - 03/2013

PRESENTAZIONE IN STAFF DG DEL NUOVO PROCESSO DI ADOZIONE DEGLI

ATTI AMMINISTRATIVI
TECNOLOGIE COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE

03/2013 - 03/2013

PRESENTAZIONE IN STAFF DG DEL NUOVO PROCESSO DI ADOZIONE DEGLI

ATTI AMMINISTRATIVI
TECNOLOGIE COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE

2

02/2013 - 02/2013

SISTEMI DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA:
ESPERIENZE INTERNAZIONALI

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

4

02/2013 - 02/2013

SISTEMI DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA:
L'ESPERIENZA DEL MEF

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

4

02/2013 - 02/2013
VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE: INDICATORI E MISURABILITA'

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE
4

07/2012 - 07/2012
INCONTRO CON ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE



Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE
3

04/2012 - 05/2012
FORMAZIONE DEI DIRIGENTI SU SALUTE E SICUREZZA

NORMATIVA
16

10/2011 - 10/2011

ANALISI FABBISOGNI FORMATIVI
COMUNICAZIONE

2

05/2011 - 05/2011

FORMAZIONE Al DIRIGENTI SUL NUOVO SISTEMA DI MISURAZIONE E

VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONE
ORGANIZZATIVA

4

12/2010 - 12/2010
IL REGIME DGLI AIUTI DI STATO A FINALITA' REGIONALE

CONTABILITA', FINANZA E CONTROLLO
16

11/2010 - 11/2010

TECNICHE DI MEMORIZZAZIONE
ORGANIZZATIVA

8

09/2010 - 09/2010

INDIVIDUAZIONE E VALUTAZIONE RISCHI IN MATERIA DI SALUTE E
SICUREZZA

NORMATIVA

4

09/2010 - 09/2010

IL TESTO UNICO IN MATERIA DI SICUREZZA (D.LGS. 81/2008)
NORMATIVA

4

02/2010 - 07/2010
LINGUA INGLESE

LINGUISTICA
40

10/2009 - 10/2009
PARLARE IN PUBBLICO
COMPETENZE TRASVERSALI



Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

INCARICHI EXTRA IMPIEGO

Soggetto conferente incarico
Descrizione incarico

Data inizio

Data fine

Note

16

10/2009 - 10/2009
PARLARE IN PUBBLICO

COMPETENZE TRASVERSALI
16

COOPERATIVA UNICA

Incarico su richiesta di soggetti terzi (art. 33 Ir 1/09)
30-06-2009

31-12-2009

ruolo di Consigliere
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