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Firenze, 1i 02 luglio 2014

Oggetto: Fondo delle risorse decentrate del personale non dirigente della Regione Toscana -
quantificazione e destinazione preventiva fondo anno 2014 — parere.

Visto il decreto n. 2452 del 13 giugno 2014 con cui il Dirigente responsabile del settore *“*Amministrazione
del Personale” quantifica in via preventiva il fondo delle risorse decentrate del personale non dirigente della
Regione Toscana dell'anno 2014.

Visto 1" accordo sulla previsione del fondo di cui all'art 15 del CCNL 1/4/1999, per I'anno 2014, sottoscritto
in data 19/06/2014.

Vista la Relazione tecnico finanziaria alla quantificazione in via preventiva del fondo delle risorse decentrate
per ’anno 2014 nella quale, tra l'altro, sono evidenziate:

a) le modalita di determinazione delle risorse finanziarie che concorrono alla formazione del fondo delle
risorse decentrate del personale non dirigente della Regione Toscana dell'anno 2014;

b) le forme di copertura dei relativi oneri nel bilancio 2014;

¢) le specifiche finalita di utilizzazione del predetto fondo in conformita con le norme di legge e con quanto
previsto dalla contrattazione collettiva nazionale.

Preso atto che il fondo ¢ quantificato nell'importo complessivo di Euro 25.727.230,00, di cui:

- risorse stabili 23.970.123,00;
- risorse variabili 467.420,00;
- risorse provenienti dall’anno precedente 809.260,00;
- oneri a carico del bilancio della regione 480.427,00;

a cui si sommano gli oneri riflessi ed IRAP, pari a Euro 9.050.839,00, per un totale di spesa lorda di
Euro 34.778.069,00.

Preso atto altresi che, in via preventiva, le risorse per la contrattazione integrativa decentrata vengono
destinate come segue:

progressioni economiche nella categoria 6.917.755
posizioni organizzative 6.705.666
alte professionalita 237437
indennita di comparto - 1.461.578
indennita varie (turno, rischio ...) 308.698
indennita.. svolgimento attivita disagiate 443.564
indennita.specifiche responsabilita 2.094.539
compensi di produttivita 6.773.776
compensi di produttivitd una tantum (residui 2013) 677.334 /
produttivita una tantum 2014 progetto riorganizzazione SOUP 22.400
compensi patrocinio legale 84.663

TOTALE 25.727.230



Vista la certificazione della copertura finanziaria della spesa totale determinata in complessivi €
34.778.069,00, rilasciata in data 12/06/2014 dal Dirigente Responsabile del settore Contabilita.

Sulla base di quanto sopra il Collegio esprime parere favorevole sulla compatibilita degli oneri della

contrattazione collettiva decentrata del personale non dirigente per l'anno 2014, di cui all’accordo del
19/06/2014, con 1 vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge.
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