
AMMISSIBILITÀ E VALUTAZIONE DEI PROGETTI

In coerenza con quanto disposto dall'Avviso, i progetti sono sottoposti a verifica di ammissibilità e a 
successiva valutazione tecnica.

A) VERIFICA DI AMMISSIBILITÀ
Attiene alla presenza dei requisiti puntualmente elencati all’art. 9 dell'Avviso.
La presenza di tali requisiti non dà punteggio, ma la loro assenza o insufficienza determina la non 
ammissibilità del progetto che non sarà quindi sottoposto alla successiva valutazione.

B) SPECIFICHE SUL SISTEMA DI VALUTAZIONE
I criteri di valutazione attengono alla qualità del progetto e dei suoi diversi aspetti e determinano la 
selezione vera e propria, mediante attribuzione di punteggio, come indicato all'art. 10 dell'Avviso.
Il punteggio massimo conseguibile è pari a 100 punti.
È finanziabile il progetto che raggiunga un punteggio di almeno 65/100
In caso di parità di punteggio complessivo, viene finanziato il progetto che ha conseguito il maggior 
punteggio sul criterio “ Qualità e coerenza progettuale”.



SCHEDA DI AMMISSIBILITÀ
Progetto n. ___

Soggetto proponente:
Titolo del progetto:
Area territoriale:
Azione:

Requisiti di ammissibilità ai sensi dell'art. 9 dell'avviso

Requisito Esito Note

Progetto trasmesso entro la data di scadenza indicata all'articolo 
6 dell'avviso e secondo le modalità indicate all'articolo 8

SI NO

Progetto presentato da un soggetto o da partenariato 
ammissibile, secondo quanto previsto dall'articolo 2 dell'avviso

SI NO

Rispetto della tipologia dei destinatari e delle specificità indicate 
all'articolo 4 per ogni tipologia di azione

SI NO

Progetto corredato dagli allegati debitamente sottoscritti di cui 
all'articolo 7 

SI NO

Rispetto di quanto disposto all'articolo 3 in merito alla durata dei 
progetti e all'articolo 5  B relativamente ai valori importi massimi 
e minimi dei progetti

SI NO

RISULTATO FINALE:
Richiesta integrazioni:   SI  NO
Il progetto è ammissibile:   SI  NO



GRIGLIA DI VALUTAZIONE

1. Qualità e coerenza progettuale                                                                                               max 52 punti
a) Chiarezza espositiva e completezza delle informazioni (max 10 punti)
b) Finalizzazione ovvero coerenza e congruenza rispetto all'azione messa a bando (max 15 punti)
b.1) Descrizione delle esigenze aziendali e risposta offerta dal progetto (max 5 punti)
b.2) Definizione degli standard di riferimento per la progettazione dell'attività formativa (max 5 punti)
b.3) Coerenza degli obiettivi formativi e progettuali con quanto previsto dall'avviso (max 5 punti)
c) Chiarezza e coerenza dell'analisi di contesto (analisi dei fabbisogni, modalità di informazione, requisiti dei
destinatari, eventuale fase di riconoscimento di crediti in entrata e verifica delle competenze acquisite in
uscita) (max 6 punti)
d) Coerenza interna del progetto (dell'articolazione del progetto in attività specifiche, della sua durata, con
le caratteristiche dei destinatari, con gli obiettivi progettuali, etc.) (max 7 punti)
e)  Congruenza dei  contenuti  proposti,  delle risorse strumentali  e delle  metodologie di  attuazione delle
azioni (max 8 punti)
f) Coerenza e correttezza del  piano finanziario rispetto ai contenuti  del  progetto,  alle norme della DGR
635/2015 e alle indicazioni del presente avviso (max 6 punti)

2. Innovazione/risultati attesi                                                                                       max 15 punti
a) Risultati attesi in termini di scelte di innovazione tecnologica, organizzativa e  gestionale  e miglioramento
della professionalità dei destinatari, adattabilità dell’impresa ai nuovi modelli di business (max 9 punti)
b)  Grado di  innovatività  in  termini  di  metodologie  didattiche,  procedure e  strumenti  di  attuazione  del
progetto (max 6 punti)

3. Soggetti coinvolti                                                                                                                           max 15 punti
a) Qualità del partenariato: quadro organizzativo del partenariato (in termini di ruoli, compiti e funzioni di
ciascun partner) e rete di relazioni (max 5 punti)
b) Esperienza maturata dai  soggetti  attuatori  nell’ambito della stessa tipologia di  intervento proposta o
affine (max 3 punti)
c)  Adeguatezza delle risorse umane messe a disposizione dai  soggetti  attuatori  per la  realizzazione del
progetto (con valutazione specifica della quota di docenza senior sul totale) (max 7 punti)

4. Valutazione economica                                                                                                               max 8 punti
Valutazione del costo del progetto prendendo a riferimento il costo ora/corso indicato (a costo ora /corso
più basso rispetto ai massimali corrisponde punteggio più alto) (max 8 punti)

5. Priorità                                                                                                                                              max 10 punti
Piani formativi che prevedono il coinvolgimento di imprenditori  alla guida di imprese di nuova costituzione,
o che negli ultimi 5 anni sono subentrati alla direzione dell'azienda. 

Il punteggio massimo conseguibile sarà dunque pari a 100 punti.
I progetti valutati sono finanziabili qualora raggiungano almeno 65/100


